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Im Jahr 1979 wurde fiir den Theaterbe-
such scharf gemacht — in den mehrseiti-
gen Unterlagen findet man auch ein Kro-
ki. (STAW)

Wir mussten wiedermal antraben. Beide — der Layouter
und ich. Aus dem gleichen Grund. Eigentlich sind wir

ja ganz pflichtbewusst und fleissig, nur manchmal reicht
das nicht. Wir versaumten es, unsere Klassen fiir das
freiwillige Schultheater anzumelden. Das blieb nicht
unbemerkt. Denn freiwillig ist nicht gleich freiwillig.
Das Schultheater ist ein schones Beispiel dafiir, wie man
verzweifelt versucht, die ,,alte Zeit” am Leben zu erhal-
ten, obwohl dieser Theaterbesuch beim Gros der Lehr-
linge bestenfalls Gleichgiiltigkeit auslost. Seit Anbeginn
werden Gedanken gewilzt, wie man die Teilnahme am
Theater erhohen konnte, mal versuchte man es mit einem
Obligatorium, mal mit Druck, mal wurde es von Zusatz-
programmen begleitet. Alles half nichts, alles war ver-
gebens. Wir finden es wichtig, dass Lehrlinge ins Theater
gehen, Kultur tut immer gut, wir konnen die Nichtbe-
geisterung der Lernenden nicht verstehen — wir finden
das schade. Wir wissen, was gut fiir die Lehrlinge ist,
darum fragen wir sie nicht. Als es dann um das Bezahlen
des Eintritts ins Theater ging, hielt es eine Lehrtochter
nicht mehr aus. Thre Emporung stand ihr ins Gesicht ge-
schrieben, sie schaute mich immer verzweifelter an und
dann platzte es aus ihr heraus: ,,Sie hdénd io nédemol
Twiiint!* Es dauerte danach noch ein paar Momente, bis
sie sich wieder beruhigt hatte. Eine filmreife Szene. Dass
eine Lehrperson derart an der Zukunft vorbeigehen kann,
ging ihr nicht in den Kopf. Dass ich ihr nur prihistori-
sche Moglichkeiten zur Zahlung anbieten konnte, das
ging fiir sie gar nicht.



Der erste iikrocomputer an der Gewerblichen Berufsschule

1976 war ich sechsjihrig und verstand noch nicht sehr viel von der
Welt. Aber eines welss ich noch gut: Damals war mein Vater iibers
Wochenende jeweils zu Hause, was heute selten der Fall ist.

Computer, nichts als Computer. Und dann noch Mikroprozessoren! ...
Weil Hannes und ein paar andere "angefressene" Schiiler meinen Vater
bedringten, fuhr er mit ihnen nach Zirich und kaufte so ein GerZt.
Allerdings entsprach der Prozessor nicht den Trzumen seiner Be-
gleiter. Aber mein Vater wollte nicht mehr auslegen, und ein Kredit
von der Schule war nicht zu haben. Doch er versprach ihnen einen
besseren, sobald preisgiinstigere Gerdte angeboten wiirden. Durch
dieses Versprechen steckte mein Vater schon mitten in dem Computer-

Business! Die Folgen liessen denn auch nicht lange auf sich warten.

Eines Tages nahm ich zu relativ spiter Stunde einen Telefonanruf
entgegen und gab ihn meinem Vater weiter mit den wWorten: Papi, ich

glaube, der Hannes ist am Telefon, aber er tont so matt!

Mein Gefiihl hatte mich nicht getduscht, die Stimme war weit weg, um
genau zu sein, in El Paso, und das liegt in Texas. Hannes hatte
einen Mikrocomputer entdeckt, und soeben hatte mein Vater sein Ver-
sprechen eingelsst.

Dieser "Apple", so nannte sich der Computer, war vermutlich siner
der ersten, die ibers grosse wasser verschickt wurden. Hitte mein
Vater damals geahnt, wieviel Zeit und Nerven iin dieser unc die
nachfolgenden Computer kosten wurden, hdatte er vielleicht sesser
nochmals leer geschluckt ...

Ich selbst fand das einzig Sympathische das Apple-Zeichen, einen
gestreiften Apfel in den Farben des Regenbogens!

In der folgenden Zeit sollte ich im Familiengesprich das Wort
Computer und verwandte Begriffe bis zum Ueberdruss héren, denn
auch mein dlterer Bruder kann nicht genug von Computern bekommen.
Immer, wenn bei uns zu spiter Stunde das Telefon klingelt, wird er
etwas unruhig. Ich glaube, er hofft auf einen neuen Anruf von

Hannes, denn dieser ist wieder in Amerika ...

Mein Vater begann mit wachsendem Interesse zu lauschen. Sein Adams—
apfel bewegte sich heftig, er schluckte dreimal, sagte ... wieviel?
- was, gerade jetzt missen Sie das wissen ... geben 3ie mir Elizt

30 Sekunden ... gut, kaufen sie ihn! ...

Vielleicht befinden wir uns noch im Ubergang zwischen
der alten und neuen Zeit oder die neue Zeit hat einen
weiteren Entwicklungsschritt gemacht, jedenfalls pas-
siert aktuell einiges. Seit Beginn des Informatikunter-
richts vor 40 Jahren hat eine rasante Entwicklung ein-
gesetzt, die jetzt nochmals einen kriftigen Schub erhilt.
Dabei fing sie so langsam an: Der Informatikunterricht
1986 begann trocken, man lernte die PC-Bedienung
ohne Computer, mit Dossiers und Filmbeitrdagen. Ich
selbst machte wenige Jahre spiter eine Lehre. Es hatte
einen PC-Raum, dort lernten wir das 10-Finger-System,
sonst benutzten wir den PC nie, zumindest erinnere ich
mich nicht daran.

Dabei war die Einfiihrung des PC’s generell und an
den Berufsschulen bahnbrechend, damals war ich an

Sebina Miller
Tochter unseres
Lehrers H. Miller

Just am 19. Geburtstag des Layouters ver-
fasste Sabina Miiller, die Tochter unseres
Hauptlehrers Hans Miiller (Jg. 34, Maschi-
nenbau) die Geschichte, wie der ,Mac* auf
personliche Initiative und unter Einsatz pri-
vater Investitionen nach Winterthur kam. Der
Text wurde von Rektor Bodmer einer Presse-
mappe (24. 1. 1985, siehe Presseeinladung
dazu S. 94) beigefiigt, in der er Sinn und Ein-
satz der EDV an unserer Schule anpries, die
notabene eine der ersten Berufsschulen der
Schweiz war, die ,,so etwas** wie Informatik-
unterricht einfiihrte. Weitere Uberlegungen
und Schritte (obligatorische Fortbildung der
Lehrpersonen) folgten und haben bis dato
nicht aufgehort... in keiner Art und Weise.
(STAW)



Produktinformation

IBM Personal Computer
Quietwriter® Drucker (1341356)

Am 5. Februar 1985 wurden unserer
Schule zuhanden des Computerexperten
Hans Miiller vier IBM Computer XT-DD
offeriert. Die Offerte enthielt alles ausser
die Drucker — und das passende Mobiliar,
wofiir wir im Stadtarchiv gleichfalls Pros-
pekte finden. Wir wissen nicht, ob sich un-
sere Schule fiir das oben abgebildete Mo-
dell entschied. Nur noch dies: die Kosten
betrugen Fr. 34°936.00 — mit dem Schul-
rabatt von 25% machte das Siimmchen
also Fr. 26202.00; ein stolzer Preis.
(STAW)

vorderster Front dabei. Mit meinem Lehrlingslohn kaufte
ich mir einen Computer mit Internetanschluss, mit letz-
terem konnte man damals noch so gut wie nichts anfan-
gen. Ich glaubte an neue fantastische Moglichkeiten, der
Beginn war aber erniichternd.

Heute stehen wir mit der KI an einer neuen Schwelle,
es werden sich fantastische Moglichkeiten auftun. Man
redet vom digitalen Zeitalter und das kommt vorerst mit
viel Aktionismus daher. Man will dabei sein, man will
vorangehen und wer bremst, muss sich einiges anhoren.
Man fragt nicht nach Sinn, Ziel und Effizienz, die Fra-
ge, welchen Mehrwert all diese Tools und ,,digitalen®
Lektionen dem Lehrling bringen, wird empdrt von sich
gewiesen, man saugt alles auf, alles, was digital daher-
kommt, ist gut.

Was dann z.B. das extra fiir eine Spezialwoche entwi-
ckelte Absenzensystem fiir einen Mehrwert gebracht ha-
ben sollte, ist mir bis heute schleierhaft. Es konnte weder
die Teilnehmer anzeigen, noch wussten wir danach, wer
gefehlt hatte. Und doch will man Kritik nicht horen. Eine
einfache hidndische Absenzenliste wire der digitalen
Version zwar weit liberlegen gewesen, aber darum geht
es nicht. Man will nicht abseits stehen, sondern voraus-
gehen.

Gleichzeitig erkennen wir aber auch eine Riickwirts-
bewegung, der zukiinftige Unterricht bekommt langsam
Konturen und die sind anders, als es sich manch Lehr-
person ausmalte. Handschriften und analoger Unterricht
werden noch eine ganze Weile bleiben, vielleicht gar nie
verschwinden, sondern zielgerichtete digitale Einheiten
ergédnzen. Es ist noch nicht lange her, da wurde man von



den ,,Nerds* unter den Lehrern fiir eine solch antiquierte
Haltung angepflaumt. Dabei lehrt uns die Geschichte
eins: Allen Trends und Entwicklungen zum Trotz, was
sich fast 200 Jahre lang bewihrte, bleibt oder wird zu-
riickkehren.

Roland Ehrat
Winterthur, Dezember 2025

Einmal hinter die Kulissen schauen, gefiil-
ligst? So sieht die Arbeit der Priifungsredak-
tion aus. Es handelt sich beim abgebildeten
Entwurf um Aufgabe 36 der ABU-Schluss-
priifung fiir 3-jahrige Lehren im Jahr 2020,
gestiitzt auf von ,economiesuisse‘ prognosti-
zierte Daten fiir 2018. Das richtige Beschrei-
ben der Linien von Hand ergibt Punkte im
Bereich Sprache. Wie man unten sieht (de-
finitive Druckfassung der Lernendenversion),
gab es nach dem elektronisch erstellten Ent-
wurf erhebliches Verbesserungspotenzial...
Auch im Jahr der Drucklegung dieses Bu-
ches wird iibrigens die Schlusspriifung im-
mer noch von Hand geldst — so absolut digi-
tal sind wir also noch immer nicht. (bbw)

* w Allgemeinbildender Unterricht
?;?,W.,, Schlussprifung 2020

3. Stouern m

im Jahr 2018.

(. conomiesuisse.ch - 23.82017)

Tott 3 Punko Sprache
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Die Kantonalisierung der Berufsschulen
weckte Angste und war von massiven
Unsicherheiten begleitet. Die Stadt war
selber davon betroffen und ging daher
rechtzeitig darauf ein. (STAW)

Am Ende der 80er Jahre stand die BBW am Hohe-

punkt ihres Schaffens, gewissermassen fiel es ihr in den
Schoss. Die Fusion mit der Berufsschule Sulzer war
schulpolitisch eine Gigantenhochzeit, denn hier fanden
zwel der grossten Berufsschulen im Kanton zusammen.
Dementsprechend brauchte und bekam sie moderne Fiih-
rungs- und Kommunikationsstrukturen, welche der BBW
fiir die ndchsten 40 Jahre Stabilitit gaben. So gesehen

STADTVERWALTUNG WINTERTHUR

Departement Schule und Sport

Herren

- H. Bodmer, Direktor GBS

- P. Geilinger, Prasident AK BFS
- Dr. A. Keiser, Prasident AK GBS
- E. Weber, Direktor BFS

- J. Goppel, Schulamtssekretar

Tel.052/84 §5 12 8402 Winterthur 10, Juni 1987

EINLADUNG zu einer Besprechung auf
Montag, 29. Juni 1987, 15.00 Uhr,
im Sitzungszimmer der Schulverwaltung,
Mihlestrasse 10, 2. Stock
(Haus Mobel-Scherrer)

Sehr geehrte Herren

Der Gesantkonvent der Berufsschulen der Stadt Winterthur hat mir am 29. Mai 1987
folgende Eingabe unterbreitet:

Anpassung der Anstellungsbedingungen an die kantonalisierten Berufsschulen
Bevor dieser Antrag dem Schulrat und dem Stadtrat zuhanden des Grossen Gemeinde-
rates vorgelegt wird, bin ich der Meinung, dass dieses Geschaft in unseren Gre-

mium vorbesprochen wird. Ich hoffe deshalb gerne auf Ihr vollzahliges Erschei-
nen.

Mit freundlichen Grissen

DEPART EM SCHULE + SPORT
er St7tr e
) 7Akf

W. Ryser /

Beilage:
- Eingabe des Gesamtkonventes vom 29.5.1987

Geht zur Orientierung an:
=SHerrn’ Dr. W. Engeler, Personalchef



bildet dieser Band, der die Jahre 1975 bis 1990 abbildet,
den Abschluss der alten Zeit, bevor die BBW in die Neu-
zeit , katapultiert” wurde.

Diese alte Zeit begann 1923 mit der Vorsteherschaft
von Hans I. Adler, danach schwang Hans II. Spring das
Zepter, danach Hans III. Bodmer — die ,,Hansinger*
,regierten* 64 Jahre lang und 16sten eine Periode ab,
in der Vorsteher kamen und gingen; ihre ,,Herrschaft*
endete zufilligerweise mit der Ubergabe der BBW an
den Kanton und mit der Fusion mit der
Berufsschule Sulzer. In den letzten Jahre
der ,,Hansinger* wurde vor allem ge-
feiert. Eine erstaunliche Zahl von Fest-
anlédssen prigten die 80er Jahre, man
feierte sich und die Welt, wihrend alles
drumherum anfing stillzustehen, an der
BBW entwickelte sich nur noch das,
was sich sowieso entwickeln musste und
im Lehrlingswesen ging niemand mehr
voran, man wartete nur noch, nur auf ;
was? Wobei feiern dann vielleicht auch ; F————— —— = S
etwas zu vollmundig ist. Der Spatenstich -

fiir die Rennwegturnhallen scheint die Die Rennweghallen sind den regionalen Me-
dien regelmdissig Beitrdge wert — vor allem,

Lehrpersonen wenig bewegt zu haben, Vorsteher Bodmer wenn sie geschlossen bleiben. Dies war zu
bedauerte das mangelnde Interesse. Die Feier anléss- Coronader Fall, ist aber auch in der Ferien-
lich der Ubergabe der Berufsschulen an den Kanton war ZZZZZ?;?;lxeffzzawzt,l:,%f::: f;,if:t
eher ein lédstiges Pflichtprogramm, niemandem scheint hallen wochentags am Abend zu 98% ge-

. . bucht sind und ,,unsere* eine der nur sechs
zum Feiern zu Mute gewesen zu sein. Gross aufgezogen Dreifachturnhallen in der Eulachstadt ist.
wurde hingegen das Fest anlésslich der 150 Jahr-Feier (Marc Dahinden)



Winterthur und Weinland

Exkursion de
Ziel wa

Am 18, Juni

Sport- und Exkursionswoche der Berufsschule Winterthur

Fachexkursionen oder sportliche Betiitigung

Arztliche
im Bezir:

et Pl o 20
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&
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tigten das Bergwerk Gonzen in
reisic zur Besichigung

Werden auf den Social Media Plattformen
Fotos von Lernenden abgebildet, benitigt
die Schule ein Einverstandindnis der Foto-
grafierten. Friiher wurde dies lockerer ge-
handhabt. Im Artikel iiber die Sport- und
Exkursionswoche 1998 ist kein Konterfei
zu erkennen, daher ist es unbedenklich.
(STAW)
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der BBW Winterthur, es wurden keine Miihen gescheut,
das Ereignis entsprechend gewiirdigt. Die Eroffnung der
Rennweghallen wurde mit viel Prominenz begangen,
deren Einweihung zelebriert. Auch in die 80er Jahre féllt
die Einfiihrung des Turn- und des Informatikunterrichts.
Beides ging nicht gerduschlos vonstatten. Die Turnleh-
rer lagen bald mit allen im Streit, die Lehrpersonen in-
teressierten sich nicht fiir den Informatikunterricht und
durch diese Ausweitung des Pflichtunterrichts konnte die
stundenplanerische Tagesstruktur nicht mehr eingehalten
werden. Dazu gesellten sich strukturelle Probleme. Die
Lehre war fiir Jugendliche nicht mehr attraktiv, sie bot
den Jugendlichen nicht mehr viel.

Wir kommen nun in einen Zeitraum, wo wir erstmals
Dokumente iiber Lehrpersonen finden, die wir kennen,
die teilweise noch an der BBW arbeiten. Darum greift
jetzt richtigerweise der Personlichkeitsschutz. Gewisse
Dokumente wollen und diirfen wir nicht einsehen. In
einsehbaren Protokollen finden wir natiirlich Hinweise
und konnen Schliisse ziehen. Das ldsst sich nicht ver-
meiden und wir gehen damit natiirlich professionell um.
Gewisse von uns in den folgenden Biichern abgebildete
Dokumente weisen eventuell geschwirzte Stellen auf
oder sind grob abgeschnitten. Dies dient dem Schutz der
Personlichkeit — wir wollen moglichst darauf verzichten,
die Gefiihle von Lehrpersonen zu verletzen — insbeson-
dere, wenn sie die Situation ganz anders in Erinnerung
hat, als sie in den Dokumenten herauszulesen ist. Zudem
sind wir dazu verpflichtet.



150 Jahre alt wurde die BBW Winterthur 1985, aller-
dings wurde erst ein Jahr spéter gefeiert, denn man
nahm nicht den Griindungsakt als Anlass zum Jubildum,
sondern den Unterrichtsbeginn ein Jahr spiter. Die BBW
hatte allen Grund stolz zuriickzublicken, dementspre-
chend wurde gefeiert. Nun wiirde man meinen, dass so
eine wichtige Feier gut dokumentiert ist. Das ist sie aber
nur zum Teil, wir erfahren viel iiber die Festwoche fiir
die Lehrlinge. Dass daneben auch einem offentlichen
Publikum viel geboten wurde, erfahren wir aus der Zei-

tung — interne Dokumente dariiber sind kaum vorhanden.

Das ist sehr schade, denn man scheute ganz offensicht-
lich keinen Aufwand. Wie schon beim Einweihungsfest
fiir den Neubau (siehe Band V) beeindruckt der grosse
Rahmen der Feier, das Fest konnte sich definitiv sehen
lassen. Vergleichen wir es mit der bescheidenen Feier
bei der Kantonalisierung, kommt man unweigerlich zur
Frage, ob es auch ein politisches Statement war.

Man hatte sich also um ein Jahr ,,vertan“ — und so fei-
erte man das Jubildaum zum 150. Geburtstag erst am 151.
Fiir die Vorbereitung der Feier wurde eine Arbeitsgruppe
vorgeschlagen. Lehrpersonen konnten fiir das Programm
Vorschlige einreichen, bei der Stadt ersuchte man um
einen Kredit von 60°000 Franken, der bewilligt wurde.
Auch eine durchaus lesenswerte Festschrift wurde ge-
druckt. Die Feier sollte eine ganze Woche dauern, das
Programm jedenfalls war toll.!

Die Planungsarbeiten waren selbstredend aufwendig,
wir wissen nicht, was schlussendlich alles umgesetzt
wurde. Die Lehrer schlugen die klassischen Themen vor,
wie ,,Geschichte der Berufsschule graphisch darstellen®,
,Pressekonferenz®, , Festschrift®, ,,Podiumsgespriche

o Eorrr
e
2/ L Sk St
Es ist DAS Dokument. Am 19. Mai 1835,
bald 200 Jahre ist es her, wurde an der Ge-
meindeversammlung die BBW Winterthur ge-
griindet. Dabei kommt der auffillig — in Kur-
rentschrift — platzierte Titel ,, Unterrichtsplan
fiir eine Gewerbeschule* eher beildufig da-
her. Unter §1 kommt dann doch noch das
grosse Ereignis explizit zur Sprache: ,, Die
Stadtgemeinde Winterthur entrichtet zur Pro-
be fiir zwey Jahre eine Gewerbeschule.*
(STAW).
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Beim Bldittern zu schnell fiir die Kamera?
Der Ablaufplan der Firma ,,PEACOCK
Film and Video Productions* ordnet die
Arbeitsschritte Matthis Zopfi und Peter
Indergand zu, die uns vollstindig unbe-
kannt sind. Mehr Dokumente als die Of-
ferte zur Videoproduktion besitzen wir
nicht. (STAW)

12

mit Politikern und Amtsinhabern iiber aktuelle Fragen im
Staat*, ,,Lehrlinge an der Arbeit in der Schule®, ,,Ober-
stufenlehrer und Schiiler besuchen den Berufsschulunter-
richt, , Freizeit der Lehrlinge®, ,,Ausstellen von Freizeit-
arbeiten®. Fiir den Abend schlugen sie ,,Theater, Tanz,
Musik® vor und als Tagesveranstaltung ,,Kabarett, Lie-
dermacher, zeitgenossische Filme, Autorenlesung, bil-
dende Kunst, Atelierbesuche.”“. Dazu sollte es noch ein
zusitzliches Fest geben, einen ,,Ball mit Attraktionen

der Lehrlinge und der Lehrer®, sowie ein Ehemaligen-
treffen. Von unbekannter Seite wurden ,,Marktstinde
vorgeschlagen, in der Stadt und auf dem Schulgeldnde.
Sie sollten von den jeweiligen Berufsgruppen betreut
werden, ,,Beruf vor 150 Jahren bis jetzt, event. auch

mit humoristischem Zukunftsblick.” Und irgendjemand
befiirchtete, ,,dass das Handwerkliche zu stark in den
Vordergrund riickt (weil leichter darstellbar) und der
(Allgemein-) Bildungsauftrag der Berufsschule zu kurz
kommt.*?

Auch ein Film war ein Thema. Eine Firma PEACOCK
Film and Video Productions buhlte um den Auftrag.
,» Wir sind dabei davon ausgegangen, dass eine solche
Produktion dann die besten Chancen hat, tatsdchlich
realisiert zu werden, wenn einerseits die Kosten in einem
annehmbaren Rahmen gehalten werden konnen, anderer-
seits jedoch eine professionelle, qualitativ hochstehende
Arbeit angestrebt wird.* Dreharbeiten und Schnitt sollten
auf ,,U-Matic High Band* erfolgen. Dank diesem Gerit
konnte man spéter Formate fiir alle géingigen Videosys-



teme produzieren, 45 Minuten bis 60 Minuten sollte er
dauern.’ Weiter lesen wir nichts mehr iiber den Film, ob
er gedreht wurde wissen wir also nicht. Eine Peacock
Film AG (gegr. 1989) gibt es heute noch, nichts weist
aber darauf hin, dass es sich um die gleiche Firma han-
delt.

U-Matic war das erste Kassettenformat, das
Bild und Ton aufnehmen konnte, es kam
1972 nach Europa, wo es das VHS-Sytem
konkurrenzierte. Gedacht war es als Schu-
lungssystem, die Kassette konnte man stop-
pen, z.B. um Fragen zu beantworten. Was
heute als selbstverstindlich gilt, war damals
ein grosser Fortschritt. U-Matic High Band
war eine Weiterentwicklung, welches eine
direkte Ubertragung von der Kamera auf ok
den Recorder ermdglichte und daher bei den 5,

Zoll Band war grasser und somit robuster als das VHS-Ge-
Fernsehstationen beliebt war. Obwohl qua-  genstiick. Die Kunden waren mit weniger Qualitdit zufrieden, U-Ma-

litativ besser als das VHS-System, setzte sie R,

sich nur auf dem ,,Profi-Markt* durch, auf dem Heimmarkt lief ihr das schlechtere Produkt
VHS den Rang ab, auch dank Verunglimpfungskampanien. Die BBW beschaffte sich eben-
falls ein U-Matic High an, reichlich spit, es galt bereits als veraltet (und wurde kurz darauf
vom Format Betacam SP abgelost). U-Matic-Recorder scheinen in gewissen Kreisen immer
noch oder wieder beliebt zu sein, eine Stichprobe auf ricardo.ch ergab, dass durchaus iiber
1000 Franken bezahlt werden — was wohl mit dem BBW-Exemplar passiert ist?

13



New Games

rhaNENR A SF 1TELE

JUBILAEUMSWOCHE 26. - 30. MAI 86

WER ? Alle Schiiler(innen) der
GBS Winterthur gemidss Ein-
satZzplan: Je ein Halbtag

We NS ? Es besteht ein Angebot von liber

20 versch.

wdéhnlichen Sport- und Spielgeridten:

Ll N R WS G MR S

Stationen mit unge-

Im Programm werden die New Games in Grossbuchstaben und mit mehreren Ausrufezeichen versehen. Begeistertes Nacheifern eines Trends

oder echte Innovation? Das liegt wohl im Auge des Betrachters.

In den USA wurde fiir die Spielpddagogik die Idee der
Gruppenspiele entwickelt, welche unter dem Namen
New Games nach Europa iiberschwappte. Sie basierte
auf dem Konzept, dass es weder Sieger noch Verlierer
gibt und stand ganz im Geist der Friedensbewegung in
den USA nach dem Vietnamkrieg. Das Ziel des Spieles
konnte nur erreicht werden, wenn alle in der Gruppe
mitwirkten. Typische Spiele waren Erdball (eine auf-
blasbare, riesige Kugel musste iiber den Képfen in
bestimmte Richtungen getrieben werden; siehe rechts) ,
Schwungtuch (Tiicher wurden auf und abgeschwungen,
damit Figuren entstehen konnten), Gordische Knoten
(Arme sind in der Gruppe ,,verschlungen und mussten
quasi entknotet werden).

Text: wikipedia

2.8. auf die
in der Freizeit» hin. A

gaben siehe Seite 20.

Erdball

@ (aufgeblasen) ca. 1,80 m
Gewicht 14 kg
1pro Set

Hinweise fiir den zweckmassigen Einsatz

~ Auf weicher Unterlage (Rasen) einsetzen

- Einsatz méglichst im SpielFest-Zentrum [Attraktion)

~ Achtung: der Erdball hasst jede Art

Spitzen. Deshalb

O keine Nagel, Steine, Drahtgitter, i
O nicht mit Schuhen auf den Erdball steigen
- Act

htungachtung: durch seine Grésse und sein Gewicht ist der Erdball nur dann kein ungefahrliches
el enn

© niemand versucht, Erdball-Kopfball 2u spisten

Foto: STAW
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Wir erfahren viel tiber den Festteil fiir die Lehrlinge:
Man einigte sich auf einem Sporthalbtag und einem Kul-
turhalbtag, seltsamerweise verzichtete man also auf die
Zelebrierung des Ursprungs, der Wurzel unserer Schule,
der Zweck ihrer Existenz: Der Ausbildung von Hand-
werks- und Gewerbelehrlingen in ihrem Beruf.

Der offizielle Festakt begann am 24.05.1986, an einem
Samstagmorgen um 9 Uhr. BIGA-Chef Klaus Hug und
Hans Kiinzi von der kantonalen Volkswirtschaftsdirek-
tion gaben sich unter vielen anderen die Ehre. Er war
klassisch, so wie man es schon immer gemacht hatte
und heute noch macht: Ansprache folgte auf Ansprache,
immer wieder unterbrochen von Violine, Horn und Kla-
vier — in Es-Dur von Johannes Brahms. Auf den Aperitif
folgte ein Rundgang. Dann wurde zu Mittag gegessen.
Wie es danach weiterging konnen wir nur fragmentarisch
nachverfolgen.

Wihrend der Feierwoche vom 26. — 30. Mai wurde der
Unterricht eingestellt. Die Lehrlinge sollten auch mit-
feiern diirfen. Unter dem Sporthalbtag verstand man die
Idee der ,,New Games*, die Teilnahme war fiir alle Lehr-
linge obligatorisch. Das bedeutete ein breites Angebot
von sage und schreibe 29 verschiedenen Spielstationen,
u.a. Diabolo und Erdballspiele. Es gab offenbar attrakti-
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Ist dies das definitive Programm? Denkbar
ist es. Es muss eine tolle Feier gewesen sein.

(STAW)

Der Kulturhalbtag fiir die Lehrlinge fand im
Theater am Gleis statt — ein krdftiges Pro-

ve Preise zu gewinnen. Welche, wissen wir nicht. gramm fiir 1986/ (STAW)
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Gusti Pollak, Osy Zimmermann, Sybille und Michael Birkenmeier

090 2000380300  Damals standen sie noch am Anfang ihrer bemerkenswerten Kar-

e ~ rieren. Der Kabarettist Gusti Pollak war meistens mit Klavier und
Handorgel unterwegs, auch der Politsatiriker Osy Zimmermann
begleitete sein Programm mit Piano und Schwyzerorgeli. Das Ge-
schwisterpaar Birkenmeier hielt in ihren Kabarett-Programmen der
Gesellschaft ihren Spiegel vor.

Langspielplatte aus dem Jahre 1982 mit 33 1/3 Umdrehungen in der Minute. Das bedeutete eine
hohere Rillenzahl und ermoglichte somit eine lingere Aufnahmezeit.

Text: gustipollak.ch, kabarett.ch, srf.ch Foto: Peter Heuberger

Der Kulturhalbtag konnte sich absolut sehen lassen. Im
nahegelegenen Theater am Gleis, damals stand es an der
Paulstrasse 18, traten der Liedermacher Gusti Pollak, der
Kabarettist Osy Zimmermann und das Geschwisterpaar
Sibylle und Michael Birkenmeier auf. Auf dem Pausen-
platz gab es ein Festzelt, dort sorgten die Clowns Illi und
Olli fiir Unterhaltung, anschliessend spielten Joe Geilo
and the Heartbreakers und Suzy Wong Hotel. Damals
mogen sie am Anfang ihres Tuns gewesen sein, talentier-
te Nachwuchskiinstler, heute konnen sie auf ein erfolg-
reiches Leben zuriickblicken, heimsten Preise ein, sind
eine Grosse in ihrem Geschift.

Joe Geilo and the Heartbreakers und Suzy Wong Hotel

Obwohl man bei der Websuche viele Eintriige zur Funk- und Soulband
Jo Geilo and the Heartbreakers (Bild links) findet, erfihrt man eigentlich
nichts iiber die Band. An der 150 Jahr Feier waren sie sie eine Nach-
wuchsband, die wahrscheinlich kurz =
zuvor zusammenfand. Die Discography
listet vier Alben auf, die zwischen 1985
und 1992 veroffentlicht wurden. Auch fiir
Suzy Wong Hotel (Bild rechts) gilt, dass
sie wahrscheinlich zur 150 Jahr Feier eine
junge, neu gegriindete Formation war, sie
gab 1985 ihr einziges Album heraus. Trotzdem scheinen beide Bands einen gewissen Bekannt-
heitsgrad erreicht zu haben, denn beide traten auch im Schweizer Fernsehen auf.

Text: discogs.com, srf.ch Foto: Diide Diirst, printscreen von srf.ch
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Gewerbliche Berufsschule Winterthur
Wilflingerstrasse 17
8400 Winterthur

JUBILAEUMSFEIERN “150 JAHRE GEWERBLICHE BERUFSSCHULE WINTERTHUR"

KRED I T GEMASS VORANSCHLAG DER STADT WINTERTHUR 1986 FRy 1607000010 ==
A LR W AN D)
Text Lehrer Lieferant Beleg  Bektrag Total
Allgemeine Kosten
Feskachrire Gehring, W'thur 1 8'109.--
Fentnait FVF AG, Frauenfeld 2 5'990.--
Biumenachmick Strdssler, W'thur 3 2'117.--
Foto-Vergrésserungen f. Festschrift  Perrig Perrig i 80
Beleuchtungs-Installation Festzelt Potthoff, W'thur s 120.--
Versicherung der Beleuchtung " Winterthur-Vers. 6 500.~~
Verpflegung des Hilfspersonals Schw. Volksdienst (Mensa) 7  1'260.--
Festbestuhlung Perrot AG, W'thur 8 250.--
Blumenschmuck G81di, W'thur 9 2'089.--
Elektr. Installationen Festzelt Staddt. Werke, W'thur 9 912.25  21'407.25
Festakt
Mittagessen SV-Service (Mensa) 10 5'921.30
Musikalische Umrahmung Klinko A., W'thur 11 800.--
Miete eines Fligels Musik Baur, W'thur 12 550.--  7'271.30
Ausstellung
Miete von Austellungswdnden Technikum W'thur 13 1'406.--
g £ Eulachhalle " 14 200.--
Mietauto fiir Transporte vitali/Perrig Mietauto AG " 15 230.--
Miete von Vitrinen Technorama " 16
Holzbretter Richard Hobby-Center ¥'thur 17 36.20
Kopien fir Ausstellung v Repro Neuwiesen 18 10.--
Fotokarton, Abdeckband, Klebeband Noser Biiro Schoch, W'thur 19 36.70
Abrieb-Buchstaben, Fixativ Eggenschiler  Racher AG, Zch. 20 28.65
Plakat auf Pavatex aufziehen & Candis-Verlag, Zch. 21 64.75
Foto-Vergrssserungen Perrig Perrig 22 185.40
Modelle Strobel Pfister Erben AG, Zell 23 230.--
Miete von Stellwinden Hochbauamt W'thur 24 90.--
Ausstellungsbilder R. Amsler, Neuhausen 25 90.50
Foto-Vergrésserungen Perrig Perrig 26 146.15
Spezial-Batterien (Ersatz) Morf Ueli, SChiiler 27 122.--  2'876.35
Schillerveranstaltungen Schulhau
Musik  Joe Geilo 28 6'000.--
Suzy Wong Hotel 29 4'000.--
Gusti Pollak 30 2'100.--
Theater Osy Zimmermann 31 3'200.--
I11i + Olli 32 7'500.--
Geschw. Birkenmeier 33 2'700.--
Lokalmiete Theater am Gleis 34 400.--
Verstirkeranlagen Miete 35 2'400.--
Bedienung 36 500.--
Blumen fiir Interpreten 37 B0 804D —
Uebertrag 60'594.90

Das Mittagsprogramm war den Lehrlingen gewidmet.
Von den Lehrlingen fiir die Lehrlinge, mochte man sa-
gen. Zwischen 12 und 14 Uhr gab es im Festzelt auf dem
Schulhausplatz die Moglichkeit, sich kostenpflichtig zu
verpflegen. In diesen zwei Stunden fand ein Unterhal-
tungsprogramm statt, das weitgehend von den Lehrlin-
gen gestaltet wurde. ,,Es schlummern an unserer Schule

I11i, die gebiirtige Ungarin Ilona Szekeres und Olli, Ueli

Hauenstein aus Ziirich, lernten sich an der staatlichen
Artistenschule in Budapest kennen. Illi ist schelmisch
mit viel Seele und hat es faustdick hinter den Ohren,

Olli, robust, der aus luftiger Hohe auf einer Leiter seine
Kabinettstiicklein prisentiert. Sie trugen riesige Schuhe
und traten vorwiegend im Zirkus Knie auf, aber auch auf

Biihnen auf der ganzen Welt.

Text und Bild: STAW

Abriebbuchstaben kann man heute noch kau-
fen — man miisste dem jungen Lernenden
aber wohl genau erkliren, wozu man die
brauchen konnte. Wie auch immer; im Stadt-
archiv finden wir alle links aufgefiihrten
Budgetposten geordnet als visierte Abrech-
nungen — bis eben auch zu den Abriebbuch-
staben. Ah ja: 60000 Franken im Jahr 1986
sind heute kaufkraftbereinigte 100000 Fran-
ken. Das schreiben wir, damit unsere Schul-
leitung eine Richtgrisse hat fiir das Jubild-
umsfest im Jahr 2035. (STAW)
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unter den Schiilern viele verborgene Talente. Von Zau-
berkiinstlern tiber Bauchredner, Jongleure, Kunstturner,
Kunstradfahrer, Breakdancer, bis hin zu Mitgliedern in
Musikbands, (fast) alles ist an unserer Schule vorhan-
den.

Ausbildungsausrichtung PrA nach
INSOS . . . .
Schlussendlich wagten es dreizehn Lehrlinge, ihr Hob-

et by vorzustellen. Das ging von Sammlungen iiber Motor-

Betriebsunterhalt ’ rader und von Velos zu Modellrennbooten. Waghalsige
Detailhandel . Kletterer seilten sich vom 6. Stock des ,Rosthuufe® ab,
ein Trial-Fahrer setzte sich mit seinem Motorrad elegant
iiber Abbruchsautos hinweg, dann gab es noch einen
Rollbrett-Akrobaten, einen Ball-Jongleur und einige ver-

Elektroarbeiten

Gartner/in .

KB i suchten sich als Komddianten, es gab einen Disc-Jockey
Kaufm. Angestellte und eine Stiftinnen-Tanzgruppe. Dadurch entstanden na-
Kiiche . tlirlich Kosten, welche vom Gewerbe iibernommen wur-
Logistk den. So lesen wir, dass die Firma O. Brossi AG (Wiilfl.
str. 285) Material fiir eine Rollbrettbahn zur Verfiigung
i stellte. Die Firma Kuhn (St. Gallerstrasse 334) stellte
Restdutan: . ein Abbruchauto zur Verfiigung, wohlgemerkt kosten-
Zweirad . los, welches die Trial-Fahrer fiir ihre Hindernisfahrten
Die Liste zeigt die Berufe, in denen von brauchten. Wir lesen: ,,So verwandelte sich das Schul-
Zf}i’i’;’l’ﬁ%’%&’;ﬁz%z jgif)lgvé' gfsbﬁude an der Wl’jlﬂingerstr'asse' 17 ‘fiir eing chhg in
ausgebildet werden. eine Art Ausstellungshalle, die Einblick bot in die viel-

Briihlgutstiftung

Die Briihlgut-Stiftung, benannt nach einem einfachen Landhaus, das 1793 am Briihl errichtet
wurde und sich Briihlgut nannte, wurde 1979 gegriindet, um cerebral geldhmte Kinder und
geistig behinderte Jugendliche im Raum Winterthur und Andelfingen zu férdern, zu unterstiit-
zen. Man bot Wohnplitze an. Seit 1982 sind sie an der Briihlbergstrasse 6 zu Hause und die
Stiftung hat seither weitere Standorte eréffnet. Daneben bietet sie auch Ausbildungs-Moglich-
keiten fiir IV-Beziehende an, Kinder-Tagesstitten, Ergo- und Physio-Therapie, betreibt einen
eigenen Laden, besitzt das Restaurant Neumarkt und hat die Velostationen am Hauptbahnhof
iibernommen, betreibt das stadtische Fundbiiro und eine Velowerkstatt. Sie ist aus Winterthur
kaum mehr wegzudenken. Seit 2008 unterrichtet die Institution auch PrA-Lernende im Haupt-
gebiude der BBW — PrA bedeutet ,Praktische Ausbildung* und ist eine zweijidhrige Grundbil-
dung, allerdings ohne eidgendssisch anerkannten Abschluss.

Text: briiehl.ch, wikipedia
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féltige Welt ...“¢ Auch viele Schulklassen der Oberstufe
schauten vorbei. Und eine Klasse der Landmaschinen-
mechaniker erzielte einen Reinerlos von 57 Franken

— sie verkauften Popcorn. Das Geld spendete man der
Briihlgutstiftung.’

Jeder Tag lief grundsitzlich gleich ab, das machte
Sinn, schliesslich kamen die Schiiler nur einmal pro
Woche an die Schule. Zusammenfassend ldsst es sich so
darstellen: Die Schiiler wurden in zwei Gruppen aufge-
teilt. Die eine Gruppe besuchte kulturelle Veranstaltun-
gen, wihrend die andere Gruppe sich den New Games
widmete. Danach konnte man das Mittagsprogramm
geniessen. Am Nachmittag tauschten die Gruppe die
Plidtze. Abends gab es Referate, Podiumsgespriche und
allerlei.®

Das war aber nur der Teil der Feier, die relativ gut
dokumentiert ist. Es gab noch einen zweiten Teil und
tiber den lesen wir erstaunlich wenig. Nur dank eines
Zeitungsartikels erfahren wir tiberhaupt etwas. Am
26.05.86 berichtete der Landbote iiber die Feier, er
spricht von einer ,,recht gut dotierten Gemildegalerie
im Parterre. Bei dieser ,,recht gut dotierten Gemélde-
galerie im Parterre* handelte es sich um eine Ausstel-
lung, die am Samstag Abend eroffnet wurde. Sie fand
in der Eingangshalle statt, es handelte sich um eine Art
Galerie fiinf hauseigener Kiinstler — Lehrer und Lehrlin-
ge — welche ihre Kunstwerke ausstellten, die man dann
auch kaufen konnte. Weiter lesen wir, dass die Gértner
Blumenrabatten und einen Topfpflanzenstand aufstellten,
die Elektromonteure lieferten eine Tonbildschau und
demonstrierten den Besuchern Experimente. Motor- und
Fahrradmechaniker zerlegten einen Generator und ein
zentrales Steuerdiagramm, die Maschinenmechaniker
zeigten Werkstiicke aus dem UK, Landmaschinenmecha-
niker stellten eine Melkanlage vor. Metallbauerschlosser
legten Arbeitsbeispiele auf, Hufschmiede zeigten ihre
Merktafeln und stellten Knochen und Hufquerschnitte
aus, Schreiner und Maurer stellten ebenfalls ihre Arbei-

STADT WINTERTHUR

‘Stadrat Huggenberger
Busfahren wird ap Anfang Juli teurer
o o s

amlung der CVP im alien Sadihis

der aki eien

iir den Ausbau der Beziehungen zum franzisischen Kultun

Ein halbes Dutzend ganzseitige Zeitungs-
artikel erschienen rund um das 150 Jahr
Jubildum unserer Schule. Am Mittwoch, 28.
Mai 1986, forderte ein exklusives Foto im
Landboten die Leserschaft auf, ,,die nicht
ganz alltigliche Darbietung“ von Motor-
radmechaniker-Lehrling Emil Weber ,, hinter
dem ,Rosthaufen’...“ besuchen zu konnen.
(STAW)
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Turnlehrer und Fachgruppenleiter Urs
Hanhart war fiir die ,Bettelbriefe zustdn-
dig und leitete die bearbeitete Liste an Se-
kretdirin Vollenweider weiter, um Dankes-
briefe zu verschicken. Rechts: Der Ent-
wurf des ,kleinen Ausstellungsfiihrers”.
(STAW)
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ten aus, die Maurer zeigten noch eine Tonbildschau, die
uns nicht erhalten geblieben ist. Die Spengler nahmen
Schweissnihte unter die Lupe, die Maler stellten Plakat-
winde aus. Die kulinarischen Leckerbissen waren im 5.
Stock zu finden, die Béacker und Konditoren présentier-
ten ihre Kunstwerke, z.B. einen essbaren Winti-Lowen,
die Metzger boten gerducherte Spezialitidten an.’

Einige wenige Schiiler-Aufsitze sind im Archiv er-
halten geblieben, sie wurden wahrscheinlich an der Aus-
stellung ausgestellt. Es handelte sich um Berichte iiber
den Schulalltag, generell kommt die Berufsschule sehr
gut weg, vielleicht waren die Lehrlinge auch nur hof-
lich, es gab auch kritische Voten: ,,Wir d.h. die Lehrlinge
miissen sooo viel neues lernen, dass fiir das Uberﬂiissige
gar kein Platz mehr vorhanden ist.” Es wird beklagt, dass
das Niveau zu hoch sei, der Druck zu gross, man habe zu
wenig Zeit, sich auf das néchste Fach vorzubereiten. Ein
Midchen findet das Turnen unniitz. ,,Ich bin das einzige
Midchen in der Klasse und fiir mich ist die Stunde sehr
langweilig, weil die Jungs am liebsten Fussball spielen
und das kann ich sowieso nicht, auch die anderen Ball-




 Besuchen Sie die Ausstellung, es lohnt

sich!“ Corina Messikommer macht das sehr

gut, perfekter konnte PR gar nicht sein.
(STAW)

spiele intresieren mich nicht besonders.* Seltener lesen
wir Dinge, die eben auch dazugehoren: ,,Am Nachmittag
plagen uns die Lehrer mit sturen Programmen, da [kann,
sic! ] man doch keine Aufmerksamkeit mehr verlangen.
Zuletzt im Fremdsprachenunterricht, Englisch, schlafen
alle himmlisch.“!? Die Feier war ein voller Erfolg. ,,Vie-
le Besucher dankten uns spontan und gaben ihrem Er-
staunen iiber die Vielfalt und den Gehalt der beruflichen
Ausbildung Ausdruck.“!
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An die Mitglieder der
Aufsichtskommission

An die Lehrerinnen und Lehrer
unserer Schule

2. Kantonalisierung

Ob den Feiernden wirklich zum Feiern zu Mute war?
Die Vertreter der kantonalen Behérden werden vor allem
die finanzielle Mehrbelastung vor Augen gehabt haben.
Die Stadtvertreter wurden zwar finanziell entlastet, al-
lerdings iibergaben sie dem Kanton Schulhiduser und
Turnhallen. Den Lehrpersonen war sicherlich nicht zum

Gewerbliche Berufsschule
Winterthur

8400 Winterthur

Wiilflingerstrasse 17
Telefon 052 845941

Winterthur, 10.2.84 Bo-Vo

Aufhebung der Berufsschule der Gebriider Sulzer AG

Sehr geehrte Damen
Sehr geehrte Herren

Die Kommission, die vom Regierungsrat eingesetzt wurde, fiihrte
zwei Sitzungen durch und nahm zahlreiche Abkldrungen vor.

Wir wurden ermédchtigt, Sie Ulber das vorldufige Ergebnis zu

unterrichten:

- Dem Recierungsrat und dem Crossen Gemeinderat von
Winterthur wird eine Uebergangsregelung vorgeschlagen.
Dadurch soll der Entscheid liber die Schliessung der
Berufsschule Sulzer hinausgeschoben werden, bis die
Vorlage liber die Kantonalisierung der Berufsschulen ver-
abschiedet ist. Die Uebergangsldsung ist ab Friihling 1985

auf drei Jahre zu befristen.

Sie sieht eine stidrkere

finanzielle Beteiligung des Kantons 2iirich und der Stadt
Winterthur an den Kosten der Berufsschule Sulzer vor.

- Wird der Vorschlag vom Regieruncsrat oder vom Grossen
Gemeinderat abgelehnt, so sind die Verhandlungen zur Ueber-
nahme der Schiiler von Sulzer durch die Stadt Winterthur
auf einen mdglichst frithen Termin wieder aufzunehmen.

Weitere Einzelheiten werde ich Thnen zu gegebener Zeit bekannt

geben.

2-K.an:

Herrn Stadtrat W. Ryser

Herrn Th. Manphart

Herrn P. ROmpp, Gebr. Sulzer AG

Mehr als fiinf Jahre vor der Kantonalisie-
rung der Ziircher Berufsschulen kiindigte
sich eine schwerwiegende Verdinderung
an — die Firma Gebr. Sulzer AG gab am
27.Mai 1983 bekannt, ihre firmeneigene
Berufsschule (rechts: Luftbild des Anton-
Graff-Hauses aus 2021) auf das Friihjahr
1984 schliessen zu wollen. Der oben ab-
gebildete Brief an Aufsichtskommission
und Lehrerschaft kiindigt diese Verdnde-
rung an. (STAW, bbw)

Mit freundlichen Griissen
Der Direktor

J Boii

H. Bodmer
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Feiern zu Mute. Sie wurden vom Kanton
iibernommen, was mit einer Lohneinbusse
einherging. Der Gastgeber der Feier, die
Gebr. Sulzer AG, sah sich gezwungen, ihre
Berufsschule aufzugeben, sie fusionierte mit
der BBW. Vorsteher Bodmer hiitte noch am
ehesten zufrieden sein diirfen. Nach schwie-
rigen Jahrzehnten erhielt die BBW ein neues
Schulhaus — womit die Platzprobleme gelost
waren — und zahlreiche Berufe. Und endlich
konnte es mit der Sanierung des ,Roschthau-
fens® vorwirtsgehen. Denn mit der Aussicht
auf die Kantonalisierung hielt sich die Stadt
mit der dringend notigen Sanierung des
Schulhauses zuriick, nicht wegen der feh-
lenden Finanzierung, der Kanton war schon
vorher bereit, einen Grossteil der Kosten zu
tibernehmen, sondern wegen den unklaren
Kompetenzbereichen zwischen Stadt und
Kanton. Doch Bodmer war schlecht gelaunt.
Er fiirchtete, dass die BBW unter der Fuch-
tel des Kantons keine eigenstidndige Schul-

politik mehr machen konnte.



Wie auch immer die Ge-

N ) 2 Gei Icorpmelicte Lrrortew
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sische Feier, so wie man

halt feierte, damals am 20. April 1989, wie auch heute.
Andodend, fantasielos oder traditionell, gut, wie man es
halt mag. Es begann mit dem obligaten Apéro, dann ka-
men die Ansprachen. Vom Stadtrat, vom Regierungsrat,
vom Generaldirektor der Gebr. Sulzer AG. Es folgte das
Nachtessen, dann das Festprogramm und zum Schluss
ein Ausklang. Die Feier endete erst um 23 Uhr und das
in Winterthur!'> Im Festprogramm klang das so: ,,Die
Feier beginnt nach dem Apéro mit drei Kurzreferaten
umrahmt mit humorvollen Einlagen. Nach dem Nachtes-
sen werden verschiedene Darbietungen der Berufsschul-
lehrer gezeigt.“!* Das ,,witzige Unterhaltungsprogramm®
wurde von den Lehrern organisiert. Viel erfahren wir
nicht, offenbar wurde viel gesungen. Erhalten geblieben
ist uns ein ,,Roschthuufe-Song, ein Schwanengesang des
Cabarets ,,Roscht-Schtift*:

,,En Roschthuufe als Farb-Juwel
Schtoot z’mitzt in Winterthur,

halb rot, halb brun, da hilft niid mol
en Pfarrer Kiienzli-Kur,

Saniere mittre Roscht-Strip-tease
Séatt mo de Giilletrog,

doch schicked zerscht de Architekt
zum Farbpsycholog.*

Alles drehte sich um Regierungsrat Kiienzi,
auch der Roschthuufe-Song, Hintergriinde
kennen wir nicht. Damals zu Zeiten, als der
Blick die Schweiz iiber sexuelle Probleme
aufkldrte. (STAW)

9. S'Vorschtelligs-Gschprich bim Kilenzi Hans
em Weltin isch's en Pein,
per sie, per du, dib isch d' gross Frog,
und scho tont es: "Herein".

De Theo trout s'Du sidge niid,
s'verschloot ihm fascht de Guu,
bis ddnn de ndi Boss unverhofft
rileft: "Salii, Salii du".

10. Hundertfiinfzg Johr bi Winterthur
die Trédnnig wird zur Qual,
kei Stadtursli, kei Ryser meh,
kei Ratschlédg me ufs mal.
De Salii-Du weis immer Rat
er hilft durch diinn und dick,
doch i de hdchschte Not blibt &is
nur d'Sex-Martha vom Blick.
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Losed Sie Frau Kiienzi

Den 27. Mirz 1989 wird der Singer Salvo nie vergessen. Bei der Vorentscheidung fiir den
Grand Prix der Volksmusik holt er sich mit dem Song ,,L.osed Sie Frau Kiienzi* den Sieg. Der
Erfolgshit aus der Feder von Carlo Brunner und Charles Lewinsky katapultierte den bisher
weitgehend unbekannten Sénger ins nationale Rampenlicht, das Lied wurde zum Volkshit, eine
Art Ohrwurm, der landauf, landab gesungen wurde.

Der Rahmenentwurf zur Kantonalisierung
der Berufsschulen vom Dezember 1986
wurde bereits im Sommer in die Vernehm-
lassung geschickt. Er ist ein Partizipati-
ons-Baukasten und hat einen Umfang von
acht Seiten im Tabloidformat — angehdingt
sich Vorschlige von Organigrammauf-

So geht es weiter, insgesamt zehn Strophen. Und als man
den Roschthuufe-Song iiberstanden hatte (man verzei-
he mir die Formulierung), ging es witzig weiter, andere
wiirden es sauglatt nennen. Es folgte eine Parodie auf
Regierungsrat Kiienzi, man nannte sie ,,Ziircher Natio-
nalhymne: Losed Sie, Herr Kiienzli“.'"* Dieses Lied war
angelehnt an den Erfolgshit ,,Losed Sie Frau Kiienzi®,
der 1989 landauf landab gesungen wurde.
Der Text des Songs wurde weitgehend un-
veridndert iibernommen. Die Presse war
auch dabei. Sie begniigte sich mit einem
blassen Bericht iiber die Feier.

Dass es iiberhaupt zur Ubername der
Berufsschulen durch den Kanton kam
— Kantonalisierung genannt — war der
Finanzierung geschuldet. Bereits 1971
wurde erstmals die Ubernahme der Tri-
gerschaft der Berufsschulen durch den
Kanton aufgrund einer Motion diskutiert.
Dass die Berufsbildung iiberhaupt in den
Focus der Politiker geriet, lag daran, dass
die Berufsbildung an Bedeutung gewann,
die Schulen aber nur auf beschrinkte Mit-
tel der Standortgemeinden zuriickgreifen
konnten. Der Regierungsrat brauchte sage
und schreibe vier Jahre fiir eine Antwort
auf die Motion und zeigte an einer Kanto-



nalisierung keinerlei Interesse, die Finanzlage war alles
andere als rosig. Dennoch waren die kantonalen Ent-
scheidungstriger gewillt, das grosste Problem der Tra-
gergemeinden zu 16sen — er schlug ein neues Finanzie-
rungsmodell vor. Bis anhin finanzierte man sich in erster
Linie durch Lehrortsbeitrige. Jede Gemeinde musste den
Standortgemeinden pro Lehrling einen Obulus abliefern.
Dieses Finanzierungsmodell betrachtete man als nicht
mehr zeitgemiss. Der Kanton schlug vor, die Lehrorts-
beitridge durch ein Aufgabenteilungssystem zu ersetzen.
Darunter war zu verstehen, dass die Kosten im Verhilt-
nis zur jeweiligen Steuerkraft einer Gemeinde verteilt
wurden. Dazu kam es nicht, zu viele Gemeinden lehnten
ab.”

Es blieb fiir Jahre ruhig, bis 1981 die Finanzierung
wieder thematisiert wurde und nun ging es vorwarts. So
entstand ein neues Tragerschaftsgesetz, das Ende 1984
in Kraft trat und die Berufsschule Sulzer in arge Note
brachte, da sie eine private Berufsschule war. Ab jetzt
tibernahm der Kanton vollstindig die Kosten der kom-
munalen Berufsschulen. Bis anhin zahlten die Gemein-
den, sie hatten die Pflicht zu zahlen, aber sie hatten
keinen Einfluss auf die Kostenentwicklung. Diese hing
von der Anzahl der Lehrlinge ab, welche aus ihrer Ge-
meinde stammten und eine Berufsschule besuchten. Fiir
die Berufsschul-Standortgemeinden war das Gesetz weit
einschneidender. Sie waren bis anhin fiir Berufsschule,
Personal und Gebédude verantwortlich, jetzt hatten sie
so gut wie keine Kompetenzen mehr, sie gaben sie ab,
inklusive Personal, Schulhiduser und Kosten. Das war
natiirlich eine emotionale Angelegenheit und schnell for-
mierte sich Widerstand. Bereits vor der Kantonalisierung
beklagte man den ,,kantonalen Vorschriftenfluss®, der
~immer dichter* werde. Auch in der Bevolkerung war

lehrortsbeitrage

Dietrkon

Horgen

Ruty

Yster

Wetzikon

Winlecthur GAS
&Fs

2darich BJ
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Auch bei uns ein Thema — Notiz in den arch-
vierten Unterlagen im Stadtarchiv. Wollte
man damit argumentieren, dass wir fast die
Giinstigsten sind?
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die Kantonalisierung umstritten und brauchte mehrere
Anldufe — beim Stimmvolk kam sie nur knapp durch.'

Die Kantonalisierung war in der Presse ein grosses
Thema. Der Landbote berichtete von starkem Wider-
stand aus Biilach, Uster und von ,,einem starken Nein‘
aus Ziirich. Dort war der Widerstand breit aufgestellt,
von der Berufsschule, iiber den Gemeinderat bis hin
zum Stadtrat. Es wurde befiirchtet, ,,mit einer Kantona-
lisierung der Berufsschulen wiirde die Stadt bedeutsame
berufsbildungspolitische Gestaltungs- und Einflussmog-
lichkeiten verlieren.”!” Auch die privaten Berufsschulen
waren dagegen, denn ihre Kosten wurden nur zum Teil
gedeckt.

Damals wie heute war und ist das stiddtische Interesse
an den Berufsschulen mau. Dies erstaunt, schliesslich
besitzt respektive besass Winterthur mit der BBW und
der Berufsschule Sulzer zwei historisch sehr bedeuten-
de und grosse Berufsschulen, doch von der Stadt kam
nichts, gar nichts. Damals wie heute. Immerhin meldete
sich der spitere Stadtpridsident Wohlwend im Kantonsrat,
er sprach sich gegen die Kantonalisierung aus.

E. Wohlwend (SP, Winterthur): Ich mochte Sie vor allem aus bil-
dungspolitischen und aus kulturpolitischen Uberlegungen bitten, dem
‘Minderheitsantrag Guler/Keller Folge zu leisten. Es sollte moglich sein,
dass Gemeinden kiinftig Berufsschulen behalten, da hier vieles orga-
nisch gewachsen ist und Riicksicht auf die spezifischen Gegebenheiten
einer Region nimmt. Vieles hat hier Tradition und ist tief verwurzelt.
Ich méchte gerade die konservativen Krifte in diesem Rat aufrufen, von
denen wir geniigend haben, fiir einmal tétig zu werden, wenn sie nicht
gerade Interessenvertreter sind.

(StaZH MM 24 112 KRP 1984 056 0002)
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Von der Stadt Winterthur kam also kein Widerstand, das
argerte die Aufsichtskommission, sie dusserte gegeniiber
der Stadt ihr ,,Missbehagen®."® Und Rektor Bodmer war
schlecht gelaunt. ,,Jeder Lehrer, jeder Schulleiter, der in
den letzten Jahren seine ganze Kraft zur Erfiillung seiner
Aufgabe eingesetzt hat, ist durch gewisse Bemerkungen
im Bericht personlich beleidigt. Der Regierungsrat will
unheimlich zentralistisch vorgehen, einen staatlichen Di-
rigismus verwirklichen, ohne die entsprechenden Mehr-
leistungen zu erbringen. Es scheint, dass im Kaspar
Escherhaus die Meinung herrscht, man befasse sich nur
dort mit der Entwicklung der Lehrmethoden. Warum holt
man denn fiir die meisten Kurse die Referenten bei den
Schulen? Ich bin bereit, meine Anregungen zu vertreten
und auch entsprechende Vorschlédge detaillierter auszuar-
beiten, falls sie dies wiinschte. Meine Stellungnahme ist
langer geworden als ich selber wiinschte.“!” Sie umfasste
vier Seiten, in welchen er vorwiegend schon mehrfach
diskutierte Argumente aufwédrmte. Genaugenommen hat-
ten die Berufsschulen schon vorher kaum was zu sagen.
Auch die Lehrpersonen zeigten sich beunruhigt,
,,die Lehrerschaft ist enttduscht und sehr befrem-
det, dass sie von der Volkswirtschaftsdirektion nie

m |
¥ ABU-Weiterbildungen "Neuer Lehrplan": An- und... )
An: Lehrpersonen ABU & 5 weitere Details

Gravierende Neuerungen scheinen im Nu da-
herzukommen und werden meist sehr behelfs-
madssig getaktet. Nur schon die Vernehmlas-
sung zur Einfiihrung des neuen Lehrplanes
ABU 2030 war ungliicklich und iiber die
Sommerferien angesetzt. Und obwohl ein-
hellig massive Einwdnde inhaltlicher Art
gemacht wurden, will ihn der Kanton Ziirich
dann doch schon im Sommer 2026 fléiichen-
deckend einfiihren — ohne, dass man im Neu-
Jjahr 26 wiisste, wie neue Lehrmittel aussehen
konnten... Ah ja; die Veranstaltungen sind
obligatorisch, man soll sich aber an- oder
abmelden. (bbw)

5 Zusammenfasse

29. September 2025 um 16:52

eingeladen wurde, sich zum Grundsatz der Kanto-
nalisierung zu dussern. Der Arger der Lehrerschaft
ist nachvollziehbar. Bisher unterschieden sich die
Lohne von Gemeinde zu Gemeinde. Durch die
Ubernahme des Kantons wurden sie vereinheitlicht,
zum Nachteil der Winterthurer Lehrer, die Kanto-
nalisierung bedeutete eine Lohneinbusse.”” Dem-
entsprechend zeigte sich die Lehrerschaft liber die
Plane des Kantons ,,enttduscht und sehr befremdet*,
weil sie von der Volkswirtschaftsdirektion ,,nie ein-
geladen wurde, sich zum Grundsatz der Kantonali-

Liebe ABU-Kolleginnen und -Kollegen

Im Rahmen der Konsultation zum Entwurf "Neuer Lehrplan ABU" wurdet ihr bereits
informiert, dass fiir die Umsetzung des neuen Lehrplans Weiterbildungen an der
BBW stattfinden (siehe Email unten). Auch wenn diese Weiterbildungen als
Unterstiitzung fir uns in der Lehrplanumsetzung zur Verfligung gestellt werden, sind
sie obligatorisch fiir alle ABU-Lehrpersonen.

Damit die Planung weiter konkretisiert werden kann, waren wir froh um eine An- und
ichtig: Fiillt die Befragung in jedem Fall aus - gerne bis
spéatestens am Mittwoch, 22.10.2025. Vielen Dank!

-> Fir die Befragung_hier klicken oder r den Link im Browser einfiigen:
https://forms.cloud.microsoft/Pages/ResponsePage.aspx?

Ich habe im Namen der BBW letzten Freitag unsere Riickmeldungen an die
Projektgruppe "Kantonaler ABU-Lehrplan" eingereicht. Die drei Dokumente mit all
unseren Einschétzungen und Riickmeldungen findet ihr im Teams-Kanal oder im
Anhang dieser Nachricht. An dieser Stelle mdchte ich mich bei allen bedanken,
welche so zahlreich eine Einschatzung und Meinung zu den vorgeschlagenen
Lehrplénen eingereicht habt. Vielen i Dank!

Liebe Grisse
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Hauptlehrer

g

Wyss Erwin, T
© Zopfi Matthias,

Auf dieser Doppelseite wollen wir zeigen,
wie das Verhdltnis der beschdftigten
Hauptlehrer (Seite 28) zu demjenigen der
Hilfslehrer (Seite 29) an der BBW zur Zeit
der Kantonalisierung stand. (STAW)

Vom Zeitpunkt der Kantonalisierung 1989
bis ins Jahr 2024, als die Berufsmaturi-
tatsschule verselbststindigt wurde, gehor-
te das Anton Graff Haus zur BBW — hier
eine Aufnahme aus dem Jahr 2021 .

sierung der Berufsschule zu dussern.” Die Stellungnah-
me wurde kurz und allgemein gehalten, als Grund wurde
die zu knappe Vernehmlassungsfrist genannt.”' Neben
der drohenden Lohneinbusse fiirchtete man eine Zent-
ralisation der Bildungseinheiten. Erst zwei Jahre spéter
versuchte die Volkswirtschaftsdirektion die Gemiiter zu
beruhigen, zumindest haben wir kein friiheres Schrei-
ben gefunden. ,,Gemédss dem vom Volk angenommenen
Gesetz ist keineswegs vorgesehen, die Berufsschulen
zentralisiert zu fiihren.” Sie betonte, dass die Schulen
autonom bleiben und ,,ihren pddagogischen Gestaltungs-
spielraum durchaus bewahren.“* Interessanterweise fin-
det diese Zentralisation 2025-2026 beinahe gerduschlos
doch noch statt, Widerstand ist nicht zu erkennen.

Die Lohnreduktion fusste auf zwei Punkten. Einerseits
die Schaffung von Lohnkategorien und die Reduktion
der Pflichtstundenzahl ohne Lohnausgleich. Die Schaf-
fung dreier Lohnkategorien (A, B, C) bedeutete fiir eini-
ge eine Lohnsenkung, teilweise massiv. Denn viele Lehr-
personen wurden der Kategorie B zugeteilt, deren Lohn-
gefiige tiefer lag als ihre urspriingliche Besoldung. Im
Prinzip korrigierten hier die kantonalen Behorden die
grossziigige Haltung der Gemeinden. Denn viele Lehr-
personen wurden eingestellt, ohne dass sie iiber die ver-
langten Qualifikationen verfiigten.>> Dann war da noch
die Kategorie C. Nur ein kleiner Teil der Lehrer wurde
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gewdhlt, womit sie sicherere und finanziell attraktivere
Anstellungsbedingungen erhielten. Ein Grossteil arbei-
tete als Lehrbeauftragte, sie wurden in den 70ern einge-
stellt, als akuter Lehrermangel herrschte, man war froh,
dass diese Quereinsteiger wenigstens ein paar Stunden
tibernahmen. Sie waren nicht nur nicht gewdhlt, sie hat-
ten auch keine garantierte Stundenzahl und wurden nur
semesterweise angestellt. Viele davon wurden nun der
Kategorie C zugeteilt, die urspriinglich nur fiir Hand-
arbeitslehrerinnen und Werklehrer vorgesehen war, wo-
mit sie eine kréftige Lohneinbusse verkraften mussten.
Selbst Lehrpersonen mit Hochschulabschluss konnten in
der Kategorie C landen, wenn ihr Studium in keinem Zu-
sammenhang mit dem zu lehrenden Fach stand.*

Die geplante Reduktion der Pflichtstunden von 28 auf
26 Lektionen wurde nicht ausgeglichen, man arbeitete
also weniger, erhielt dafiir auch weniger Lohn. Heikler
war die Situation fiir Lehrbeauftrage ohne Lehrdiplom,
sie durften nur noch maximal 15 Stunden unterrichten
oder mussten eine Zusatzausbildung abschliessen. Die
Begrenzung auf 15 Lektionen bedeutete fiir einige Lehr-
personen einen Minderverdienst.”

Der VPOD, der sich mit farbigen Rundschreiben gegen
die Neuregelungen wehrte, richtete hierbei seinen Groll
weniger gegen die kantonalen Behorden, sondern viel-
mehr gegen Schulleitungen, welche diese Regelung vor
Abschluss der Verhandlungen bereits umgesetzt hatten,
kleinere Schulen kdmpften seit jeher um eine ausreichen-
de Finanzierung. Der VPOD beklagte, ,.,es wurden meh-
rere langjdhrige LehrerInnen in die Kat. C eingereiht,
deren Ausbildung oder langjdhrige Tétigkeiten einer An-
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Striasler Wernar, Weinbergatr. 3, 8400 Winterthur, Tel. G 23 50 36,
u:.a: Yonfred, Steinacherstr. 36, 8614 Bertachikon, Tel. G 01 935 10 31,

Strchel WL, Gebhartatr. 30, o404 Winterthur, Tel

skfat. O Sulzbach Arthur, Schaffhauserstr. RO

29 54
264, 5057 Zutichn Tel. P 01 32 21 43
e © Szodoray Johann, Fadackerstr. 5, 8305 Dietlikon, Tel. P 01 833

s

Ulmann Franz, Spycherweg 16, 8542 Wiesendangen, Tel. G 29 84 21
JF 312119

Heinz, Oberseenerstr. 98, 8405 Winterthur, Tel. G 84 61 81, P 29 19 08
Vetter Willy, Margarethensir. 21, 8152 Glattbrugg, Tel. G 01 810'64 62
P 01 810 60 40
Villiger Josets Metzgerel zum Biren, Rheingosse, 8260 Stein an Rhein,
Tel. G + P 054 41 21 40
Vagaer Hartin, Unt. Schdrerstr. 17, 8352 Riterschen, Tel. G 36 23 3,
P 36 21 5

= Weber Jorg, Tamniweg, 8611 Sulzbach, Tel. G 01 41,05 71, P oL 910 07 65

ol
VACKLs Dirich, Sumesbergir. 516, BT Dochaon, Tel. G 053 2 1214

tolfer Malter, Gotthelfatr, 43, 8172 Sousach, Tel. § 81 51 00, P 53 15 32
25 Wyss Helmut, Bach 8400 Winterthur, Tol; 7 25 67
& Yyas Sesamme, hettonsty. 110, B100'H el 2200 54
Zmmernann Pater, Vollikerstr. 15, BI33 Eeslingens Tol.

© Zopfi Margrit, Retborgatr. 268, 8194 Mintwangen, Tel. P 01 869 01 10
riggen Hans, Puntenstr. 21, 8185 Riti/Winkel, Tel. G + P 01 860 78 24

Zuicky Werner, Bungertweg 3, 8404 Winterthur, Tel. G 84 54 31, P 27 12 12
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Schweizerischer Verband des Personals offentlicher Dienste (VPOD)

1905 wurde der Vorldufer des VPOD gegriindet, der Verband der Gemeinde- und Staats-
arbeiter, seit 1924 nennt er sich Schweizerische Verband des Personals 6ffentlicher Dienste
(VPOD), der unter dem Dach des Schweizerischen Gewerkschaftsbunds die Arbeitervertreter

alle Angestellten im 6ffentlichen Dienst vertritt.

Historisches Lexikon der Schweiz HLS/ VPOD

erkennung [...] bedarf, um in Kat. B eingereiht werden
zu konnen.” Das Volkswirtschaftsdepartement forderte,
dass nur im Einzelfall in die Besoldungskategorie C
eingestuft werden sollte, offenbar foutierten sich einige
Schulleiter aus Kostengriinden um dieses Passus.?

Gruppe BaruTwahunahror e
Engelatinsso 64

0004 ZUrich

Tolaton 01/242 41 42

S

Schweizerischer Verband des Personals tffentlicher Dienste

Ziirich, 16, April 1987

Kantonalisierung der Berufsschulen:

Informationsblatt an alle Berufsschullehrerinnen im Kanton Zirich

Massiver Lohnabbau
bei einem Teil der Berufsschullehrerinnen

Fiir Hauptlehrerinnen:

- Arbeitszeitverkiirzung mit Lohnabbau!

- Riickversetzung in niedrigere Lohnkategorie, d. h. Lohn-
abbau!

— Finanzielle Nachteile fiir jene KollegInnen, die kurz vor der
Pensionierung stehen!

Fiir Lehrbeauftragte:

~ Viele sollen in die Lohnkategorie C eingestuft werden, d.h.
Lohnabbau!

- Dienstaltersgeschenke werden gesirichen!

— Hochstens noch 15 Lektionen pro Woche fiir die meisten
Lehrbeauftragten!

In Ziirich war man dagegen, der VPOD war dagegen. Zufall? Der VPOD

protestierte mit diversen Flugbldittern — immer ging es um das Schicksal
Stadtziircher Lehrer. Winterthur scheint keine Lobby gehabt zu haben, bis

heute zeigt der Stadtrat keinerlei Interesse an der Berufsschulpolitik. (STAW)
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Der VPOD startete eine scharfe Kampa-
gne: ,,.Der Uberfluss an Akademikerinnen,
Akademikern, ausgebildeten Lehrerinnen
und Lehrern kommt ihnen dabei entgegen.
Einmal mehr werden die Lehrbeauftragten
zur beliebigen Mandvriermasse. Und sie sol-
len nun in den néchsten Jahren riicksichtslos
herumgeschoben werden!, behauptete er
und schlug eine Pflichtstundenreduktion auf
25 Lektionen und eine maximale Klassen-
grosse bei 15 Schiilern vor. Das Volkswirt-
schaftsdepartement schien wenig Lust auf
Widerstand zu haben und bot schnell Hand
zu einer Einigung. Es wurden Ubergangs-
regelungen geschaffen, konkret erfahren wir
nichts, man schien zufrieden zu sein: ,,[...]
stellt diese Uebergangsregelung fiir die heute
an Berufsschulen Beschiftigten eine deut-



liche Verbesserung dar.“*” Am hirtesten wiren die Stadt-
ziircher Lehrer getroffen worden, sie hatten die hochsten
Lohne im Kanton. Mit der Ubergangslsung war man
besénftigt, es gab nur wenige, minime Lohneinbussen.
Ganz anders sah das an der BBW aus, zumindest lesen
wir nichts dariiber, dass Ubergangsregelungen griffen.
Angesichts des bescheidenen Widerstands konnte man
schliessen, dass auch hier am Schluss alle zufrieden wa-
ren, die niichternen Dokumente konnen das aber nicht
bestitigen. Direktor Rollin, der auf Bodmer folgte, dus-
serte sein Bedauern: ,,Wir sind uns bewusst, dass einzel-
ne Lehrkrifte durch die Kantonalisierung zum Teil mas-
sive finanzielle Einbussen erleiden [...]*“®

Wir lesen von Lohneinbussen von iiber 20% und das
doch bei einigen Lehrpersonen. Konkret bedeutete dies
ein Minderverdienst von rund 10000 Franken. Es fallen
vor allem die gewaltigen Unterschiede auf. Einige Leh-
rer mussten lediglich eine kleine Einbusse verkraften,
andere wie gesagt bis zu 20% oder leicht dariiber. Die
kantonalen Behorden behaupteten, dass nur wenige Leh-
rer von geringen Einbussen getroffen seien, wir wissen
nicht, ob das stimmt, moglicherweise galten die grosszii-
gigen Ubergangsldsungen auch fiir die BBW.?

Besonders die Turnlehrer waren betroffen. Kein ein-
ziger Turnlehrer erfiillte die Anstellungsbedingungen
des Kantons, die BBW fand schlicht keine Bewerber, die
bereit waren, an einer Berufsschule zu unterrichten und
dabei noch eine Zusatzausbildung zu machen.** In einem

antun | Das1s JB/Zb Fr. lz Fr. ‘
Ll  suady | magedml SR
EAEL . grfon ._‘)”,ZJLbLl;__
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71 33438 | Jday| 454
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©aa ﬁﬂ £2401 4.8

Die Auflistung zeigt, dass aufgrund der
Ubernahme der Lehrpersonen durch den
Kanton diverse Lehrer teils massive Lohnein-
bussen in Kauf nehmen mussten — die Namen
wurden wegen dem Personlichkeitsschutz
abgeschnitten. Ob spiiter eine Ubergangslo-
sung griff, wissen wir nicht. Besonders be-
troffen waren die Turnlehrer.

31

(STAW)



Gesprich mit einer Lehrperson, welche die Zeit der Kan-
tonalisierung hautnah miterlebte, wurde beschwichtigt.
Einzig das Maximum vom Beschiftigungsgrad von 15
Lektionen fiir Lehrer im Nebenamt habe fiir Schwierig-
keiten gesorgt. Viele Turnlehrer hitten deshalb eine Zu-
satzausbildung zum Lehrer Allgemeinbildung gemacht.
Andere konnten zusitzlich Informatik unterrichten. Und
so genau nahm man es offenbar auch nicht. Turnlehrer
wurden tiber das Maximum von 15 Lektionen hinaus be-
schiftigt.

Erschwerend filir die Turn- + Sportlehrer wirkt Sichcn-Seds e
Sie nur in'den seltensten Fdllen einevVorbildung erhielten,
die ihnen die Ausbildung zum Unterricht in berufskundlichen
oder allgemeinbildenden F&chern erlaubt. Wenn wir ihnen nur
15 Lektionen zuteilen, nehmen sie an irgend einer andern
Schule oder privaten Institution einen zusitzlichen Lehrauf-
trag an, natiirlich als Turnlehrer. Das wollen wWir sber Hicht

Turnlehrer machen heute oft eine Zusatzausbildung, eine Art Schnellbleiche, welche sie fiir das Unterrichten von Allgemeinbildung qualifiziert. Ob

dies die ABU-Lehrer gerecht finden, welche ,,mehr Vorleistung “ mitbringen miissen, wihrend den ABU-Lehrern der Turnunterricht untersagt
bleibt? (STAW)

Unsere Turnlehrer sind unsicher und sehen bekiimmert in die
Zukunft. Es ist darum wichtig, wenn Sie auch fiir diese Lehr-
beauftragten eine Uebergangsl8sung erlassen.

Die Ubergabe ging etappenweise vonstatten. Am 1.
Mai 1987 gingen Biilach, Horgen und Riiti an den Kan-
ton iiber, ein Jahr spiter alle anderen Schulen mit Aus-
nahme derjenigen der Stadt Winterthur, sie gingen im
Mai 1989 an den Kanton.*' Die Winterthurer Schulen
gingen als letzte an den Kanton. Dies war deshalb so,
weil die Verhéltnisse in Winterthur kompliziert waren.
Die Berufsschule Sulzer war eine private Schule, welche
aber zu einer Schwerpunktschule aufgewertet worden
war (siehe Band V), damit waren sie verpflichtet, auch
Lehrlinge ausserhalb der Gebr. Sulzer AG aufzuneh-
men.*? Die heutige BFS war damals ein Dach fiir meh-
rere Schulen oder sagen wir spezielle Ausbildungen, sie
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hatte verschiedene Triigerschaften. Die Ubergabe an den
Kanton wurde dadurch erschwert, dass das neue Finan-
zierungsmodell fiir die Berufsschule Sulzer, wie auch
fiir andere private Berufsschulen unattraktiv war, denn
sie mussten mindestens 10% der Betriebskosten selber
einschiessen. Dazu waren sie nicht bereit, die privaten
Berufsschulen schlossen ihre Tore. So auch die Berufs-
schule Sulzer. Es lag daher auf der Hand, dass sie der
BBW angeschlossen wurde.

Fiir den Konvent — das Organ der Lehrpersonen —
konnte es nicht schnell genug gehen. Er forderte, dass
Teile der Reform mit der Ubergabe der ersten Schulen
im Kanton umgesetzt werden, dies im Sinne der Gleich-
behandlung. Im Auge hatte er die Senkung der Pflicht- Aus den Mitteilungen des Zircher Regie-
stundenzahl von 28 auf 26 Stunden. Die kantonalen rungsrates im Jahr 1983. Unten: Deckblat

.. : .. 33 des Stundenplanbiichleins aus der Zeit.
Behorden wollten davon nichts horen. (StaZH MM 3.169 RRB 1983/4004, STAW)

4004. Berufsschule Sulzer. A. Mit Brief vom 27. Mai
1983 teilte die Gebriider Sulzer AG, Winterthur, der Volks-
wirtschaftsdirektion mit, sie sehe sich gezwungen, ihre Be-
rufsschule auf Friihjahr 1984 an den Kanton oder die Stadt
Winterthur abzutreten. Die Konzernleitung sei bereit, iiber
allfdllige Uebergangslosungen zu verhandeln.

Fiir die Berufsschule Sulzer bedeutete die Kantona-
lisierung also das Aus. Wobel, das ist so nicht richtig.
Sulzer gab sie ab, Leitung und Lehrerschaft blieben im
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Amt, sie bildeten eine neue Abteilung an der BBW. Die
Griinde sind nachvollziehbar. Vieles sprach gegen eine
Weiterfithrung, wenig dafiir. Neben der Finanzierung
gingen die eigenen Lehrlingszahlen stark zuriick und fiir
die Einfiihrung des Turnunterrichts musste eine Turn-
halle her. Sulzer plante diese an der Eduard-Steiner-
Strasse, doch aufgrund der sinkenden Lehrlingszahlen
betrachteten die kantonalen Behorden zwei Turnhallen
als tiberdimensioniert und verweigerte die Finanzierung.
Als Losung bot sich eine Zusammenarbeit zwischen der

Leiter der geverblich-industriellen
Berufaschilen des Kantons Zurich

¢ P

il

= Berufsschule Sulzer und der BBW an. Denn wihrend
e die Berufsschule Sulzer ihr Schulgebidude nur noch zur
Halfte fiillen konnte, litt die BBW unter Raumnot. Doch
B e da gab es ein Problem: Direktor Bodmer. Woher auch
.. immer sein unverséhnlicher Groll gegeniiber der Berufs-
S hpeeee schule Sulzer herkam, er liess keine Gelegenheit aus,
e gegen sie zu arbeiten. Wihrend er gegeniiber dem Kan-

4. Problere der Kantonalisierng

ton jegliche Berufszuteilung ablehnte und auf die Raum-
not hinwies, wehrte er sich gegen Berufszuteilungen zur

5. Binsatz der Computer in der Schuladuinistration

6. Unfrage und Verschiedenes reb=—

‘7‘«7., 75
e e Berufsschule Sulzer
Har begos . .
e und wies auf die Gonecne Sentsche

Oben: Traktandum vier der Berufsschul- freien Kapazitéten oL P
rektorenkonferenz am 19. Dezember 1983 der BBW hi Telefon 052 845941
in Dietikon diirfte am meisten Zunder be- an der i m,
inhaltet haben. Rechts: Ob der ,,Ent- Bodmer bleibt nur

scheid [...] von grosser Bedeutung *“ eine schwer fassbar. Mit
Bombennachricht war, oder nur das end-

liche Offenlegen einer erwarteten Nach- der Aufgabe der
richt? Auf jeden Fall wissen wir, dass den

,,,,,,,, Einladung 2zuausserordentlicher Lehrer- und

Lehrern und Mitarbeitern die Kantonali- hauselgenen Be- s e
sierung am 26. Oktober 1983 offiziell be- rufsschule machte e s
kanntgegeben wurde. (STAW) die Gebr. Sulzer AG T U E 7 :

den Weg zu einer censate

Orientierung tiber einen Entscheid des Regierungsrates
von grosser Bedeutung fir unsere Schule.

Losung frei, die
Schulen konnten

Beantwortung von Fragen.

Mit freundlichen Griissen

fusionieren. Die 4 %M
BBW erhielt somit e o e
zusitzlichen Schul- =
raum und der Bau e e

Herr H. Sancassani

zweier neuer Turn-
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hallen wurde vom Kanton subventioniert, denn so war
das Mengengeriist gross genug. Fiir die Berufsschule
Sulzer wurde das Finanzierungsproblem gelost. Die Zeit
der privaten Berufsschulen war vorbei.** Vor rund 80
Jahren trennten sich die Wege zwischen der Gebr. Sulzer
AG und der BBW, nun kamen sie wieder zusammen

Mit der Ubernahme der Schulen durch den Kanton
wurde auch der Wahlmodus fiir Rektoren verédndert.
Lehrer erhielten ein Mitbestimmungsrecht bei der Wahl,
es wurde gewarnt, «es besteht grosse Gefahr, dass die
Schulleiter zum Spielball interner Rivalitdten werden».*

903. Gewerblich-Industrielle Berufsschule Winterthur
(Turnhallen beim Schulhaus Anton Graff, Raumprogramm, Landkauf)

A. Auf den 1. Mai 1989 hat der Kanton die Tragerschaft der Werk-
schule Sulzer auf Ersuchen der Gebriider Sulzer AG, Winterthur, iiber-
nommen und als «Industrielle Abteilung» in die Berufsschule Winter-
thur eingegliedert. Indem der Kanton die dazugehérigen Rdume im
Anton Graff-Haus an der Ziircherstrasse 28 mietet, kann insbesondere
auch die rdumliche Situation im Stammhaus an der Wiilflingerstrasse
verbessert werden. Allerdings verfiigt das Haus zurzeit noch iiber keine
Turnhallen, so dass sich der Bau von zwei Turnhallen aufdringt, um
den vom Bund gesetzlich vorgeschriebenen Turn- und Sportunterricht
auch fiir die Schiilerschaft in diesem Schulhaus zu gewihrleisten. Es ist
mit einer wochentlichen Belegungszeit pro Halle von mindestens 30
Stunden zu rechnen. Die bestehende Turnanlage Schiitzenwiese verfiigt
tiber zuwenig Kapazitiat, um diesen Bedarf zu decken.

Wie recht sie hatten, tatsdchlich sorgt diese Mitbestim-
mung immer wieder oder eigentlich immer fiir viel Un-
ruhe und Arger, Intrigen und Retourkutschen, Macht-
spiele und Spaltung, auch an der BBW. Die Kantonali-
sierung sorgte auch fiir eine Namensénderung, mogli-
cherweise hatte das mit der Fusion mit der Berufsschule
Sulzer zu tun. Nun hiess sie: Berufsschule Winterthur.*

(StaZH MM 3.195 RRB 1991/0903)



Das Anton Graff Haus wurde am 2. Okto-
ber 1971 als werkseigene Berufsschule
der Maschinenfabrik Sulzer AG einge-
weiht. Es steht in der Ecke Anton Graff-
Strasse / Ziircherstrasse, des sogenannten
,,Brithlecks®, und wurde auf dem Grund
des ehemaligen ,, Trollengutes* errichtet.
Fiir den Neubau musste die Villa, in der
am Schluss Sulzer-Biirordumlichkeiten
#= bcheimatet waren, weichen. Dass aus-
. gerechnet Schuldirektor Johann Conrad
suizen ~ Troll (1783-1858) hier seine Jugendjahre
verbracht hat, mag fiir unsere Schule
Oben: Architekturmodell des AGH, wie es die Firma Sulzer 1967 in Aufirag  schicksalshaft sein — er war als Winter-
b vsaabe N30, Sopt 2021 e der Nemenspubor dos Sepuinanses thurs Schulpréisident ab 1820 als Vorden-
vertieft vorgestellt worden ist. Unten rechts: Selbstbildnis von Anton Graff im kKer massgebhch an der Grundung unserer
Alter von 58 Jahren.
Berufsschule (1835) beteiligt.
Im AGH untergebracht
sind heute die Berufsschu-

le Abteilung Maschinen-
/ bau und die 2024 ver-
men(w

/ selbststindigte Berufs-
e maturititsschule BMSW.
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Der Kanton baute das alte
Gebidude der Werkschule
Sulzer in ein modernes
Schulhaus fiir Berufs-
schiiler um. Er stellte fiir
den Umbau des AGH 51
Millionen Franken zur
Verfiigung. 2006 wurde ein Architektur-Wettbewerb
durchgefiihrt. Mitte Februar 2012 fand der Um-

zug aus dem Provisorium im Technopark ins neue
SchulhausAnton Graff statt. 1700 Schiiler besuchen
heute in 52 Schulzimmern den Berufsschule-Unter-
richt der Abteilung Maschinenbau und der Berufs-
maturitdtsschule.
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2.1 Die Fusion mit der Berufssachule Sulzer

Rund siebzig Jahre lang war die Firma Gebr. Sulzer AG
ein enger Partner der BBW. Man darf ganz unbeschei-
den sagen, dass die Sulzers in Sachen Lehrlingswesen
schweizweit eine Pionier- und Fiihrungsrolle iibernah-
men in einer Zeit, in der das Lehrlingswesen verluderte,
man konnte vielerorts kaum mehr von einer Ausbildung
sprechen, oft waren es reine Ausbeutungsverhiltnisse.
Schon zu Zeiten der Ziinfte entsprach das Lehrlings-
wesen kaum den heutigen Vorstellungen einer Lehre,
allerdings setzten die Innungen Regeln fest, welche der
Lehre einen Rahmen gaben und mit denen sich die Meis-
ter die Lehrlingsausbildung, respektive Kost und Logis
bezahlen lassen konnten — es war eine andere Zeit mit
anderen Hierarchien, Vorstellungen und Moglichkeiten.
Die Lehre war und blieb eine Privatangelegenheit, einige
Kantone erliessen aber minimale Standards. Viele Meis-
ter mogen noch tiber Jahrzehnte den Geist des ziinftisch
organsierten Lehrlingswesen am Leben gehalten haben,
die Erosion war aber kaum vermeidbar. Einerseits war da
der 6konomische Druck, ausgel6st durch die Gewerbe-
freiheit, andererseits verschoben sich die Machtverhilt-
nisse. Der Lehrling konnte Forderungen stellen und neu
ohne Konsequenzen befiirchten zu miissen den Lehrver-
trag kiindigen. Griinde dafiir gab es genug: Mangelnde
Ausbildung, Arbeit im Haushalt des Meisters, riide Be-
handlung oder gar Gewalt. Und dem war tatséchlich so.
Heinrich Lienhard (siehe Bd. II), der uns einen seltenen
Einblick in eine Lehrzeit in den 1840er Jahren gewéhrt,
kiindigte zweimal eine Lehrstelle gegen den Willen des

Ein seltenes Gliick ist die Biografie von Ame-
rika-Auswanderer Heinrich Lienhard, weil er
darin iiber seine Lehrzeit schreibt, damals, in
den 1840er Jahren, als man noch fiir die Leh-
re bezahlen musste. Er zeichnet ein verheeren-
des Bild, das Lehrlingswesen lag am Boden
— siehe Band II. (Privatbesitz,
aus seiner Biographie entnommen)
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Priigelftrafe in cinem Winter-
thurer Grofibetricb.

DObwohl wiv zeitlicd) das ajchgraue Mittel
alter {angft iiberichritten Haben, Herrjthen in
bielen ®rofbetrieben nod) mittelalterliche Lehr-
linggziichterei-Nethoden. Groge Ehre auf die-
jem Gebiete tnt der tyvannijche Meifter Kreb-
fer ber Firma Jdggli in Oberwinterthur., —
Wenn ibhn jchon die Avrbeiter 3um Teufel witn-
ihen, dann wiirden ihm die Lehriinge am lieb-
ften bag Gedarme aud dem Leibe reifen. Sie
befommen in ihrer Madhtlofigteit feine ganze
Prutalitat 3u jpitren.

Ein Lebrling Datte dasd Rech, daf ibm eine
Arbeit mifrict. Da Krebfer i den Nerven
oder im Kopf nidht gans normal 3u fein {cheint,
regt er fich bei folchen Sachen 6id zur Rafevei
auf. Wenn fich dazu nodh feine Crziebungs-
methoden gejellen (wo er fie fich angeeignet
bat, ift mir nicht befannt), dann gibt e einen
Gaufradh. So erhielt der Lebrling neben zwel
DObrfeigen nod) einen Box in den ,Ranzen”.

Der Gtift flagte davauf den Meijter beim
rbeiteriefretaviat ein. Dies leitete die Klage
yoeiter an dad Friedensrichteramt Dberwinters
thur. Da der Lehrling nod) nicht volljabrig ift,
flagte auf Anjuchen bdes rbeiterjetretaviats
bie Mutter ded BVetreffenden. Der Lebrling
mufte zwei Beugen ftellen. Wie riidjtandig
und unjolidarijd) bdie Gewertjdajter gegen=
iiber den Lehrlingsfragen find, beiies fid) bier.
Ein Augenzeuge, ein alter Gewerfichaiter, der
fonjt feine Schnauze nicht im Sad bat, lebhnte
ab, weil er e mit dem Meijter Krebier und
der Fivma nicht verderben wollte. Ob der Fall
nun erledigt ift, entgebt unfever Kenntnis.

Fiir was bat man in den Grofbetrieben
Acbeitertommifjionen? Soff die @emerﬂfbaft
tubig 3ujehen, wie bdie Lebrlinge nernrug.eft
werden? €3 ift Beit, dafy erwachiene und ju=
gendliche rbeiter und Lebhrfinge pujammen:
ftehen und nicht ruben, bi8 diefer Priigelmei-
fter Krebfer aud bem %etngb Peraus ift. Bis
Dbabin werden ir bejtredbt jein, jtets dns Neue:

¢ fte aus jeinem RNeich zu erfahren und bieigfu-

auf dem laufenden zu Halten. ¢

LRefrlingsiremp.

Unmertung der Redaftion: Unfer fager
dreund fragt fich, wober diefer ,Lehrliimger-
3ieber” wobl feine ,jchlagfertigen” Crziehngs-
| methoben bat. Wir wiffen woher. Wir fanen
3ufdallig diefe Nummer, Krebjer wurde ve ca,
10 Jahren vom Wcbeiter zum Meifter erbben
in den weltberiipmten Sulzeriverfen in Bin-
terthur. Dort Hat ev ald JInjtruftionsnijter
in ber Lehrlingsdreherei unter dem Rrotto-
rat des rvithmlichit befannten KQehrbubentaigs
Wiesmann fih damals dicfe Avt bder 4hr-
linggausbildbung angeeignet. Dag Tratfiven
und Wer] . . . eln” der Lebrlinge warenda-
malg jdon feine Rrattifen. Jhr Jagpliffitert
und Arbeiter, befampit diefen alten Feindder
Rroleten und der Lebrlinge im befondern.Ub:
wehriront aufgerichtet gegen jolche Tyranen!
Ibr Habt die Macht dasw, wenn ihr einig pid!

0.

Im ,,Kampfer*, dem ,offiziellen Publika-
tionsorgan der Kommunistischen Partei
der Schweiz sowie des Gewerkschaftskar-
tells Ziirich*, wird in der Rubrik ,,aus den
Betrieben* im Spdtsommer 1926 iiber ei-
nen Fall von Priigelstrafe in Winterthur
berichtet — politische Anklage in Fraktur-
schrift. (STAW)
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Lehrmeisters, beide Male kritisierte er die mangelnde
Ausbildung. Dies, obwohl er extra ein ,,Hausarbeitsver-
bot* in den Lehrvertrag aufnehmen liess. Er war nicht
bereit, ,, Wassertriager* fiir die Familie zu sein und dafiir
noch ein Lehrgeld bezahlen zu miissen.

Ein weiteres Problem fiir das Handwerk und Gewerbe
waren die in den 1830er Jahren aufkommende Konkur-
renz durch die Fabriken, die viel agiler und wettbewerbs-
fahiger waren. Die Betriebe reagierten auf ihre eigene
Weise. Die Arbeitszeiten wurden aufgrund der Konkur-
renz langer, die Feiertage weniger, Lehrlinge senkten die
Kosten. Das hatte schwerwiegende Auswirkungen auf
das Lehrlingswesen. Die Meister hatten keinerlei Inter-
esse daran, dass gut ausgebildete Lehrlinge den Meistern
Konkurrenz machen konnten. Um 1900 war der Tief-
punkt erreicht.

Interessanterweise kamen genau in dieser Zeit die Be-
rufsschulen auf, die vor allem in der zweiten Hilfte des
19. Jahrhunderts in grosser Zahl entstanden, meist auf
grund privater Initiative. Der Zeitpunkt konnte kein Zu-
fall sein und war eine Reaktion auf die ,,Krise im Lehr-
lingswesen.” Den Schulen lag die Idee zugrunde, schuli-
sche Defizite der Jugendlichen zu reduzieren und/oder
die Lehre schulisch zu unterstiitzen, besonders im Zeich-
nen. Schwer genug war es. Es gab kein Berufsschulobli-
gatorium, keine Lehrabschlusspriifung, die Arbeitszeiten
waren lang, es war nur ein rudimentérer Unterricht aus-
serhalb der Arbeitszeiten moglich, die freiwilligen Teil-



nehmer waren nicht nur Lehrlinge, sondern auch Arbei-
ter oder Primarschiiler, vielerorts diirfte die Berufsschule
eher einem heutigen 10. Schuljahr entsprochen haben,
welches schulische Defizite zu verringern versuchte, im-
mer auf der Suche nach geniigend Teilnehmern, Rdumen
und Geld.

Das dilteste noch existierende Zeugnis der
BBW Winterthur, damals, 1886, hiess sie
noch Handwerkerschule Winterthur. Ein Zu-
fallsfund eines aufmerksamen Staatsarchi-
vars. Es befand sich in den Akten eines ehe-
maligen Lehrlings, dem eine Straftat vorge-
worfen wurde. Das wachsame Auge im
Staatsarchiv erkannte sofort die Bedeutung
des Fundes. (StaZH Y 60.197)
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Immer wieder gibt es Diskussionen iiber
Berufszuteilungen zwischen Berufsschule
Winterthur und Werkschule Sulzer. So
auch 1953, als man an mehreren Sitzun-
gen erorterte, ob Modellschreiner in die
Klasse der Giesser und Schlosser einge-
gliedert werden konnen; eine Empfehlung
des BIGA. Die Volkswirtschaftsdirektion
zeigte sich ,,ausnahmsweise und ohne
Prdjudiz* (Brief vom 13. August 1953)
einverstanden. Aufsichtkommissionsmit-
glied Hermann Huber (dipl. Maschinen-
techniker) zeigte sich am Schluss ebenso
einverstanden [siehe auch Bd. 1V, S45]
und schickte eine Notiz aus dem Schreib-
abteil der Deutschen Bundesbahn.
(STAW)

sl

DER DEUTSCHEN BUNDESBAHN

An die

Berufsschule Winterthur
Ménnliche Abteilung
Aufsichtskommission
Winterthur
Merkurstrae 12

(Schweiz)

Betrifft: Sitzung vom 19. August 1953

Zuteilung der GieBer und Modellschreiner

Ich nehme Bezug auf Ihre Einladung vom 13. und die heutige

I chveibabteil, en..16: Mugust

In Winterthur war die Situation anders. Denn die grossen
Industriebetriebe sahen in der Ausbildung des Nach-
wuchses den zukiinftigen Erfolg. Dementsprechend viel
wurde in die Ausbildung investiert, insbesondere die
Ausbildung der Firma Gebr. Sulzer AG hatte schweiz-
weit einen hervorragenden Ruf und das wirkte sich wie-
derum auf die Entwicklung unserer Berufsschule aus.
Sulzer und die spiter gegriindete SLM stellten die grosse
Zahl der Lehrlinge, zahlten hohe Beitridge und fiihrten
das Schulobligatorium fiir ihre Lehrlinge ein. Die Be-
rufsschule erhielt durch die progressive Haltung ihrer
wichtigsten Partner Entwicklungsmoglichkeiten, welche
andere Berufsschulen, die auf das Bewahren ausgerich-
tete Handwerk und Gewerbe angewiesen waren, schlicht
nicht hatten. Wir diirfen uns aber unter dem Schulniveau
nicht zu viel vorstellen, denn es diirfte kaum iiber rudi-
mentédre Fihigkeit im Lesen und Schreiben hin-
aus gereicht haben. Generell war das Bildungs-
1353 niveau tief, dementsprechend wirkte es sich auf
die Moglichkeiten der Schule aus.

Als sich die Gebr. Sulzer AG 1908 entschied
eine eigene Berufsschule zu griinden, war dies
fiir unsere Schule weniger folgenschwer, als
man meinen wiirde. Der Schritt war nachvoll-
ziehbar und diirfte auch mit dem kantonalen

telefonische Aussprache mit Herrn Spring und méchte Ihnen

auf meiner Reise nach Diisseldorf auf diesem Wege noch meine
Auffassung zur bevorstehenden Regelung mitteilen.

Bei der Verschiedenartigkeit des beruflichen Wissens von
GieBer und Modellschreiner einerseits und Maschinenschlossern
andererseits und den Schwierigkeiten, welche sich einem Lehrer
in berufskundlichen Fichern in der Erteilung eines passenden
Unterrichtes, welcher gleichzeitig an GieBer und Schlosser
gegeben werden soll, begegnet, diirfte eine Zuteilung dieser
Lehrlinge zu den Berufsklassen von Gebr. Sulzer.AG. von grofiem
Nutzen fiir Schule und Schiiler sein.

Da sich die Vertreter der Firmen bereits mit einer solchen
Regelung einverstanden erkliarten, wofiir die Schule nur dankbar
sein kann, wirde es mich freuen, wenn die kommende Sitzung
auch die administerativen Regelungen noch in positivem Sinne
behandeln und verabschieden wiirde.

Ich bitte Sie, meine Absenz zu entschuldigen und weiterhin
wiinsche ich Ihnen einen interessanten Abend und griiBe

hochachtungsvoll.

.
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Berufsschulobligatorium zusammenhéngen,
welches 1906 in Kraft trat. Die Berufsschule
war damit nicht mehr in der Lage, den Unter-
richt auf die spezifischen Anforderungen der



Gebr. Sulzer AG auszurichten. Denn es kamen ja jetzt
alle Gewerbe-Lehrlinge der Altstadtregion an die BBW,
vom Optiker bis zum Coiffeur, allerdings diirfen wir uns
das Lehrlingswesen nicht als allzu gross vorstellen, pro
Beruf zédhlte man selten mehr als 10 Lehrlinge und dies
tiber alle drei Lehrjahre. Dafiir explodierten die Lehr-
lingszahlen bei Sulzer: Waren es 1880 130 Lehrlinge,

so waren es 1917 bereits 650. Der BBW fehlte der dafiir
notige Schulraum. Die Trennung machte Sinn.

Die Firma Gebr. Sulzer AG besass bereits eine Lehr- Kat:im Z; gltlllubm Das WOJh"hhau]; 631? Sulzers
.. . . . .. an der Ziircherstrasse im Jahre im ver-
werkstitte, ihre Lehrlinge besuchten die BBW nur fiir kehrsfreien Griinen! (winbib)

gewisse Ficher. Von daher war die Griindung einer Be-
rufsschule eine Erweiterung ihrer Lehrwerkstétte. Fiir
das Schulhaus wiéhlte man ein prestigetrichtiges Gebéu-
de. Es war nicht irgendein Haus, sondern das Geburts-
haus von Hans, Robert und Carl Sulzer, der Enkelgene-
ration, welches 1907 vom alten Standort abgebaut, um
180° gedreht, und an der Ecke Ziircherstrasse/Rudolf-
strasse wieder aufgebaut wurde. Das Schulhaus stand
also auf dem Areal des heutigen Einkaufzentrums Neu-
wiesen.
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Das Bild zeigt das historische Gebdiude
der Sulzer-Werkschule in Winterthur (Auf-
nahme ca. 1920), genauer gesagt das ehe-
malige Rietergut an der Ziircherstrasse.
Hier bildete die Maschinenfabrik Sulzer
AG iiber Jahrzehnte hinweg ihre Lehrlin-
ge aus, bis es das Anton Graff Haus 1971
als Neubau abloste.

(unbekannter Fotograph)
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Das alte Schulhaus war bald zu klein, daher wurde in
diversen Gebéduden unterrichtet. In den 60er Jahren ent-
schied man sich, ein neues Schulhaus (siehe S. 36) zu
bauen, das man mit einem Personalrestaurant ergénzte.
Als Areal wihlte man das Rietergut, das seit 1925 im
Besitz von Sulzer war und hier lebte — wir begegnen
unserem geistigen Vater wieder — Johann Conrad Troll
einige Jahre bei seinen Grosseltern, darum hiess es ur-
spriinglich Trollengut. Das Geburtshaus der Sulzers
wurde abgerissen und im Friihjahr 1970 konnte das neue
Schulhaus bezogen werden. Es erhielt den Namen An-
ton-Graff-Haus. Schnell bekam es aber andere Uberna-
men: Stiftensilo und Pommes-Frites-Center.*’

Durch das Berufsschulangebot Sulzers entstanden mit
der Zeit kantonale Doppelspurigkeiten, darum integrier-




te man die Berufsschule Sulzer in den 1960er Jahren in
die kantonale Berufsschullandschaft. Die Berufsschule
Sulzer wurde zu einer Schwerpunktschule aufgewertet,
welche mit kantonalem Auftrag auch Lehrlinge aus an-

deren Lehrbetrieben ausbildete. Die Zusammenarbeit In keinem der vorliegenden Fiille kiimmerte
zwischen Kanton und der Berufsschule Sulzer und zwi- sich Sulzer um das ,Schicksal® unserer Leh-

. rer*. Rektor Bodmers handschriftlich abge-
schen der Berufsschule Sulzer und der BBW scheint har- fasste Gedanken (zum Regierungsratsbe-
monisch und unkompliziert gewesen zu sein. Zumindest schluss der Kantonalisierung der Sulzer

. . Werkschule) zuhanden von Stadtrat Walter
bis 1964 Hans Bodmer das Direktorenamt an der BBW Ryser. (STAW)

iibernahm. Bodmer, der nicht
aus Winterthur stammte, fiihrte
die BBW in eine tiefe Rivalitiit
mit der Berufsschule Sulzer,
die Dokumente lassen auf eine
starke personliche Abneigung
schliessen, deren Ursache nicht
klar eruierbar ist und wohl auf
Prinzipien beruhte. Bodmer
sah in der Berufsschule Sulzer
eine private Berufsschule, die
keine Lehrlinge von ausserhalb
unterrichten diirfen sollte, die
Lehrpersonen bezeichnete er
einmal als arrogant und von
oben herab. Wir finden mehrere
Beschwerden Bodmers an das
Amt fiir Berufsbildung, weil
dieses die Berufsschule Sulzer
als Schwerpunktschule be-
handelte, womit sie der BBW
gleichgestellt war. Bodmer
fiihrte die einst fruchtbare Zu-
sammenarbeit zu einem Ende,
auf Winterthurer Solidaritét
konnte man nicht mehr zédhlen,
wobei man bei Bodmer gene-
rell wenig Identifikation mit
Winterthur erkennt. Das hinter-
liess Spuren.
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Nach rund 80 Jahren endete die Geschichte der Berufs-
schule Sulzer. 1908 gegriindet, bildete sie urspriinglich
nur ihre eigenen Lehrlinge aus, 1950 kamen die Lehrlin-
ge der Rieter AG dazu. 1972 wurde sie zu einer kantona-
len Schwerpunktschule, bis auf die Maschinenzeichner
und Maschinenmechaniker unterrichtete sie nun in allen
Berufen auch Lehrlinge, die ihre Lehre nicht bei Sulzer
machten, in einigen Berufen wie Gussformer oder Mo-
dellschreiner war sie die einzige Schule im Kanton, wel-
che diese Berufe schulisch ausbildete. Die Schule gehor-
te zu den grossten im Kanton, 1981/1982 besuchten 835
Lehrlinge die Berufsschule Sulzer, davon kamen rund
20% von ausserhalb. Deshalb konnte Sulzer bisher auch
Bundes- und Staatbeitrige beziehen und fiir diejenigen
Lehrlinge, welche nicht bei Sulzer angestellt waren,
Lehrortsbeitrdge einfordern. Total kostete der Betrieb
der Schule rund 3 Millionen Franken, wobei die Hilfte
durch Staats-/Bundbeitridge finanziert wurde, eine halbe
Million brachten Lehrortsbeitrdage ein, Sulzer selber leg-
te rund 1 Million drauf. Diese Finanzierung wurde fiir
Sulzer zunehmend zum Problem. ,,[...] da im Rahmen
der Neuordnung der Tréagerschaft der Berufsschulen kei-

Angesichts dieser recht hohen finanziellen Eigenleistung
hat die Gebriider Sulzer AG die Volkswirtschaftsdirektion
wiederholt um eine finanzielle Entlastung ersucht. Der Firma
wurde dabei zugesichert, dass der Entwurf zum neuen Ein-
fiihrungsgesetz zum Bundesgesetz liber die Berufsbhildung die
Rechtsgrundlagen fiir eine weitergehende Unterstiitzung der
Werkschulen enthalten wird. Da dieser Gesetzesentwurf zu-
riickgestellt werden musste und da im Rahmen der Neuord-
nung der Trigerschaft der Berufsschulen keine wesentliche
finanzielle Entlastung der Werkschulen in Aussicht gestellt
werden kann, will die Gebriider Sulzer AG ihre Schule ab-
treten.

(StaZH MM3 1969 RRG 1983 4004)
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ne wesentliche finanzielle Entlastung der Werkschulen in
Aussicht gestellt werden kann, will die Gebriider Sulzer
AG ihre Schule abtreten.”*® So wie Sulzer erging es al-
len privaten Berufsschulen im Kanton, sie konnten oder
wollten ihre eigene Berufsschule nicht mehr finanzieren,
also schlossen sie ihre Tore.

Im Mai 1983 sah sich die Sulzer AG daher gezwungen,
Gespriiche iiber die Ubergabe ihrer Schule an die Stadt
oder den Kanton zu fiihren, man einigte sich darauf, dass
Sulzer, Stadt und Kanton jeweils 1/3 der Kosten iibernah-
men. Dank diesem Finanzierungsmodell war Sulzer ge-
willt, bis zur Kantonalisierung ihren Schulbetrieb wei-
terzufiihren. Wenig iiberraschend protestierte Vorsteher
Bodmer gegen diese Losung (siehe auch Bodmers Brief
Seite 43).%

Obwohl sich das Ende der Berufsschule Sulzer ab-
zeichnete, versuchte das kantonale Amt fiir Berufsbil-
dung weiterhin Ausbildungsstandorte zu optimieren,
dies mit Einbezug der Berufsschule Sulzer. Anfang der
80er Jahre kam es daher zur Konstellation, dass auf-
grund geringer Lehrlingszahlen Berufe von der BBW

Bis ins Jahr 2003 war das Sulzer Hochhaus
mit seinen 92,4 Metern Hohe das hochste
Gebdude der Schweiz und ein Zeichen der
Stirke des Winterthurer Traditionsunterneh-
mens. Die Aufnahme von Andreas Wolfens-
berger aus dem Jahr 1963 galt wohl eher
dem Fussballmatch als dem Rohbau.
(winbib)
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an die Berufsschule Sulzer verschoben werden sollten.
Die kantonalen Behorden diirften nicht mit Widerstand
gerechnet haben, denn Bodmer wehrte sich grundsitz-
lich gegen kantonale Versuche, Berufe an der BBW
anzusiedeln. Zudem beklagte Bodmer die Raumnot an
der BBW. Im Gegensatz dazu kimpfte die Berufsschule
Sulzer mit sinkenden Lehrlingszahlen, deren Schulhaus,
das Anton Graff Haus, war nur noch etwa zur Hilfte aus-
gelastet. Alles sprach fiir eine engere Zusammenarbeit.

Im Konvent der Berufsschule gab es be-
ziiglich Trigerschaft keinerlei Bemerkun-
gen zu Sulzer. (STAW)

Konvent

der Gewerblichen Berufsschule
Wilflingerstrasse 17

B4U0 Winterthur

Winterthur, 10. November 1982

Finanzdirektion
des Kantons Zirich

8080 Zo i sriascEh

Vernehmlassung zum Gesetz iber die Trigerschaft der berufsschulen

Der Konvent der Gewerblichen Berufsschule Winterthur nimmt zum
vorgeschlagenen Gesetz wie folgt Stellung:

1. Wir befiirworten grunds&tzlich die Kantonalisierung der Berufs-
schulen.

2. Wir bringen aber folgende Vorbehalte an:

2.1. Die Eigenstsndigkeit der Berufsschulen muss in folgenden

Punkten gewahrt bleiben:

- Organisation und Durchfihrung von Abend- und Weiterbildungs-
kursen.

Anstellung der Nebenamtlehrer.

1

Freiheit bei der Wahl von Apparaten und Demonstrations-
material im Rahmen des genehmigten Budgets.

Verwaltung und Wartung der Sammlungen.
. Es sind alle Berufsschulen zu kantonalisieren.

. Die gemischten Schulen, wie zum Beispiel die Kunstgewerbe-
schule Zirich, die Berufs- und Frauenfachschule Winterthur,
sind zu entflechten.

Unter "Entflechtung" verstehen wir, dass die dem BEG unter-
stehenden Lehrlingsabteilungen ebenfalls zu kantonalisieren
sind.

Fiir die Gbrigen Abteilungen, die auf freiwilliger Basis
gefihrt werden, soll die Schulhoheit beim bisherigen Schul-
triger bleiben.

Mit freundlichen Grissen
Konvent der Gewerbl. Berufs-
schule Winterthur

Der Pr&sident: %?4/7¥v“
Der Aktuar: /) 7
er uar ( C(\/[‘\L<
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Denn zwischen der Berufsschule Sulzer und der BBW
gab es einige Doppelspurigkeiten. Die BBW bildete nur

wenige Lehrlinge der Maschinenbauberufe aus,
sie brauchte zusitzliche Lehrlinge, um Fach-
klassen bilden zu konnen oder sie gab sie an die
Berufsschule Sulzer ab, die geniigend eigene
Lehrlinge hatte. Dementsprechend versuchten
die kantonalen Behorden die Synergien zu biin-
deln.

So zum Beispiel die Maschinenzeichner, sie
bildeten an der BBW nur eine kleine Gruppe,
es waren lediglich 10 Lehrlinge, wéhrend die
Berufsschule Sulzer Klassenziige bilden konn-
te. Es war geplant, diese Berufsgruppe an der
Berufsschule Sulzer zu konzentrieren. Bodmer
war dagegen: ,,[...] so ist es nicht die Aufgabe
des Staates, die private Schule auf Kosten der
offentlichen Schulen zu stiitzen. Es ist darum
falsch, einer privaten Schule Lehrlinge aus
andern Betrieben zuzuteilen, um die Fiihrung



bestimmter Klassen sicherzustellen.*
Danach stéinkerte er in dem Schrei-
ben weiter gegen die Berufsschule
Sulzer, die sich nicht ,,immer an Re-
glemente und Lehrpline* halte. ,,[...]
Betriebsfremde Lehrlinge lassen sich
aber kaum in ein solches Konzept
einbauen.“* Er beklagte sich darii-
ber, dass bei einer Wegnahme Riume
brach liegen wiirden.*!

Auch bei der 1980 gestellten Frage
tiber die Zuteilung der Maschinen-
operateure zeigte sich das gleiche
Muster. ,,Anderseits sind wir nach
wie vor iiberzeugt, dass es falsch ist,
Klassen aus verschiedenen Lehrbe-
trieben einer betriebseigenen Schule
zu iibertragen. Wir stellen fest, dass
immer wieder Rivalitdten entstehen
und dass grundlegende Vorschriften
der Lehrplidne zur Gestaltung der
Stundenplidne offenbar nicht ein-
gehalten werden miissen.“*> Bodmer
ging sogar soweit vorzuschlagen,
dass die Maschinenoperateure von
der Berufsschule Sulzer nach Ziirich
verschoben werden sollten, die Stadt

hatte bisher nicht eine Berufsgruppe nach Winterthur

i
. ARBEITS- UND BEHUFSBILDUNGSAMT
Salad1 1982

zErlan

WILERSTRASSE 156 8370 SIRNACH /TG
TELEFON 073 264040 TELEGRAMM: BESABACO SlRNACH TELEX 77295 SASIR
BANK: ST. GALLISCHE KANTONALBANK, 9500 WIL

g% i ! l Gewerbliche Berufsschule
Wilflingerstrasse 17

8400 Winterthur

Ihr Zeichen Ihre Nachricht vom Unser Zeichen Datum

CS/rh 20. Januar 1982

Sehr geehrte Herren,

Wir méchten unseren Maschinenzeichner-Lehrling auf Friih-
jahr 1982 fiir den Pflichtunterricht an Ihrer Berufsschule
anmelden.

Name : ISiteta 1 e

Vorname: Hans

Adresse: Hauptstrasse 80, 9555 Tobel

Geburtsdatum: 12.1.66

Wir bitten um Ihre Aufnahmebestdtigung und Zustellung der
entsprechenden Unterlagen.

Im voraus bestens dankend, verbleiben wir

mit freundlichen Griissen
SALADIN AG

Darf dieser Lehrling unsere Schule
besuchen?

. Schides : 7¢7
Ch Strahm R. Harder

S‘l““\‘*&g Ntz N0 il

\/W\ Tk be ¢
Arbeits- und Boruisbiidungsamt
ma"\edlc( /( IS5 des Kantons Thurgau
i

VT Esia,

PART OF THE CARATSCH GROUP

EIN UNTERNEHMEN DER CARATSCH GRUPPE

Ein Maschinenzeichnerlehrling wird aus dem

Thurgau der Berufsschule zugewiesen.

gehen lassen. Die BBW bildete nur einen Operateur
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Bodmers Handlungen sind oft nicht nach-
vollziehbar. Besonders sein Kampf gegen
die Berufsschule Sulzer ergab wenig Sinn,
dafiir fiihrte er ihn griindlich. Auszug
aus einem Schreiben an die kantonalen
Behdorden unter Umgehung der Aufsichts-
kommission. Besonders drgerte er sich
dariiber, dass die Berufsschule Sulzer als
private Schule Subventionen erhielt. Ja,
sie war der BBW gleichgestellt. Sowas!
(STAW)
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aus, die Gewerbeschule Ziirich 14 und die Berufsschule
Sulzer 26. Aber die Gewerbeschule Ziirich war auf der
Suche nach Lehrlingen; aufgrund von Strukturverédnde-
rungen in der Wirtschaft hatte sie rund 500 Lehrlinge
verloren. Also tat man, was Ziirich immer tat und tut:
Man versuchte sich an anderen Schulen zu bedienen, am
liebsten an Winterthur.*?

Besonders drgerte Bodmer, dass die Maschinenmon-
teure der Berufsschule Sulzer zugeteilt wurden. ,,Ich
erachte diesen Entscheid nach wie vor als falsch.” Und
dann — wir konnen es nicht anders sagen — fing er an, zu
fabulieren: ,,Ich habe mich nie dagegen gestriubt, Pro-
blemberufe zu iibernehmen, auch nicht dann, als andere
Schulen zur Entlastung froh waren, gewisse Klassen los
zu werden. Gerade darum erhebe ich den Anspruch, dass
auch die soliden und tragenden Berufe an unserer Schule
erhalten bleiben.“** Bodmer zog schliesslich den Rekurs
zuriick und liess die Monteure gehen, interessanterweise
begriindete er dies mit der Raumnot, es ist denkbar, dass
die Aufsichtskommission dem Geschift zustimmte und

- s . in die
1970 Die Lehrlinge von der Berufsschule Sulzer werdzgs schulgeld

BMS aufgenommen. Die Stadt verzichtet darauf,
in der Hhe eines Lehrortsbeitrags zu erheben.
a - Lehrorts-—
1974 Die Berufsschule Sulzer verlangt -— gnd iiza;zrufe, e an
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Bodmer einen Riickzieher machen musste. Er konnte es
auch hier nicht lassen, seine standardméssig herunter-
gespulte Kritik zu dussern: ,,Einer privaten Berufsschule
sollten unseres Erachtens nur in ganz speziellen Aus-
nahmefillen Schiiler aus andern Betrieben zugeteilt wer-
den.”#

Bodmers Abneigung gegen die Berufsschule Sulzer hat-
te obsessive Ziige. Vier Jahre spiter, als es darum ging,
ob die Firma Sulzer ihre Berufsschule aufgeben wollte
oder eben nicht, finden wir ein verstérendes, vierseitigen
Schreiben, welches Bodmer unter Umgehung der Auf-
sichtskommission 1987 an das Amt fiir Berufsbildung
schickte. Seltsam ist vor allem der Zeitpunkt, das Ende
der Berufsschule Sulzer war absehbar. Es ging um den
Schulort der Maschinenzeichnerlehrlinge, man hatte hier
immer noch nicht iiber eine Zusammenlegung entschie-
den. Zuerst spulte er das iibliche Programm ab, indem er
sich dariiber beklagte, dass es falsch sei, einer privaten
Schule Lehrlinge zuzuteilen und brachte Griinde, war-
um man die kleine Gruppe der Maschinenzeichner an
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Es ist durchaus schwierig, diese Sitzungsno-
tizen zu datieren. Einerseits geht es um Ver-
sicherungsfragen — auch in Zusammenhang
mit der Auflosung der Werkschule Sulzer —
andererseits um die Turnhalleneinweihung.
(STAW)
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Bevor die EDV-Textverarbeitung augen-
fdllige Diagramme produzieren konnte,
waren immer noch die Zeichner mit ihrer
akkuraten technischen Normschrift ge-
fragt... So sah 1989 das Organigramm un-

serer Schule aus.

der BBW belassen miisse, man diirfe das nicht ,,isoliert*
betrachten.* Es folgte eine Aufzihlung iiber finanzielle
Subventionen, welche Sulzer fiir ihre Berufsschule er-
hielt, indirekt warf er ihr vor, dass es ihr nur ums Geld
ging. Bodmer forderte: ,,Sie teilen alle Maschinenzeich-
ner aus der Region einlaufend unserer Schule zu. Die
Zahl der Unterrichtsstunden wiirden nur schrittweise
zunehmen. Mit der geplanten Erweiterung liessen sich
schliesslich die Raumprobleme 16sen.“*” Hier konnen
wir uns liber Bodmer nur wundern. Denn die von ihm ins
Feld gebrachte ,,Erweiterung® war alles andere als gesi-
chert, entsprach eher dem Wunschdenken Bodmers.

Mit der Fusion zwischen der BBW und der Berufs-
schule Sulzer 1989 erhielt Winterthur eine sehr grosse
Schule, wahrscheinlich die grosste Berufsschule im

(STAW) Kanton — uns fehlen die Vergleichszahlen. Es war aus
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berufsschulpolitischer Sicht eine Gigantenhochzeit. Die
Gewerbeschule der Stadt Ziirich ging den umgekehrten
Weg. Um zu verhindern, dass die riesige Gewerbeschule
Berufe in die ,,Peripherie abgeben musste, spaltete man
die Schule in mehrere kleinere Schulen auf.

Durch die Fusion mit der Berufsschule Sulzer musste
die Organisation angepasst werden. Einfiihrend dazu le-
sen wir: ,,Die Geschiftsleitung des Weltkonzerns Sulzer
beschloss im Sommer 1988, im Rahmen einer hausin-
ternen Umstrukturierung die iiber 100 Jahre alte eigene
Berufsschule dem Kanton Ziirich zu libergeben.* Das
war etwas geflunkert, die Schule war dann doch ,nur‘ 80
Jahre alt, wahrscheinlich setzte man die Lehrwerkstétte
mit der Berufsschule gleich, erstere war tatséchlich iiber
100 Jahre alt. Die Berufsschule Sulzer ging aber nicht
in der BBW auf, sondern bildete eine eigene Abteilung,
die Lehrpersonen wurden iibernommen. Nun gab es eine

r. 262 Donﬁerslag. 10. November 1983

Abtretung der
Berufsschule er

(mitg) Die Firma Gebrider Sulzer AG,
Winterthur, beabsichtigt, ihre seit 1908
bestehende Berufsschule an eine 6ffentli-
che Trigerschaft abzutreten. Die Volks-
wirtschaftsdirektion, die fiir die Berufs-
bildung zustindig ist, wurde vom Regie-
rungsrat ermichtigt, unter ihrem Vorsitz
eine Kommission mit Vertretern der
Stadt Winterthur und der Gebiirder Sul-
zer AG einzusetzen. Diese Kommission
soll bis Frithjahr 1984 einen Bericht tiber
die mit der Abtretung verbundenen Fra-
gen vorlegen.

Seit der Reorganisation der Einzugs-
gebiete der gewerblich-industriellen Be-
rufsschulen und der Bildung von
Schwerpunktschulen im Jahre 1972 ist
die Befufsschule Sulzer fiir eine Reihe
von Berufen Schwerpunktschule. Fiir die
Berufe Gussformer, Giessereitechnologe,
Technischer Modellbauer und Modell-
mechaniker ist sie sogar die einzige Be-
rufsschule im Kanton Zirich. Im Schul-
jahr 1981/82 besuchten 835 Lehrlinge die
Berufsschule Sulzer. Davon stammten
161 aus anderen Betrieben.

Allgemeine Abteilung, eine Bauabteilung, eine Techni-
sche Abteilung und die industrielle Abteilung. Jeder Ab-
teilungsleiter erhielt einen Stellvertreter, sie unterstanden
einem Direktor. Fiir die abteilungsiibergreifenden Ficher
Turnen, Allgemeinbildung und Informatik wurden Fach-

Zum Schluss von Kapitel 2 — zur Fusion mit
der Berufsschule Sulzer — die Kurznotiz vom
10. November 1983 im Landboten, als die
breite Bevolkerung wohl zum ersten Mal
iiber die geplanten Vorgdnge in der berufs-
schulpolitischen Landschaft informiert wor-
den ist. (STAW)

dmter geschaffen, die BMS blieb eine eigene Abtei-
lung.*®

Alle Abteilungen hatten einen Abteilungsvorsteher,
tiber ihnen thronte der Direktor und der musste offenbar
entlastet werden. Darum diskutierte man die Schaffung
einer Stellvertretung. Diese sollte ein Vorsteher iiberneh-
men. Diese Vorsteherstellen waren keine Kaderstellen,
sie mussten weiterhin unterrichten, wurden aber entlas-
tet, je nach Amt waren es zwischen 9-14 Stunden.*
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Erich Schmid

Erich Schmid ist ein bekannter Regisseur und Autor, der zahlreiche Preise einheimste. Dank
seinem Buch ,,Verhor und Tod in Winterthur® kamen die Machenschaften der Winterthurer Be-
horden iiberhaupt ins nationale Rampenlicht, eine Behorde, welche in den 80er Jahren ausse-
rordentlich hart gegen ,,nicht angepasste* Jugendliche vorging und sich dabei um rechtstaatli-
che Vorgaben foutierte.

Schmid machte in den 60er Jahren eine Lehre als Bauzeichner in Winterthur und besuchte
sehr wahrscheinlich die BBW. Sehr wahrscheinlich darum, weil wir nicht mit Sicherheit sagen
konnen, ob uns die Bauzeichner zwischendurch verlassen hatten. Er spricht von einem ,,stidn-
dig angetrunkenen Lehrmeister*, mit dem er — so seine Schilderung — in einem Abhéngig-
keitsverhiltnis stand. Er absolvierte zwei Lehrjahre, in denen er ,,wohl gegen eine halbe Tonne
Feldschlosschen angeschleppt® hatte. ,,Ich kam mir damals ausgeniitzt vor. Hatte einen mini-
malen Lehrlingslohn, fiir den ich, am Reissbrett verblédend, Betondecken fiir Hunderte von
Einfamilienhéduser ab der Stange zeichnen musste.* Uber Winterthur sagt er. ,, Winterthur, so
schien es mir, war schon damals zu meiner Zeit erniichternd und einengend.“ Uber die Berufs-
schule verliert er leider kein Wort.

Uber seine Arbeit als Journalist in Winterthur schrieb er: ,,Die kritische Hinterfragung der
polizeilichen Methoden war den Winterthurer Strafverfolgern so sehr ein Dorn im Auge, dass
ich bei den Recherchen behindert wurde, wo immer sich Gelegenheit bot, und schliesslich
musste ich in den Akten iiber die Sprengstoff- und Brandanschlige in Winterthur feststellen,
dass mein Name unmittelbar neben denjenigen der Hauptangeschuldigten aufgefiihrt war. [...]
Die Behorden versuchten mich zu kriminalisieren, sie denunzierten mich bei meinem Arbeit-
geber mit falschen Anschuldigungen, sie horten mein Telefon ab, sie kontrollierten meine Post
und schiichterten die Mutter der toten Gabi ein, um meine Kontakte mit ihr zu storen.” Schmid
verlor unmittelbar nach der Publikation seines Buches seinen Arbeitsplatz beim Tagesanzeiger
und wurde aus seiner Altstadtwohnung in der Stadt Ziirich geschmissen.

Erich Schmid, Tod und Verhor in Winterthur, Ziirich 2002, S. 77f., 209
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Man hort einiges tiber das Winterthur der 80er Jahre und
wenig davon ist schmeichelhaft. Die Arbeiterstadt hatte
nicht gerade den Ruf, besonders attraktiv zu sein, insbe-
sondere nicht fiir die Jugend, fiir den Ausgang fuhr man
an Winterthur vorbei. Die verharmlosend bezeichneten
Winterthurer Ereignisse geben Einblick in das Klima der
damaligen Zeit, welches in Winterthur herrschte und in-
nerhalb dieser die BBW funktionierte. Es ist naheliegend
davon auszugehen, dass an der BBW ein 4hnlich biede-
res und ernstes Klima herrschte.

Diese ,,Ereignisse* erlangten dank dem Journalisten
Erich Schmid Bekanntheit. Der Titel seines Buches , Ver-
hor und Tod in Winterthur* kommt der Realitét einiges
niher als die Ereignisse. Und mit Schmid finden wir eine
Verbindung zur BBW, weil er (wahrscheinlich) als Bau-
zeichner-Lehrling die BBW besuchte.

Es war die Zeit, als grossflachig Fichen iiber potentiell
,subversive* Personen angelegt wurden und man das
Potential einer kommunistischen Revolution fiirchtete,
insbesondere Personen aus politisch linken Kreisen wur-
den observiert, eine Fiche konnte einem durchaus den
Arbeitsplatz kosten. Inwiefern die Kantonspolizei Ziirich
und die Stadtpolizei Winterthur durch diese Stimmung
gepriagt wurden, wissen wir nicht. Vielleicht hitten die
Zeitgenossen gar nicht viel mitbekommen, wenn Schmid
die Ereignisse nicht aufgearbeitet hitte, wobei Ereignis-
se ziemlich harmlos tont, genau genommen war es ein

WINTERTHUR
INTERN

interthurs Stadtratsersatzwahl
vom 1 April ist noch immer
nicht entschieden, gibt aber

weiterhin zu reden. Letzte Woche hat der
Schweizer Presserat befunden, «Landbo-
tes-Chefredaktor Rudelf Getber habe
den Wahlkampf von SP-Kandidatin Peat]
Pedetgnana unfair kommentiert. Offen-
sichtlich war dies kein Einzelfall:
Pedergnanas aussichtsreiche Kandidatur
schien auch dem Gratisblatt «Winterthu-
rer Stadtanzeigers politisch nicht in den
Kram zu passen. Der Zufall wollte es,
dass die SP-Frau zehn Tage vor dem
Wahlgang in der Wiilflinger Bickerei von
Peter Lyner das zso coo. Macadamia-
nuss-Brot kaufte. Sie erhielt dafiir ein
Goldvreneli, wurde mit dem Béicker abge-
lichtet, doch auf den in Aussicht gestell-
ten Bildtext zur kleinen Jubelfeier war-
tete Pedergnana zunichst vergeblich. Der
lokale Publicitas-Chef und «Stadtanzei-
gers-Verleger Jean-Pietre Mosimann
sorgte dafiir, dass der vorbereitete Bei-
trag von Redaktor Theomas Briitsch
nicht erschien. Jedenfalls nicht mehr vor
der Wahl, sondern erst nachher, (kir)

Der Kalte Krieg dauerte in Winterthur noch
bis ins neue Jahrtausend hinein, als bei der
Stadtratsersatzwahl 2001 der SVP-Kandidat
Jiirg Stahl und die SP-Kandidatin Pearl Pe-
dergnana (sie wurde am Schluss des Wahl-
krimis Stadtrdtin — und blieb
dies bis 2014) mit jeweils weni-
gen Stimmen Vorsprung bei der
ersten (3. Mdrz) und zweiten
Wahl (1. April) gewdhlt wurden
— Einspriiche erforderten eine
Nachzihlung (30.9.) bei der
Pedergnana nach elf Stunden
penibler Stimmenkontrolle mit
einer einzigen Stimme Vorsprung das Amt
zugeschlagen erhielt. Das Hickhack um den
Stadtratssitz dauerte ein halbes Jahr. Dass
der Layouter auch in die Miihle kam (welche
Ehre, wenn man im Tagi mit Namen erschei-
nen darf...) hatte er seinem biirgerlichen Ver-
leger zu verdanken, der mit seinen Partei-

\

freunden Kandidatin Pedergnana als ,roten

Teufel® bezeichnete — wie wenn Rosa Luxem-
burg auferstanden wiire... Bicker Peter Ly-
ner (s.Bd. 1, S.43; die fiinfte Generation der
Wiilflinger Biicker-Dynastie ist derzeit an
der BBW in Ausbildung!) konnte die Ziehung
mit dem Goldvreneli ,nicht mehr verhin-
dern‘, da seine Verkduferinnen die Kundin
nicht erkannten... Der Stadtanzeiger war
Promotor der Macadamianuss-Brotaktion —
eine Entwicklungshilfeidee des Winterthurers
Paul Ketterer. Die biologisch angebauten
Produkte (Bild) konnen auch heute noch
gekauft werden.

(TA, 4.9.2001, outofafrica.co ke).
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Die Sitzblockade vor einer Ausstellung
gab den Winterthurer Behorden den An-
lass, gegen ,,unangepasste“ Jugendliche
losschlagen zu konnen. Es war der Auftakt
einer Eskalation, iiber welche die Behir-
den die Kontrolle verloren. (winbib)
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handfester Skandal, ein eklatanter Machtmissbrauch des
Winterthurer Machtzirkels mit schrecklichem Ergebnis.
Es sind die Geschichten, die Menschen mit Gerechtig-
keitssinn so emporen, insbesondere, weil die Verantwort-
lichen davonkamen — und nicht nur das; sie alle machten
Karriere trotz ihrer Liigen, ihrem mangelhaften rechts-
staatlichen Verstidndnis, ihrer fehlenden Einsicht. Ohne
Erich Schmids Mut wéren die Stimmen der Opfer wohl
nie gehort worden, man hat aber auch den Eindruck, dass
die Betroffenen gar nicht mehr dariiber reden mochten,
sondern nur noch Ruhe finden wollten, ermiidet, ermat-
tet, gezeichnet, zermiirbt. Man kann es ihnen nachfiih-
len.

Ich habe tiber diese Zeit mit einigen ,,Ur-Winterthu-
rern® gesprochen, alles aufrechte, ehrliche Typen, die
diese Zeit, ich spreche von den 80er Jahren, als Jugendli-
che erlebt haben. Viel erfahren habe ich nicht, mir schien
es, als wollte man nicht dariiber reden. Man habe von
den Ereignissen kaum etwas mitbekommen, einer be-
dauerte den Tod eines sehr talentierten Kiinstlers, mehr
war ihm nicht zu entlocken. Einer sagte mir, dass er auf-
grund der Situation in Winterthur Jugendanwalt werden
wollte, aber was er mit ,,Situation meinte, 19ste er nicht
auf. Die Macht oder das Netzwerk der Méchtigen Win-
terthurs ging weit iiber die Beeinflussung der lokalen
Politik hinaus, ihre Arme reichten iiber den Kanton bis
nach Bern — und sie hatten die Zeitungen im Sack, dem-
entsprechend beherrschten sie die 6ffentliche Meinung.
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In der Geschichte der BBW wird der Poli-
zeiposten am Obertor 17 unerwartet oft
erwdihnt, denn Verstosse gegen das Absen-
zenwesen wurden mindestens bis in die 90er
Jahre vom Statthalter gebiisst — manch Lehr-
ling und Lehrmeister mussten deswegen bei
der Stadtpolizei ,,zum Verhor* antraben. Der
Polizeiposten weicht aktuell (2025) Wohnun-
gen, die Bauarbeiten haben begonnen. Es er-
innert nichts daran, dass hier wéhrend der
Winterthurer Ereignisse massive korperliche
Gewalt gegen ,,Unangepasste “ angewendet
wurde, ungestraft. (winbib)

Die Auseinandersetzung zwischen Jugendlichen und der
Polizei eskalierte anfangs der 80er Jahre. Es gab in Win-
terthur Jugendgruppen, wie sie jedes Jahrzehnt kennt.
Sie lehnten sich gegen den autoritdren Staat auf, gegen
das Elend der Welt, gegen Waffenlieferungen an Un-
rechtstaaten, sie fielen vor allem durch Schmierereien
auf. Einige der Jugendlichen begannen sich zu radikali-
sieren, wurden militanter. Die Eskalationsspirale begann

Peter Marti

Peter Marti, der nicht aus Zufall den Ubernamen ,,der scharfe Hund* erhielt, hatte der Skan-
dal nicht geschadet. Der Bezirksanwalt, der seine rechtlichen Kompetenzen iiberschritt,
machte spiter Karriere als Oberrichter im Kanton Ziirich und wurde 2021 vom Bund als
ausserordentlicher Staatsanwalt eingesetzt, um Informationslecks im Rahmen der Crypto-
Affire zu untersuchen. Durch seine Ermittlungen 16ste er die Corona-Leaks aus, es geht hier
um eine ungesunde Nihe zwischen dem Medienchef von Bundesrat Berset und dem Rin-
gier-CEO Walder. Marti war als Sonderermittler iibereifrig, veranlasste Hausdurchsuchun-
gen, beschlagnahmte Dokumente, lud Journalisten vor, setzte Alain Bersets Medienchef in
Untersuchungshaft, ermittelte gegen Spitzenbeamte. Seine Ermittlungen stiessen komplett
ins Leere, was ihn nur noch aggressiver ermitteln liess, geniitzt hatte es nichts. Wir erken-
nen hier ein dhnliches Muster wie bei den Winterthurer Ereignissen. Die Bundeshausredak-
torin Larissa Rhyn urteilt nach seinem Riicktritt als Sonderermittler: ,,Fragwiirdig ist, dass
er seine Fehler nicht einmal bei seinem Abtritt eingesteht. Damit — und mit seinem verwor-
re-nen Vorgehen — hat er der Schweizer Justiz keinen Gefallen getan.*
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sich 1981 zu drehen, als in der Eulachhalle eine Waffen-
ausstellung stattfand. Dies fiihrte zu einer Protestwelle,
an der sich bis zu 2500 Personen beteiligt haben sollen,
unter anderem legten sie sich vor der Eulachhalle nieder,
sodass niemand zur Ausstellung gelangen konnte. Die
Polizei und eine Biirgerwehr setzten auf Hérte und ver-
suchten die Protestierenden zu vertreiben. In den néchs-
ten Wochen wurden willkiirlich Jugendliche verhaftet,
auch wenn sie nichts mit der Szene zu tun hatten. Auch
Entlastungszeugen landeten im Gefidngnis, weil man den
Wahrheitsgehalt ihrer Aussagen anzweifelte. Das muss
man sich mal vorstellen. Man geht nach der Arbeit noch
rasch auf den Polizeiposten, um mitzuhelfen Klarheit zu

Eugen Thomann

Mitten in der nachrichtenarmen Sommerzeit sorgt der Fall fiir Eugen Thomann, I"Jbemame ,,deI’ blu-
besonders fette Schlagzeilen. Der Boulevard titelt: «Ein Riesen-Skandal tige Eugen“, spielte die Hauptrolle in
erschiittert das grosste Polizeikorps der Schweiz!» und «So wurden bei diesem Skandal, er stie g wihrend der
Ereignisse zum Kommandanten der
Kantonspolizei auf, wo er weiter seine

der Ziircher Kapo Steuermillionen verschleudert!» Von
«Vetterliwirtschaft» ist die Rede, von einem «grossen Bluff». Tatsachlich

sind die Anschuldigungen so happig wie grotesk. Der Polizei-

Hauptmann soll jahrelang mit &ffentlichen Mitteln siindhaft teures widerlichen SPiGIChen trieb. Sein
fototechnisches Gerat beschafft und seiner Frau, einer ehemaligen Ende kam zehn Jahre spéiter. Der Bou-
Polizistin, fiir ihr privates Fotostudio zur Verfiigung gestellt haben. Ins levard Sprach von ,,Riesenskandal
Zwielicht gerat zudem seine Anschaffung des hochgeriisteten und ,,Vetternwirtschaft“ . Thomann

Peilflugzeugs «Partenavia Spartacus» — das sich in der verwendete S teuergel der fiir priva e

Zwecke, tduschte Vorgesetzte durch

falsche Berechnungen, seine Gering-
Auszug aus der NZZ vom 3.8.2020. Schlussendlich hatte es Thomann doch noch . .
erwischt und das auch nur, weil er mit seiner neuen Chefin den Machtkampf such- schatzung gegenlﬂ)er dem Rechtstaat

te. Alles halb so schlimm, das ,,Netzwerk “ léiisst niemanden zu tief fallen, auch sieht man auch hier. Das war aber
nicht einen Widerling wie Thomann. . . 3
immer noch zu wenig, als dass er die
Konsequenzen hitte tragen miissen. Es war dann die frisch gewihlte Regierungsritin Rita Fur-
rer, welche seinem Treiben ein Ende setzte. Thomann selbst sah sich als Opfer und sprach von
»Stindenbock-Hatz*. Ein Berufungsgericht halbierte die dreijdhrige Haftstrafe, weil er , tief
gefallen [war] und hart gebiisst hat“. Fiir manch Opfer von Thomanns Agitation muss das nur
schwer zu verdauen gewesen sein.

Verbrechensbekampfung zwar als v6llig unniitz erwies, vom Aviatik-Fan

aber rege benutzt wurde.

Marc Tribelhorn, ,,Hier stimmt vieles nicht“ — wie die Ziircher Polizeiaffdre vor 25 Jahren fiir Schlagzeilen sorgte, publiziert in der NZZ vom

03.02.2020
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schaffen und landet dann direkt in der U-Haft, nur weil
dem Ermittler die Antwort nicht passte. Und wenn man
dann Wochen spiter wieder zur Wohnung zuriickkehrte,
war diese von Polizisten durchwiihlt worden. Irgendwie
erinnert es an die spatmittelalterliche Rechtsprechung:
An der Schuld der Verhafteten gab es keine Zweifel,
man musste sie nur dazu bringen, alles zuzugeben. Also
setzte man auf viel Einschiichterung und weniger auf se-
riose Ermittlungen. Und man setzte dafiir auf maximal
mogliche Strafen und ging dariiber hinaus: Jugendliche
wurden unverhéltnisméssig lange in Isolationshaft ge-

steckt, man verweigerte ihnen die Kontaktaufnahme
mit Anwélten, welche man als ,,Brieftridger* der linken

Szene betrachtete. Wir horen von Razzien ohne Durch-

suchungsbefehl und von massiver korperlicher Gewalt
auf dem Polizeiposten am Obertor 17.

Als Folge wurde es aber nicht ruhiger in Winterthur,

im Gegenteil: Es eskalierte. Es kam zu Farb- und Brand-
anschldgen unter anderem auf das Haus von Bundesrat

Friedrich. Die Polizei reagierte mit noch mehr Hérte,
Razzien, Polizeikontrollen, man piesackte verdédchtige
Jugendliche, die Polizei war sehr prisent.

Eine kleine Leseprobe

Der sicbzehnjihrige Etienne schil-
derte scin Verhor mit den Bundes-
beamten:

«Ich war seit iiber einer Woche im Ziir-
cher Polizeigefdngnis in Untersu-
chungshaft. Es gab in meiner Zelle
nichis = keinen Bleistift, kein Papier,
und meine Comics und Bicher befan-
den sich im Wissenschaftlichen Labor.
Ich wurde von Zelle zu Zelle versetzt:
von kalten, schmutziggrauen in weiss
\getiinchte, glanzpolierte, steril-moder-
ne. Der Anwalt, angeblich seit Tagen
unerreichbar. Und mit Spazieren war
auch nichts: 24 auf 24 Stunden drin.
Dann schreiten pldizlich drei Polizi-
sten zum Verhdr: St. und Sch. vom
Bund und Kantonspolizist B, Einlei-
tend halten sie mir einige Gestindnis-
se unter die Nase, Sie beschuldigen
mich, an der bunten Verdnderung der
frischrenovierten Kirche St. Peter und
[Paul beteiligt gewesen zu sein. Ich ver-
weigere die Aussage, und da ich
schweige, holen die beiden Herren aus

Winterthurer Verhérmethod

schlige hdtten Menschenleben in Ge-
fahr bringen kénnen, und falls ich wis-
se, wo das Sprengstofflager versteckt
sei, solle ich es ihnen besser gleich
sagen, bevor noch mehr Unheil dber
die Schweiz hereinbreche. Ob ich denn
kein schlechtes Gewissen habe? Sie
hitten bei mir zu Hause eine benitzte
Steinschleuder sichergestell. = Wie
ich gelebt hitte, ohne zu arbeiten? Ob
ich wahrend meiner Ferien in Spanien
Kontakte zu gleichgesinnten Gruppen
unterhalten habe? Und so weiter.

Die beiden Bundespolizisten steigern
sich in immer hdrtere Vorwirfe hin-
ein, Abwechselnd. Inspektor St. dber-
nimmt die Rolle des Aggressiven, ist
ernst und geradezu bdse. Sch. ein biss-
chen &lter, erwas beleibt, hat rote
Bicklein, ist der Gute, der Viterliche.
Protokollfihrer B. von der Kapo ist
freundlich und sagt fast nichts. Wih-

rend St. und Sch. einen Redeschwall |
iiber mich ergiessen, erwarten sie kei- -

ne Antwort,

§
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Eine Nachgeburt der Schweizer Unversehrt-
heit im Zweiten Weltkrieg — und ihre nicht
iiber alle Zweifel erhabene Rolle als Finanz-
und Wirtschaftsscharnier, miindeten in einen
skurillen Antikommunismus, wer weltweit
keinen Vergleich scheuen musste... Rudolf
Friedrich war ein Aushdngeschild der ,, Kal-
ten Krieger* und genoss in biirgerlichen
Kreisen hohe Anerkennung. Es gab aber
auch Leute, die gegen seine Politik demonst-
rierten. (winbib.ch)

Eine Woche in Untersuchungshaft, kein Kon-
takt zum Anwalt, Good Cop — Bad Cop. Das
Ziel der Ermittler war es, mit maximaler
Hdirte die Jugendlichen zu brechen, dazu ge-
horte auch korperliche Gewalt. Nicht, dass
die Ermittler Beweise hatten. Man verhaftete
viel und hoffte, dass dann schon jemand die
Beweise liefern wird.
(Der Artikel stammt aus der
Pressemappe von Erichschmid.ch)
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Verhaftet wegen des Wurfs eines Farbbeu-
tels an eine Kirchenmauer (St. Peter und
Paul nahe der BBW), ein Monat lang in
Isolationshaft, Psychoterror, dazu gehor-
ten auch gefiilschte Briefe — der Zweck
heiligt die Mittel. Die Freundin vom
Hauptverddchtigen Weber zerbrach da-
ran, in ihrer Verzweiflung erhdngte sie
sich. Der Kommissar, der den Brief fiil-
schte, erschoss sich spditer, als er als Fol-
ge eines Machtkampfs mit ,, Winterthur
degradiert wurde. (Erichschmid.ch)

Ueli Arbenz

Der Brandanschlag muss die méchtigen Familien Win-
terthurs in Panik versetzt haben. Als Folge erhthte man
nochmals den Einsatz, man brauchte unbedingt einen
schnellen Erfolg. Es kam zu Massenverhaftungen, man
separierte die Jugendlichen in Einzelzellen mit dem
Ziel, sie so unter Druck zu setzen, so dass der eine oder
andere auspackte — es war ein totaler Misserfolg, ein De-
saster. Entweder waren die Verhafteten dusserst zih oder
sie hatten nichts mit den Anschlégen zu tun. Doch es
kam alles noch schlimmer. Die Polizei vermutete Aleks
Weber als Téter und man sah in seiner Freundin den
Schwachpunkt. Man steckte sie in Isolationshaft, weil
sie einen Farbbeutel an die Peter und Paul Kirche warf.
Die junge Frau zerbrach am Druck, den Liigen und den
Manipulationen und erhéngte sich nach einem Monat

in Isolationshaft im Anschluss an ein siebenstiindiges
Verhor. Die Verantwortlichen reagierten umgehend, die
Haftbedingungen wurden gelockert, Jugendliche freige-
lassen, und sie taten das, was oft in solchen Féllen getan
wird: Man sorgte dafiir, dass die Geschichte versandete,
niemand sollte zur Verantwortung gezogen werden und
dies taten sie mit maximalen Erfolg.

Ueli Arbenz ist Bruder des weit berithmteren Peter Arbenz, wir finden hier eine seltsame Kon-
stellation, denn Peter Arbenz soll nach den Ereignissen den Jugendlichen ein Wohnhaus zur
Verfiigung gestellt haben. Von Ueli Arbenz, damaliger Bezirksanwalt, lesen wir weit schlech-
teres, er scheint sich bei der Frage Karriere oder Wahrheit fiir die Karriere entschieden zu ha-
ben. Es hatte sich gelohnt: Er wurde zum Oberstaatsanwalt des Kanton Ziirich und nach einer

Reorganisation leitender Staatsanwalt

Ulrich Arbenz neuer Oberstaatsanwalt, Anzeige der NZZ vom 05.07.2007, Erich Schmid, Tod und Verhor in Winterthur, eine Reportage, Nauauf-

lage, Ziirich 2002
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Die junge Frau war nicht die einzige Tote. In einem
skandaldsen Urteil wurde ihr Freund, Aleks Weber, zu
acht Jahren Knast verurteilt, fiir die Urteilsfindung ge-
niigte, dass der Chef der Ziircher Kantonspolizei, Eugen
Thomann, Nachrichten von einem Spitzel vorlas, ohne
dessen Identitét zu liiften. Das Urteil wurde wegen
»willkiirlicher Beweisfiihrung* kassiert, neuverhandelt,
das Strafmass halbiert. Fiir Weber kam es zu spit. Er in-
fizierte sich mit AIDS, wahrscheinlich durch eine mehr-
fach im Geféangnis verwendete Spritze. Thomann hat
noch einen dritten Toten zu verantworten. Ein Ermittler
der Bundesanwaltschaft kritisierte die Vorgehensweise
der Winterthurer Behorden scharf und er geriet bald mit
Thomann in Streit. Doch der Arm von Thomann reichte
weit. Er beschwerte sich bei der Bundesanwaltschaft,
verlangte dessen Ablosung und so kam es: Der Bundes-
ermittler wurde aufgrund eines schlechten Scherzes sei-
nes Amtes enthoben und strafversetzt. Der Familienvater
entzog sich dieser Demiitigung, indem er vorher Selbst-
mord beging. Auch auf das Konto des Machtzirkels um
Thomann geht manch Jugendlicher, der sich nie mehr
ganz von den willkiirlichen und brutalen Haftbedingun-
gen erholte.

Erich Schmid, der damals als Journalist recherchierte
und die Betroffenen traf, berichtet, dass auch er stindig
bespitzelt und verfolgt wurde, dass Telefone — auch sein
Telefon — iiberwacht wurden, iiber ihn wurde eine Fiche
angelegt. Schliesslich verlor er seinen Job und seine
Wohnung in der Stadt Ziirich. Der Arm des Winterthurer
Machtzirkels reichte weit.

polizeibeamte V. den anonymen Brief
geschrieben hatte. Die Bundesanwalt-
schaft bestritt anfanglich, dass V. die
Frau iiberhaupt vernommen habe. Der
Bundesrat buchstabierte kiirzlich dann
allerdings zuriick: V. habesie doch ver-
hért und ihr auch den Brief gezeigt. Al-
lerdings sei deswegen kein Druck auf
sie ausgeiibt worden...

Von offizieller Seite (Bezirksanwalt
Ueli Arbenz) war als Grund fiir den
Selbstmord der «enorme Gruppen-
druck» von aussen angegeben worden.
In einem Abschiedsbrief habe die Frau
geschrieben, der Selbstmord sei fiir sie
«der einfachste Weg». Nachher musste
Arbenz allerdings eingestehen, dass
die Frau davon kein Wort geschrieben
hatte und dass es sich beim «einfach-
sten Weg» um seine Interpretation
handelte.

Untersuchungsrichter Ueli Arbenz log, um
das System zu schiitzen und um vom sieben-
stiindigen Verhor abzulenken — und wohl
auch fiir seine Karriere. Und dass ein junger
Mensch ohne stichhaltige Beweise fiir acht
Jahre in den Knast wanderte, ist vielleicht
damit zu erkldren, dass die umfangreichen,
erfolglosen Ermittlungen unbedingt einen
maximalen Erfolg brauchten. In Winterthur
war sowas moglich.
(Der Artikel stammt aus der
Pressemappe von Erichschmid.ch)
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Aleks Weber

Text: winterthur-glossar

"~ Aleks Weber setzte frith auf die Kunst. Ein im Res-

taurant Widder ausgestelltes Bild begeisterte einen

¢ lokalen Kiinstler, der Tiiroffner fiir Weber wurde. Ein

Jahr spiter geriet er in den Fokus der Winterthurer
Justiz und verlor am Schluss alles, auch sein Leben.
Er galt als eigensinnig, seine politischen Ansichten
passten nicht ins Winterthurer Klima, der Stadt-

rat verweigerte ihm deswegen den ersten Preis des
Winterthurer Kunststipendiums. Wihrend seiner In-
haftierung malte er iiber 400 Werke, eine Ausstellung
wurde mit der Begriindung verweigert, ,,dass ansons-
ten alle Punks dorthin kiimen*. Er verbrachte seine
letzten Jahre im Ausland, bevor er kurz vor seinem
Tod im April 1994 nach Winterthur zuriickkehrte.

Aleks Weber malte seine Gabi — beide wurden Opfer von Thomann, Marti und
Arbenz. Eine junge Liebe, ausgeloscht, vergessen, der Fall unter den Teppich
gewischt.

Foto: Erichschmid.ch
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Mit dem Urteilsspruch gegen Aleks Weber hatte der
Winterthurer Machtzirkel sein Ziel erreicht: Er konnte
die Geschichte mit Erfolg abschliessen. Die medial vor-
getragenen Darstellungen des Winterthurer Machtzirkels
blieben unwidersprochen.”® Die Winterthurer Verant-
wortlichen und Strippenzieher blieben unbehelligt, ihre
mediale Deutungshoheit fiihrte dazu, dass ich bis heute
in Gespriachen immer wieder hore, dass Aleks Weber den
Brandanschlag auf das Haus von Bundesrat Friedrich

— der iibrigens unweit der BBW wohnte — durchgefiihrt
hitte, dafiir existieren jedoch keine Beweise, zumindest
haben wir nichts derartiges gelesen. Vielleicht war er be-
teiligt, vielleicht aber auch nicht.



Sowas kennt man sonst nur von iiblen
Regimes. Oberrichter Kopp will — oder muss
— ein deutliches Zeichen setzen. Acht Jahre
Knast trotz diirftiger Beweislage, sie fusste
einzig auf einer Aussage eines anonymen
Spitzels von Thomann und wurde dement-
sprechend von der Rekursinstanz kassiert.
Weber konnte die Freiheit nur kurz genies-
sen. Er hatte sich im Gefdngnis mit AIDS
infiziert und zahlte den Hochstpreis, wihrend
seine Hdascher Karriere machten. Tdter
Thomann hingegen erregte bei den Richtern
Mitleid, er wurde geschont, ,,weil er so tief
gefallen war*“.

(Aus der Pressemappe

von Erichschmid.ch)

Beschreibung eines Justizskandals: «Verhor und Tod in Winterthur

Viel Eifer, wenig Vers

St.Gallen. ag. Am 15. September 1986 wurde ein 23jihriger Winterthurer Kunstmaler
vom Ziircher Obergericht wegen Mittiterschaft bel sechs Brandbombenanschligen
schuldig befunden. Obwohl bel den «Anschligen» miemand verletzt warde und auch le-
diglich Sachschaden von 37 000 Franken entstand, wurde der Angekiagte zu acht Jahren
Zuchthaos verurteilt. Das Gericht habe damit, so Oberrichter Jakob Kopp, «ein deutli-
ches Zeichen setzen» wollen. Dieses Wahnsinnsurteil war der vorliufige Schiusspunkt
der sog. «Winterthurer Ereignisse» in den Jahren 1984 und 1985, die das vorher so rahige
Klima in der Sulzer-Stadt nachhaltig triibte. Die Vorgiinge und die Reaktion von Polizel

Da ist es, das Winterthurer Triumvirat: Tho-
mann, Arbenz, Marti. Ihre Ermittlungstaktik
erinnerte an die Zeit des spdten Mittelalters,
als die Schuld von vorneherein feststand und
man die ,, Tditer nur noch dazu zwingen
musste, alles zuzugeben. Die Rechnung ging
nicht auf und hinterliess nur Leid. Zeichen
der Reue? Eine spdte Einsicht? Fehlanzeige.
(fotdig WolfS 0732)
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« « +80nst ist
die Schule schuld

hm.ktzi:ghgzhrx ‘g&bﬂ nicht m::’:‘xe
ral bildung, sondern
la:uch der Besuch der Berufsschule.
Da viele Léhrlinge rochen
schulmiide sind, empfinden sie vor
allem den Unterricht in den allge-
meinbildenden Fichern oft als eine
listige mmékew‘l“mn
sie in r psis zuweilen von
Lehrmeistern, die der Berufsschule
ebenfalls zuriickhaltend oder gar ab-
lehnend Fir Hans
Bodmer kommt darin eine typisch
scheizerische zum Aus-
druck: «Wenn in der Schweiz einer
etwas wird, dann ister ein Twsin&
sassa - sonst ist dieSchule schuld.»

Schule wozu? Allgemeinbildender Unter-
richt? Also bitte! Schaffen lernt man beim
Schaffen. In der Geschichte der BBW tra-
fen Vorsteher zu allen Zeiten auf Lehr-
meister, welche ihre Lehrlinge vom Un-
terricht ,,fernhielten*. Auszug aus dem
Tagesanzeiger 1981. (STAW)
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Bis in die 40er Jahre war es normal, dass man nach der
Volksschule direkt ins Erwerbsleben iibertrat und im Be-
ruf angelernt wurde, selbst 1940 machte nicht einmal 1/3
der Jugendlichen eine Lehre. Dies betraf in erster Linie
Kinder aus bildungsfernen und einkommensschwachen
Familien. Alles @nderte sich nach dem II. Weltkrieg, es
gab gewissermassen einen Sinneswandel, zunehmend
machten leistungsschwache Schiiler eine Lehre. Dadurch
veranderte sich die Struktur der Berufsschule, sie wurde
heterogener, einerseits kamen nun also eine grossere
Zahl leistungsschwacher Lehrlinge zu uns, andererseits
verloren wir leistungsstarke Schiiler an die Mittelschu-
len. Diesen Umstand versuchte man mit dem BBG von
1978 entgegenzukommen, also so ein bisschen. Es wur-
de anerkannt, dass durch eine Einfiihrung der BMS leis-
tungsstarke Schiiler geférdert werden und es gab Mass-
nahmen fiir leistungsschwache Lehrlinge. Eine Vorlehre
wurde geschaffen, Stiitzkurse ins Leben gerufen und
gesetzlich verankert, dass der Besuch von Freifdachern
und Stiitzkursen wihrend er Arbeitszeit zu geschehen
habe. Eine heftig diskutierte Anlehre wurde gesetzlich
geregelt. Obligatorische Einfiihrungskurse und Kurse fiir
Lehrmeister stellen eine qualitative Verbesserung dar.
Diese Einfiihrungskurse wurden zudem gesetzlich in der
Schulzeit verankert. Dagegen wurde opponiert, es ging
bis vor Bundesgericht.’! Die Ausbildung wurde ,,geglit-



tet”. Die Lehre musste nun mindestens zwei Jahre dau-
ern, 2.5 und 3.5 Lehrjahre wurden abgeschafft zugunsten
einer ,,Ganzjahrespflicht”, der Lehrbeginn wurde auf
Anfangs des Schuljahres der zustindigen Berufsschule
gelegt, ein Eintritt im Laufe des Semesters war nur noch
mit einem Gesuch und der anschliessenden Bewilligung
der kantonalen Behdrde moglich. Allerdings haperte es
mit der Umsetzung, das kantonale Einfiihrungsgesetz
kam erst 1987 .5

Die Griindung der BMS war eine Reaktion auf die
entstehenden Mittelschulen, welche die Lehre konkur-
renzierten. Das Lehrlingswesen konnte ambitionierten
Jugendlichen wenig bieten, sie war eine Sackgasse. Das
war das eine Problem. Das andere griindete in der Me-
chanisierung, die Lehre wurde anspruchsvoller, da man
aber die schulisch stirkeren Jugendlichen an die Mittel-
schulen verlor, sank das Leistungsniveau, die Begabteren
verloren das Interesse am Unterricht. Durch die BMS
sollte die Lehre fiir Stiarkere attraktiver werden, im Prin-
zip war sie eine Begabtenforderung. Alle Lehrgénge dau-
erten sechs Semester, die Lehrlinge mussten 1,5 Tage in

den Unterricht, einen halben Tag davon in der Freizeit. Erst 1974 erscheinen erste Schiilersahlon mit

Den Start der BMS haben wir im Band V festgehalten. BMS-Absolventen. (STAW)
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Die BMS hatte sich schnell etabliert, aber nun zogen
dunkle Wolken auf. Es stellte sich die Frage, was man
denn mit einem BMS-Abschluss iiberhaupt anfangen
konnte, denn die Fachhochschulen waren keineswegs
bereit, den Abschluss als Zugang zu ihren
Lehrgéngen zu akzeptieren. Je nach Kanton
existierten unterschiedliche Aufnahmebedin-
gungen an Hochschulen, einige verlangten
Eintrittspriifungen, die Hochschulen zeigten
generell wenig Interesse an den BMSlern, die
HTL-Direktoren sahen die Berufslehre als zu
niedrig an, um einen Zugang zu akzeptieren.
Manch Lehrling wird sich gefragt haben, was
er mit dem BMS-Abschluss soll, denn er be-
rechtigte eigentlich zu fast gar nichts. Nur
langsam und zdgerlich fingen die Fachhoch-
schulen an, sich fiir BMS-Abschliisse zu 6ff-
nen. Die BMS brauchte eine Reform um zu
iiberleben. Das BBG 1978, das 1980 in Kraft
trat, versuchte die Rolle der Schule zu stér-
ken, indem die Lehrbetriebe einem Lehrling
den BMS-Unterricht nicht untersagen diirfen,
das dnderte aber nicht viel. Das Problem der
Akzeptanz im Lehrbetrieb war nicht gelost,
ja, die Skepsis der Lehrmeister war gross, sie
sahen ihre Schiitzlinge lieber im Betrieb als
an der BMS. Und das Problem der Durchlis-
sigkeit blieb.>

Die ,,Zugrosslein“ fehlen — das Klagelied
iiber die Leistungsfihigkeit der Schiiler ist

traditionell. (STAW) Bereits in den Startjahren der BMS summierten sich
also die Probleme. Es ging um das Nebeneinander zwi-
schen Pflichtunterricht und BMS-Unterricht. Fiir die

BMS war urspriinglich neben einem Wochentag noch der
Samstagvormittag vorgesehen, der konnte sich nicht hal-
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ten, man fiirchtete eine Uberlastung der Lehrlinge. In di-
versen Berufen wurde der Pflichtunterricht auf 1,5 Tage
erweitert, das stellte die BMS vor Probleme, nun fiirch-
tete man eine Rumpf-BMS, ein halber Tag war zu wenig,
aber drei Tage mussten die Lehrlinge im Betrieb sein.
Dadurch, dass der BMS nicht mehr Zeit zur Verfligung
stand, gab es mehr Hausaufgaben, eine Verldngerung der
BMS, weniger Wahlfdcher. Das machte die BMS nicht
attraktiver, weniger als 5% der Lehrlinge besuchten eine
der 74 Berufsmittelschulen der Schweiz.>* Ein Kollege
der Ende der 80er Jahre die BMS besuchte, erzihlte mir,
dass wihrend des Studiengangs die Regeln geédndert
wurden. Nachdem anfénglich ein direkter Zugang zu den
Fachhochschulen moglich war, wurden wiéhrend seiner

BMS die Kriterien so angepasst, dass nur noch eine Note

5 und besser freien Zugang gewihrte.

Auf den Begriff der Vorlehre treffen
wir immer wieder und immer wieder in
anderer Form. Sie wurde eingefiihrt und

abgeschafft und dann wieder eingefiihrt.

Das BBG unternahm einen neuen Ver-
such, man verzichtete aber darauf, dem
Begriff eine Bedeutung zu geben. Die
Vorlehre galt Jugendlichen, die noch
nicht voll bildungsféahig sind, konkret
wurde man dabei nicht.

Stiitzkurse sollten Liicken fiillen.
Stiitzkurse und Aufgabenhilfe haben bis
heute einen festen Platz an der BBW,
auch wenn die Bezeichnungen von Zeit
zu Zeit dndern. Erstmals lesen wir da-
von 1980, das Interesse war rege.”

1980 gab die Aufsichtskommission griines
Licht fiir Stiitzkurse, Aufgabenhilfe und
Fachstiitzkurse.

Hauptlehrerkonvent vom 11, Juni 1980

Protokoll

Beginn um 17.00 Uhr im Vortragssaal.

Leitung: Herr Bodmer

Entschuldigungen und Prdsenz gemdss Prdsenzliste
Traktanden:

1. Protokoll des Konventes vom 10. Mdrz 1980

Das Protokoll, abgefasst von A. Steinbrilichel, wird abgenommen und
verdankt.

2. Tag der offenen Tiire am 13. 9. 1980

Herr Bodmer informiert, dass die Gewerbliche Berufsschule am 13. 9.
einen Tag der offenen Tiire durchfiihren muss. Der Anlass, vom
Stadtrat beschlossen, steht im Zusammenhang mit der 800-Jahrfeier.
Demonstrationen, Versuche, Ausstellungen, Tonbildschau, Fiihrungen
und Orientierungen. Die Kantine ist in Betrieb.

H. Ketterer beantragt die Bildung einer Vorbereitungskommission. Der
Antrag wird angenommen. Folgende Hauptlehrer werden in die Kom-
mission delegiert: R. Rikenmann, A. Kocher, L. Eggenberger.

Herr Bodmer wird an alle Lehrer ein Schreiben verteilen, auf dem

bis 1 woche vor Sommerferien Ideen eingereicht werden kdnnen.

3. Stiitzkurse

Stiitzkurse sind befristeter Zusatzunterricht. Die Aufsichtskommission
hat griines Licht gegeben fiir Stiitzkurse. Es gibt dabei Aufgaben-

hilfe und Fachstiitzkurse. Weil bei der Meldung von schlechten Schiilern
auf diese Kurse hingewiesen wurde, gab es pl&tzlich recht viele
Interessenten. Was noch eingebaut werden muss, ist das Antragsrecht
flir Lehrer. Ende August gibt es unter den beteiligten Lehrern einen
Erfahrungsaustausch.

4. Orientierung
Herr Bodmer orientiert iiber die Entwicklung der neu eintretenden

Lehrlinge sowie die Vorbildung der Schiiler. Die entsprechenden
Statistiken werden an die Lehrer verteilt.

Am 29.9. ist die allgemeinbildende Priifung Herbst 80.

Am 16.3. ist die allgemeinbildende Prifung Frithling 84, am 17.3.
das Fachzeichnen.

Die Aufsicﬁtskommission hat 4 neue Hauptlehrstellen bewilligt. Der
Turnunterricht wird ungefihr 6 Lehrstellen bendtigen,

Die Mauyrerkgrse werden neu parallel zur Schule durchgefiihrt. Aller-
dings sind die letzten Entscheide noch nicht gefallen.

5. Verschiedenes

Konvent: Dig Teilvahme am Konvent ist flir Hauptlehrer obligatorisch.

gs gelten die g%exchen Entschuldigungsgriinde, die zur Einstellung
es Schulunterrichts gelten, also: Krankheit, Unfall, Militdr usw.
M.

. tZopfi orientiert liber die Verhandlungen der Berufsschullehrer
e

reffend neuer Anstellungsbedingungen. 26 Std.-Woche, Altersent-

lastung. Ende August finden di a i
9. ie Gesprdche im Regierun
anschliessend im Kantonsrat. & . ke s

65

(STAW)



Oben: Schon 1969 wurde auf Korrekt-
heit in Bezug auf Geschlechterneutrali-
tit gelegt. Was heute auf Social Media
stattfindet, ging friiher nicht ohne Talon.
Rechts: Nach kurzer Zeit schon wurden
Erfahrungen gemacht mit dem Belegen
der Freificher. (STAW)
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Die Anlehre richtete sich an Jugendliche, die praktisch
begabt waren, schulisch aber Miihe hatten und sie weck-
te den Widerstand von Gewerkschaften und Arbeitge-
bern. Die einen befiirchteten Lohndumping, die anderen
sahen darin eine Schidigung des Berufsbildungssy-
stems. Die Anlehre war kaum geregelt, die Lehrbetriebe
konnten eigene, individuelle Ausbildungsprogramme
anwenden, eigentlich tun und lassen, was sie wollten. Sie
dauerte in der Regel zwei Jahre, man konnte davon aber
auch abweichen, die Anlehre wurde mit einem ,,Augen-
schein® abgeschlossen, es gab also keine Priifung. Im
Anlehrausweis wurde fiir jeden Anlehrling festgehalten,
iber welche Qualifikationen er verfiigte. Man konnte
also nicht durchfallen. Dementsprechend war die An-
lehre nicht gerade eine Erfolgsgeschichte. Sie wurde von
den Eltern abgelehnt, fiir Lehrmeister war sie aufgrund
der Individualitit mit viel Aufwand verbunden, das galt
auch fiir die Behorden.

Freificher bildeten den nichsten Zankapfel, denn
sie mussten wahrend der Arbeitszeit angeboten werden,
das konnte nicht gut gehen. ,,Die Lehrmeister sind nicht
begeistert von der Einfiihrung der Freifdacher.” Der An-
sturm scheint wohl auch deshalb nicht gerade gross ge-
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wesen zu sein. Dennoch plante man, das Angebot aus-
zubauen. Theoretisch durften die Lehrlinge dafiir einen
zusitzlichen halben Tag zur Schule kommen, allerdings
gab es eine Bedingung: Die Leistungen in den Pflichtfi-
chern mussten ausreichend sein. Zudem durfte der Lehr-
meister den Besuch verweigern, wenn er nachweisen
konnte, dass die Leistungen im Betrieb nicht geniigten.
In der Praxis diirfte aber manch Lehrmeister den Besuch
seinem Lehrling verweigert haben, weil er ihn im Lehr-
betrieb haben wollte. Auch durfte die Schule Lehrlinge
von den Freifichern ausschliessen, wenn sie den Unter-
richt storten.”

Bevor die Freifdcher zur Freifdchern wur-
den, hiessen sie frewillige Kurse*. Die Aus-
schreibungen aus dem Jahr 1975 offenbaren
uns ein iiberraschend farbiges Angebot.
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17.Sept. 78

Schlusshetrachtungen @

Sollten wir nicht den Mut haben, die tber 60 % aller Jugendlichen
an Gewerbeschulen mehr nach erzieherischen, menschlichen Gesichts~
punkten in gemischten Klassen zu belassen und in der
entscheidenden Berufsbildungsphase zwischen 15 und 20 Jahren auf
die Team-Arbeit des Lebens vorzubereiten.

Auf's Ganze gesehen wird der Ertrag und das Wohlbefinden einer

GEDANKEN ZU LEISTUNGSKLASSEN bezw. Fahigkeitsklassen

Lebensgemeinschaft hoher sein als das Produkt einer Spitzen- Leistungs:

Gesellschaft.

Nachtrdne 1978/19

- Wie sollen unsere Jungen die Probleme der Zukunft ldsen wie
beispielsweise .... die Rohstoffverknappuna
Energieumstellung
Verzicht
Arbeitsplatzunsicherheit /Arbeitslasigkeit
Palitische Unstabilitat
Partnerschaft 3. Welt
Integrierung von Behinderten
Sorge fiir die Alten .... ,

wenn wir uns an der Schule nicht solidarisch eintben, zusammen
mit der Jugend zwischen 15 und 20 Jahren ?

- Heisst 'fahiq sein zu besserer Leistung'nicht auch fahig sein,
einem weniger Begabten Kameraden beizustehen ?

- Trotz Organisationen, Computer und allen Sicherungen filhlt sich die
Gesellschaft immer mehr verunsichert.
Nur derjenige Mensch, der Vertrauen zu sich selbst und zu einer
Lebensform gefunden hat, findet sich zurecht.
~ Wir brauchen ein Menschsein , das nicht nur ein ICH sondern
ein DU kennt, AKX

Das Argumentarium zu den Leistungsklas-
sen umfasste fiinf Seiten — man hat die
Aufgabe dazu also recht ernst genommen.
Allerdings konnen wir weitere Schritte
nicht nachvollziehen; die Gedanken schei-
nen versandet zu sein... (STAW)

Ebenfalls 1978 wurde an der BBW die Einfiih-
rung von Leistungsklassen diskutiert. Es ging
nicht nur darum, dass man bei stirkeren Klas-
sen den Stoff vertiefen kann, es wurde sogar
angeregt, dass so die Lehrzeit verkiirzt werden
konnte, was wir uns auch immer darunter vor-
stellen wollen. Man argumentierte auch mit
disziplinarischen Vorteilen und Weiteres, was
auf der Hand liegt. Auch die Nachteile wiirde
man heute noch so abliefern: Lehrlinge wiirden
»gestempelt*, was der BV widerspreche. Die
schwicheren Lehrlinge konnten nicht mehr von
den Stédrkeren unterstiitzt werden und so fort.
Schlussendlich wurde betont, dass ,,politische
Leistungsprinzipien® nicht iiber ,,erzieheri-
sche, menschliche Gesichtspunkte gestellt
werden. Die Lebensgemeinschaft, Solidaritt,
sei wichtiger. So wurde vorgeschlagen, eine
Arbeitsgruppe zu bilden. Diese machte sich an
die Arbeit und listete Pro- und Kontra auf, im
gewissen Sinn war es eine Zusammenfassung
der Sitzung, eine Abstimmung fand nicht statt,
was darauf hindeutet, dass nichts Weiteres ent-
schieden wurde.”’

Doch auch das neueste Bundesgesetz 10ste das Grund-
problem nicht: Die Lehre hatte einen angestaubten Ruf,
das Lehrlingswesen war tridge geworden, eine Sackgasse

fiir die Karriere. Reformen hatten es generell schwer.
Wer sollte thnen zum Durchbruch verhelfen? Die Ge-
werbeverbinde, einst treibende Kraft bei der Entwick-
lung des Lehrlingswesens, standen Reformen im Weg,
vom Rest kam nichts, die Lehre geriet auf ein Abstell-

gleis.
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4.2 Die Lehre im Fokus der Offentlichkeit

1973 scheiterte ein obligatorisches Referendum dusserst
knapp am Stindemehr. Dieses Resultat verhinderte eine
Verfassungsinderung, die vorsah, dass die Bildungsho-
heit von den Kantonen an den Bund iibergegangen wére
und dies hatte Konsequenzen. Auf Bundesebene ver-
lor man danach das Interesse am Lehrlingswesen, wie
auch an der Bildung generell. Lediglich die ,,linke Sei-
te* versuchte hin und wieder Reformen anzustossen,
ihnen ging es aber nicht um punktuelle Verbesserungen,
ihre Vorstosse zielten auf einem Umbau des Lehrlings-
wesens ab. Denn die politische Linke tat sich seit jeher
schwer mit der Berufsbildung. Aus ihrer Sicht konnten
Lehrverhiltnisse nur Ausbeutungsverhiltnisse sein. Das
Lehrlingswesen wurde von den Unternehmen getragen,

Schlussendlich entschieden 231 Stimmende
aus Neuenburg, die Bildung blieb Sache der
Kantone — mit fatalen Folgen: Der Bund ver-
lor das Interesse an der Berufsbildung — wie
alle andere wichtige Akteure auch.
(swissvotes.ch)
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An unserer Schule ging es mit allem nur
aufwirts — das zeigen die Zahlen, die am
27. September 1984 publiziert worden

welche Ausbildungsplitze steuerten und die Verantwor-
tung tiber die Ausbildung trugen. Und das passte ithnen
nicht. Wenig tliberraschend zielten daher ihre politischen
Vorstosse darauf ab, das Angebot an Lehrstellen stéarker
durch den Bund steuern zu konnen. 1982 wurde daher
eine eidgenossische Volksinitiative lanciert, welche zum
Zweck hatte, durch Lehrwerkstéitten und andere Aus-
bildungsangebote die Anzahl der Lehrstellen zu erhdhen
(siehe Kapitel Kafi Stift). Finanziert werden sollte dies
durch die Unternehmen und durch die 6ffentlichen Hand.
Die Initiative wurde vom Stimmvolk gebodigt, wie auch
alle weiteren Versuche, bei denen staatliche Organe mehr
Einfluss auf das Lehrlingswesen bekommen hitten.”® Die
Linke schaffte keine Mehrheiten, politisch rechts interes-
sierte sich schlicht nicht fiir das Lehrlingswesen, lehnte
naturgemdss alle staatlichen Eingriffe ins Lehrlingswe-
sen ab.

Die Zeit zwischen 1975 und 1990 war von einem erst-
maligen Riickgang abgeschlossener Lehrvertrige ge-
prégt, interessanterweise meldet die BBW fiir diesen
Zeitraum eine Steigerung der Schiilerzahlen, offenbar
blieb das Handwerk und Gewerbe davon unberiihrt. Na-
tiirlich spielten Konkurrenzangebote und ein Riickgang
der Geburtenrate eine Rolle, die Berufslehre war aber
auch nicht mehr attraktiv genug, bot den Lehrlingen we-
nig. Dem war man sich durchaus bewusst, es gab durch-
aus grosse Plidne, sie versandeten, die Diskussion drehte
sich schlussendlich nur noch um Lehrstellenmangel und

sind.
(STAW) Umschulung und nicht mehr um qualitative Verbesse-
Sommer-— Zahl der Zahl der Zahl der woéchentl. Zahl der Hauptlehrer
semester Pflichtschiiler Klassen Pflicht-Lektionen (ohne Schulleiter)
1964 1678 112 718 14
1969 1760 111 791 20
1974 2441 144 1154 21
1999 3204 189 1521 32,
1980 35 g 201 1623 a3
1981 3629 212 j7 32 33
1982 3680 216 1573, 32
1983 3710 224 1805 34
1984 3739 227 2030 34
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rungen. Auch bei den Firmen: Zum ersten Mal seit 20
Jahren gab es einen Mangel an Lehrstellen. Immerhin
versuchte man etwas Ordnung in die verschiedensten
Lehrberufe zu bringen. 1975 gab es 269 Lehrberufe,
diese sollten mit einem Bundesgesetz zusammengefasst
werden, indem man verwandte Berufe, zum Beispiel
Buchdrucker, Offsetdrucker und Tiefdrucker, zusammen-
fasste, allerdings war dies bei einer zunehmenden Spe-
zialisierung der Betriebe kein einfaches Unterfangen.”

Die Studentenunruhen von 1968 hatten ebenfalls
Folgen fiir das Lehrlingswesen oder besser gesagt, auf
die Ausbildungsbetriebe und waren fiir die Lehre nicht
gerade forderlich. Jugendliche wurden selbstbewusster
und begannen Forderungen zu stellen und Vorschléige

fiir eine bessere Lehre zu unterbreiten — es gelang, me- Alles sprach von Studentenunruhen. Ob den

dienwirksam Misstidnde im Lehrlingswesen, Beispiele Zeitgenossen bewusst war, dass es eigentlich
. . . . ., Lehrlingsunruhen* hditte heissen miissen?

schlechter Ausbildung, an die Offentlichkeit zu tragen. (STAW)

rd

Reform der Berufsausblldung ist nétig

Bel den »Zircher Krawallen« waren mehr Lehrlinge als Studenten betmhgt / Von Berta Deiung

Ausserhalb des politischen Spektrums passierte durch-
aus bemerkenswertes. So geriet die Lehre erstmals in das
Blickfeld der Forschung. Bereits 1972 schlugen Wissen-
schaftler vor, Einfiihrungskurse und iiberbetriebliche
Kurse anzubieten und das Verhéltnis zwischen Allge-
meinbildung und Berufskunde an den Berufsschulen im
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@i% A BBW Berufsbildungsschule Winterthur
Abteilung Bau

sinbildender Unterricht
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ich und du.
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Stand am Elterninformationsabend 2023
war dem Team zu plakativ, deshalb wur-
de er durch die scheints informativere
Version (unten) ersetzt — alles eine Frage
der Schliisselkompetenzen?

@i% A BBW Berufsbildungsschule Winterthur
Abteilung Bau

Allgemeinbildender Unterricht
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* Vertefungsarbeit (VA) im etzen Lehvahr

Die Schiussnote des algemenbidenden Unterrichts

setzt sich folgendermassen zusamimen:

i Qualfikationsverfahren EFZ.

~Poltk Durchschritt Zeugrisncten 7,
Rect Vertefungsarbt 7,

: -
e s |

vy )
e N

~Nedien snol gebrauchen und ensetzen

Die Berache Geselschatt sow Sprache und Kom-

murikaton werden i Untericht veRnopt, rgeben

Jedoch m Z2ugns zwei Noten

meestmen

R
(i Lebensphase,.... RiSikQ Wirtschaft

Lo | +-PartnerschaftMarkt Al d
it i B 4
e e FlﬁanmerenGel Zukunft

s?é"é"““‘Kon 1ZUsammenleben=...
S Heimat v £ s o

*“““"“Schwelzéiﬁérheit comes, ClobaletE
=Kaufen egpers ATt =5
wemmscgenitiehi= Freizeit

72

Verhiltnis 3:5 aufzuteilen. Diese Forderungen wurden
alle — allerdings wesentlich spiter — eingefiihrt. 1974
wurde in Niirnberg erstmals vom Begriff Schliissel-
qualifikation gesprochen. Darunter wurde die Féahigkeit
verstanden, unvorhersehbare Anderungen und Anforde-
rungen im Leben bewiltigen zu konnen und die Eignung
fiir vielfaltige Positionen und Aufgaben zu verfiigen,
obwohl man andere Aufgaben ausiibt. Der Begriff zielt
somit direkt auf die Allgemeinbildung, auf Transfers und
facheriibergreifende Qualifikationen ab. Damals konnte
sich der Begriff noch nicht durchsetzen, man scheiterte
daran ,,Schliissel* fiir erfolgreiche Titigkeiten definieren
zu konnen.®!

Neue Wege ging man auf Kantonsebene, gewisser-
massen sollten die Lehrer sich an der Entwicklung der
Lehre beteiligen. Dies war eine Reaktion auf ,,neue
Stromungen in der Pddagogik®, welche ,kurzlebige
Moden* sein konnen oder eben nicht. Wahrscheinlich
gab es Druck von Lehrpersonen, welche der einen oder
anderen Stromung nachhingen und die kantonalen Be-
horden deswegen bei ablehnender Haltung unter Druck
gerieten. Deswegen richtete man ,,berufspddagogischen
Studiengruppen‘ ein. ,,Diese bestehen aus 3-11 Berufs-
schullehrern, die sich vorgenommen haben, sich in eine
bisher ungewohnte Methode ein neues Hilfsmittel, eine
neue Organisationsform oder eine andere vorgeschlage-
ne Neuerung fiir den Berufsschulunterricht einzuarbeiten
und diese allenfalls auszuprobieren.” Dafiir musste ein
Antrag gestellt werden, es brauchte ein Grobprogramm,
anschliessend entschied das Amt fiir Berufsbildung
,,hach Anhoren der Kommission fiir Lehrerfortbildungs-
kurse tiber das Einsetzen einer entsprechenden Studien-
gruppe.” Das Amt finanzierte die Arbeit, mahnte jedoch,
die Termine so zu planen, dass keine Stellvertretungen
notig werden. Als Ergebnis erwartete das Amt einen Be-
richt.®? Ob etwas daraus wurde, wissen wir nicht, wahr-
scheinlich nicht.



4.3 Kafi Stift

Bemerkenswertes passierte auf medialer Ebene. Das

Schweizer Fernsehen lancierte 1982 eine Art Talkshow,

bei der sich alles um die Lehre drehte, das ,,Kafi Stift”.

Das Kafi Stift lief zwischen 1982 und 1987 insgesamt

42x iiber den Ather, eine erstaunliche Zahl, weder vorher

noch nachher erhielt die Lehre iiber eine so langen Zeit-

raum eine derartige mediale Aufmerksamkeit. Wie schon

der Name sagt, drehte sich bei dieser Sendung alles um

die Lehre. Unter der Leitung von Roland Jeanneret und

Esther Christinat wurde jeweils eine Gruppe von Lehr-

lingen fiir eine Diskussionsrunde eingeladen, in der zu- Z’fierZe:s’ClZfiif’Zi;’: gff;; i’szlf,’n ft‘;fl"::h
sammen mit Experten eine Reihe von aktuellen Themen mer. (STAW)
im Lehrlingswesen beleuchtet wurden.
Zusammengefasst wurden die diskutierten
Themen im ,,Das Lehrlingsbuch®, das Buch
wurde ein riesiger Verkaufserfolg.® Leider
haben wir kein Exemplar auftreiben kon-
nen.

Auch BBW-Lehrlinge waren bei einer
Sendung dabei. Wir fanden ein Schreiben
von Direktor Bodmer, in dem er auf eine
Einladung des SRF hinwies, es ist das ein-
zige Dokument zum Kafi Stift, das wir im
Archiv gefunden haben. Die Sendung, zu
welcher die BBW-Lehrlinge 1986 eingela-
den wurden, konnte uns ein Kollege, der im
SRF-Archiv arbeitet, dankenswerterweise
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Fritz Osterwalder las konzentriert seine

Argumente vor, es niitzte alles nichts. Auf-

grund des hohen Nein-Anteils der Volks-

initiative muss man schliessen, dass auch
die Lehrlinge im Studio von seiner Argu-
mentation nicht iiberzeugt wurden. (srf)
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auftreiben, das Kafi Stift war definitiv ein Gewinn fiir
das Lehrlingswesen. Das Format war total auf Lehrlinge
ausgerichtet, auch sassen im Publikum ausschliesslich
Lehrlinge.

Die Sendung begann mit Musik von Sara Sahara and
the dunes, welche gewohnungsbediirftige Jazz-Interpre-
tationen zum Besten gaben und mehrmals in der Sen-
dung auftreten konnte. Die Band existierte nur wenige
Jahre — Auflosungen und Neugriindungen von Bands
unter immer wieder wechselnden Teams waren damals
hiufig zu beobachten. Anschliessend stellte Roland Jean-
neret, der im zitronengelben Anzug souveridn und sympa-
thisch durch die Sendung fiihrte, die Volksinitiative ,,fiir



eine gesicherte Berufsbildung und Umschulung* vor, sie
erhielt den ,,Spitznamen‘ Lehrwerkstitten-Initiative. Bei
dieser Initiative ging es im Kern darum, Jugendlichen,
die nach der obligatorischen Schule vor dem Nichts stan-
den, eine Lehre anbieten zu konnen. Sie verlangte, dass
diese Jugendlichen in Lehrwerkstétten ausgebildet wer-
den, damit sie nicht abgehéngt werden. Die Finanzierung
sollte in erster Linie mit Lohnbeitrdgen gesichert wer-
den, der Bund und die Arbeitslosenversicherung leisteten
ebenfalls Beitrdge. Eingeladen wurde je ein Gewerk-
schafts- und ein Arbeitgebervertreter, welche «defiir»,
respektive «degédge» waren und ihre Argumente mit viel
Engagement vortrugen und sich anschliessend gesittet
und diszipliniert einen Schlagabtausch lieferten. Die Vor-
lage iibrigens endete in einem Debakel, die Zustimmung
betrug lediglich 18,4%, womit also wuchtige 81,6% die
Initiative ablehnten. Immerhin blieb ihr das Debakel der
Volksinitiative ,,Getreideversorgung* erspart, welche
1929 mit sage und schreibe 97,3% Neinstimmen abge-
schmettert wurde und damit bis heute den unriihmlichen
Rekord halt.

Das zweite Thema der Sendung lautete ,,Lehrlingstur-
nen — ein Flop?*, genaugenommen ging es um das Lehr-
lingsturnen in Chur, dort gab es ein organisatorisches
Problem, zu sehen in einem Filmbeitrag, und dariiber
durften Lehrlinge aus Chur diskutieren. Das war es dann
auch. Aus BBW-Sicht gab diese Sendung nicht viel her,
fiir die Lehrlinge war es aber dennoch sicherlich ein tol-
les Erlebnis.

“LEHRLINGE AU
" SUND, wl'NTE\Rﬂ';p;U;R

Der Beweis — unsere Lehrlinge sind im Fern-

sehen — allerdings nur als Statisten.
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5. Entwicklungen innerhalb der BBW
5.1 Arbeitsgruppen

In den 80er-Jahren finden wir eine neue, absolut domi-
nierende Form der Zusammenarbeit: Arbeitsgruppen.
Gefiihlt wurde fiir jedes Problem eine Arbeitsgruppe,
bestehend aus Lehrpersonen, gebildet. Weil Lehrlinge
auf der Dachterrasse Unfug machten, wurde die Arbeits-
gruppe ,,Dachterrasse® gegriindet. Sie kiimmerte sich um
die Erarbeitung von Kontrollmassnahmen; denn Lehr-
linge warfen immer wieder Schneebille von der Dach-
terrasse, das sollte unterbunden werden. Man nahm das
Thema sehr ernst, offenbar trieben es die Lehrlinge noch
weit bunter: ,,Einer der roten Abfallkorbe wurde vom

6. Stock auf das Dach des Werkstattgebdudes hiniiber-
geworfen. Einmal wurde ein Auto beschidigt. Es wurde
geraucht. Bodmer grummelte: ,.Ich bin froh, wenn ich
hie und da einen Lehrer antreffe, der durch seine Anwe-
senheit mithilft, weiterhin Unfug zu verhindern.“®® Die
Arbeitsgruppe schlug bauliche Massnahmen vor, diese
wurden abgelehnt, als nicht realisierbar angesehen. Eine
Losung wurde trotz mehrerer Sitzungen nicht gefunden,

Schiisse an der BBW

Ein sehr schwerer Unfall ereignete sich 1989. Hin und wieder erinnern langjéhrige Angestellte
der BBW an dieses Ereignis. Es handelte sich um einen Schiessunfall, zwei Schiiler lande-

ten im Spital. Der Landbote berichtete, dass sich ein Lehrling in der 10 Uhr Pause auf seinen
Vortrag zum Thema ,,300-Meter-Schiessen* vorbereitete. Dafiir hatte er zwei Karabiner und
ein Sturmgewehr mitgenommen und scharfe Munition, die er in ein Magazin abspitzte. Dies
tat er, um dem Publikum spiter prédsentieren zu konnen, wie sich der Ladeanzeiger bei vollem
Patronenlager hochhebt. Eine helfender Kollege manipulierte aus unerfindlichen Griinden am
Sturmgewehr und fiihrte eine Ladebewegung aus, entsicherte das Gewehr und driickte ab. Die
Griinde sind unklar, die Folgen gravierend. Der Schuss durchbohrte die Wand und verletzte
zwei Lehrlinge im danebenliegenden Klassenzimmer am Oberarm und am Bein.

STAW 129, STAW 215
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= Gewerbliche Berufsschule
Winterthur 8400 Winterthur Wiilflingerstr.17 Tel. 052 84 59 41/ 42

17. Dezember 1987 Bo/s

PAUSENAUFSICHT

Sehr geehrte Damen
Sehr geehrte Herren

Am Konvent vom 9. Dezember 1987 teilte ich Thnen mit, dass
ich Herrn Noser angewiesen habe, eine Pausenaufsicht zu
organisieren.

Ich habe in den letzten Wochen selber mehrfach erlebt,
dass Schiiler erstaunt waren, dass ich sie im 6. Stock und
im Erdgeschoss ins Freie schickte, wenn sie rauchten.

Darum bitte ich die Klassenlehrer, den Schiilern wieder
einmal mitzuteilen, dass das Rauchen in allen Gingen, im
Vorraum zur Dachterrasse, in den Windfédngen beim Eingang
und in den Toiletten untersagt ist. Gleichzeitig erwarten
wir, dass die Abfdlle in die vorgesehenen Eimer geworfen
werden.

Die Schiiler sind zu orientieren, dass wir durch Lehrer
in den Pausen eine Aufsicht einfiihren werden. Auf diese
Weise kann ein Teil der unliebsamen Zusammenstdsse ver-
mieden werden. Ich bin Ihnen allen dankbar, wenn Sie mit
offenen Augen durch das Schulhaus gehen und mithelfen,
Jnordnung zu verhindern und zu beheben.

Ich danke Thnen fiir Thren Einsatz im verflossenen Jahr
und wiinsche Thnen und Thren Familien im kommenden Jahr
Glick und Gesundheit.

Freundlich griisst Sie

GEWERBLICHE BERUFSSCHULE

WINTERTHUR
Der Direktor ,, ...mit offenen Augen durch das Schulhaus
gehen* und andere Vorsditze fiir 1988. Die
{' B/gﬁ L Ordnung verlangt Aufimerksamkeit. Unten:
. mer

Kein Anreiz, Dinge von der Dachterrasse hi-
nunterzuwerfen... alle sind online. (STAW)

,eine Problemlosung ist nicht absehbar*. Um auf erfolg-
te Sachbeschidigungen zu reagieren, wurde die Arbeits-
gruppe ,,Pausenaufsicht™ gegriindet. Sie schlug dann
eben Pausenaufsichten vor.% Dafiir gab es weitere gute
Griinde: ,,Pflanzen wurden ausgerissen und hinunterge-
worfen; Steine, Becher und Papierfetzen flogen nach.“¢’
Die Pausenaufsichten waren bei den Lehrpersonen un-
populér, sie wurden nach kurzer Zeit wieder ausgesetzt.
Die Griinde dafiir kennen wir nicht.
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Arbeitsgruppe Vervielfiltigungsraum

BEDINGUNGEN :

A) VERGROSSERN / VERKLEINERN

B) A3 & A4 - FORMAT

C) PAPIERNACHSCHUB FUR JEDERMANN MOGLICH

D) ENTPANNUNG (PAPIERSTAU) FUR JEDERMANN ZUGANGLICH

E) ZUVERLASSIGE KONTROLLE DER KOPIERLEISTUNG

F) RASCHE REALISIERUNG DURCH M I E T E PER WINTERSEMESTER 85/86
KKK KKK KA KKK KKK KKK KKK K KKK K KKK KK KKK KKK KKK K o KKK KKK KKK K

N SR N < NS ISR e o R 1 R A
TEM R T GO & BILCA /S CHLEATS IS RO
INFOTEC & (2 (G el W DI P G G S i Bl

WEITERHIN ABRECHNUNG DES IBM WIE BIS JETZT.
INFOTEC/COPYTEX MIT " VOLUMENKARTEN "
VERRECHNUNG DURCH DAS SEKRETARIAT
IBM / 55 000 KOPIEN PRRO KOPIE
INFO 20 000 KOPIEN PRO KOPIE
BEMERKUNGEN 2ZU
IBM 1000 BLATT FR 14.--
UMDRUCKER WEISS FR 25.--
FARB PREZY =

6,43 Rp
7,40 Rp
DEN PAPTERRKOS TEIN :

\VAIE S = SR CRY R [ X T B :
VORSCHLAG DER ARBEITSGRUPPE: H. MULLER, D. PERRIG, M. ZOPFI
IBM & INFOTEC ANS COPYTEX

BEIDE GERATE VERFUGEN UBER EIN NEUES UNABHANGIGES
ZAHL/ENTWERTUNGSVERFAHREN. DER LEHRER BESITZT NUR NOCH
WERTKARTEN. DAMIT WIRD DIE UNGLUCKLICHE SCHLUSSELANLAGE
AUSSER BETRIEB GESETZT.

e REPATEIN S P A R TN =

WIR SCHLAGEN DER LEHRERSCHAFT VOR DEN ABRECHNUNGSMODUS ZU

VEREINFACHEN.

JEDER LEHRER ERHALT SEINE FREIBEZUGE IN FORM EINER WERTKARTE,DIE

LAUFEND ENTWERTET WIRD. DIE KARTE ZEIGT THREN AUGENBLICKLICHEN

WERT IN 10-ER-EIHEITEN AN. (-10Std.200/-20Std.400/-30Std 600

KOPIEN PRO SEMESTER GELTEN VORLAUFIG ALS FREIBEZUGE)

FUR DEN MEHRBEDARF KAUFT SICH DER LEHRER IM SEKRETARIAT GEGEN

BARZAHLUNG WEITERE WERTKARTEN MIT DENEN ER SEINEN BEDARF DECKT.

DURCH DIESES VORGEHEN WIRD DIE ABRECHNUNG FUR JEDERMANN

TRANSPARENTER UND DIE VERWALTUNG DURCH UNSERE BARZAHLUNG

ENTLASTET.KEINE RUCKVERGUTUNG TEILENTWERTETER KARTEN!

WENy WIR DIES IN RELATION ZUM BILLIGEREN KOPIERPAPIER UND EINER

gig;EéLUNG DER KOPIEN VON 55 000 zZU 20 000 BRINGEN, GLAUBEN WIR,
INKOPIERPRETIS VON WEITERHIN 5.0 Rp DURCHAUS VER-

TRETBAR IST UND DIE SCHULE EINEN JAHRESVERSUCH MIT DIESE
R M KOPIER-
PREIS WOHL VERKRAFTEN KANN. .

Offenbar waren ,,die Verhiltnisse im
Vervielfiltigungsraum® nicht weiter
hinzunehmen. Dort stand ein U-bix
(Kopiergerit), ein ausgedienter Master-
fax (er wurde bereits durch einen 3M
Transparency-Marker ersetzt) und der
Umdrucker BANDA (Matrizendrucker).
Irgendwo muss noch ein Kleinoffset-
Apparat und ein Gestetner (ein prihisto-
rischer Kopierer) rumgestanden haben.
Darum wurde eine Arbeitsgruppe ge-
bildet, es wurde viel Zeit investiert. ,,In
vier mehrstiindigen Sitzungen und einer
ganztigigen Informationsrundfahrt wih-
rend den Herbstferien bei verschiedenen
Lieferantenfirmen hat diese Gruppe die
auftauchenden Fragen und Moglichkei-
ten diskutiert [...]. Die Gerite wurden
mehrere Stunden gepriift. Man entschied
sich, einen IBM I11/20 anzuschaffen. Es
ging aber nicht nur um die Anschaffung
eines neuen Gerits, sondern auch um

Die Arbeitsgruppe Miiller/Perrig/Zopfi legte sich ins Zeug und unterbreitete

zwei Variantenvorschldge fiir die Anschaffung eines neuen Kopierautomaten. die Frage der VerreChnung - Es wurde

ein Schliisselsystem angedacht und der
Antrag gestellt, dass jede Kopie 5 Rappen kosten soll, wobei jeder Lehrer 100 Kopien frei zu
Verfiigung hat.

STAW 6

Da jeder ,,A-Lehrer* (siehe Kapitel 2) zukiinftig Infor-
matik unterrichten musste, brauchte es eine Arbeitsgrup-
pe. Fiir die Ersatzbeschaffung des U-bix Mark IV wurde
eine Arbeitsgruppe gebildet, diese schlug vor, den IBM
I11/20 auszuwihlen, ein Schliisselsystem soll die Verviel-
faltigungen kontrollieren. Der Umdrucker musste ersetzt
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werden, es gab Lieferschwierigkeiten — also wurde eine
Arbeitsgruppe gebildet. Die Geschiftskunde braucht
einen Semesterplan? Bilden wir eine Arbeitsgruppe. Es
miissen Fachbiicher fiir das Rechnen beschafft werden?
Arbeitsgruppe! Jemand wiinschte eine Wegleitung fiir
Exkursionen? Arbeitsgruppe! Auf die Frage, wie sich der
ABU-Unterricht am Konvent vorstellen sollte, wurde
eine Arbeitsgruppe gebildet. Oder als sich die Volks-
schule an der Aktion Hungerfranken beteiligte und sich
anschliessend die Berufsschullehrer ebenfalls beteiligen
wollten, wurde die Bildung einer Arbeitsgruppe ange-
regt.

Aktion Hungerfranken

,,Jeder Volks- und Mittelschiiler, der sich an der
Aktion beteiligt, verpflichtet sich, jeweils fiir die
Dauer eines Jahres, mindestens 1 Franken pro
Monat zu spenden.” Dieses Geld sollte hungern-
den Kindern in der ganzen Welt zugefiihrt werden.
Man sollte sich durch die Aktion ,,immer wieder
neu bewusst werden, ,,dass abseits unserer im
Uberfluss lebenden Gesellschaft tiglich Millionen
von Menschen Hunger leiden und daran zugrunde
gehen.” Der Konvent der BBW entschied sich,

an der Aktion mitzumachen. Die Lehrlinge wur-
den im Unterricht fiir das Thema sensibilisiert,

die Teilnahme war freiwillig. H1ntergrund der
Spendenaktion war die Hungersnot in Athiopien
1984-1985, verursacht durch Diirre sowie die
politischen Umsténde. Sie betraf schitzungsweise
acht Millionen Menschen vor allem im Norden
Athiopiens und fiihrte zum Tod von schiitzungs-
weise einer halben bis einer Million Menschen.

STAW

TIEST FRANKEN |

Oktober 1985

BERUFSSCHULE WINTERTHUR

it Ende Mai 85 wird an den Ziircher Volksschulen die Aktion

ywxgem—a nken durchgefhhrt

- gemdss Vor und G
ge}u-erkonfre LBKZ sollen sich die Berufsschulen des Kantons
Zanich in Sinme einer Solidarisierung, ebenfalls an der Aktion
beteiligen

= der L der £ hat am 26. 9. 85

die Aktion s i
~ die Herven Niesch, Rifenacht und Schellenberg wurden mit der
Durehfihrung beauftragt

Voraussetaungen: =

Durchfiihrung: | - der A-Lehrer orientiert wid informiert seine Klassen im
Ralmen des Deutschunterrichts allgemein iber das Problem
"Hunger""

- er stellt die Aktion Hungerfranken und ihre Ziele vor und
berdt mit den Schiilern das weitere Vorgehen

chts

— man entschliesst sich, mitzunachen und carmelt
monatlich, viertel- oder halbjahvlich in der
Klasse fur die Aktion

- sustvalich Komnten Plakate, Collagen etc. fir
G agbrett in Klassenzirmer oder fiir eine

Blakatoand i Poyer des Sehulhaiass srotellt

werden

- man verwirklicht eigene Ideen und Vovatellungen

Beispiele: ~ man wnternimmt

Allg. Himseise: - die Aktion beginnt im Oktober 1985 und dauert ein Jahr

- Witnachen ist freiwillig, es gibt keine Kontrolle, kein
Vex-glnch azahlen und keine Ranglist:

- die gesammelten Betrdge werden direkt mit Einzahlungsschein
eingezahlt (Organisation durch die Klasse)

- von Zeit su Zeit evscheinen Luischenberichte iber den Stand
der #ktion wnd iber die Vervendung der gesarmelten Gelder

bBeilagen fur A-Lehrer:

9 Seiten Orienticrung iber die Aktion "Hungerfranken”

6 Seiten Orientierung uber das momentan wnterstutste Projekt
1 Einaahlungsschein
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Das mag gut klingen, war es aber meistens nicht, Ar-
beitsgruppen dienten in erster Linie dazu, nichts zu ent-
scheiden, die Dinge auszusitzen. Denn diese Arbeits-
gruppen arbeiteten eigentlich immer gleich. Ausgangs-
lage war jeweils diese: Man konnte sich an einer Sitzung
nicht einigen. Um zum néchsten Programmpunkt iiberge-
hen zu konnen, schlug jeweils jemand vor, eine Arbeits-

Mundart oder Schriftsprache (Hochdeutsch) im miindlichen Unterricht der Berufsschulen?

Fiir die Mundart spricht:

Die Mda.
natirlich und ausdrucksstark zu sprechen.

Die Mda. verleiht dem Unterricht mehr
Spontaneitdt, mehr Menschlichkeit.

ist uns vertraut, wir vermdgen sie

Diskussionen und neue Unterrichtsformen wie

Gruppenarbeiten sind ergiebiger in Mda.

Viele Schiiler haben Hemmungen,
Vor allem das Hdt. fdllt ihnen schwer.

Viele Schiiler haben die hdt.
richtig gelernt.

Kénnen wir lberhaupt noch nacholen?

sich zu &dussern.

Sprache gar nie
Sollen wir als Berufsschule
nachholen, was friher versdumt worden ist?

Der Lehrer demonstriert seinen Bildungsvor-
sprung mit der hdt. Sprache. Er baut kinstli-

che Barrieren auf.

Pflege des Foderalismus verlangt
vermehrten Einsatz der Mundarten

Das abgebildete Beispiel zeigt die Vorge-
hensweise einer Arbeitsgruppe. 1982 wur-
de eine Empfehlung abgegeben fiir den
Spracheinsatz im miindlichen Unterricht
an unserer Schule — sogar die Pflege des
Foderalismus wurde bemiiht, die (Ziir-
cher) Mundart anzupreisen! (STAW)
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Flr die Anwendung derSchriftsprache spricht:

Die Schriftspr. muss neben der Mda. durch bewusste
Pflege zum natiirlichen Besitzgut der Schiiler gemacht

werden (Schulung miisste dann allerdings friih einsetzen).

Der Gebrauch der Schriftspr. hilft mit, die schriftliche
Ausdruckskraft zu verbessern (schriftlich ist nur
der Gebrauch der Schriftsprache méglich).

Man kénnte schon hdt. sprechen, die Mda. wird aus
lauter Bequemlichkeit gewdhlt.

Die Lchrer selbst beherrschen das Hdt. nicht. Ihre
Unféhigkeit darf aber nicht massgebend scin.
Einzelne Schiiler verstehen Mda. gar nicht.

Durch die Pflege des Hdt. soll dem Schiiler die
Schwellenangst vor der Hochsprache genommen werden.
Durch Pflege des Hdt. konnen Barrieren abgebaut werden.
Schriftsprache soll nicht zur Fremdsprache werden.

Die Schriftspr. darf nicht zum Bildungsprivileg einer
Elite werden.
Wer nicht hdt. kann, kommt an gewisse Bildungswerte
(Dichtung, Fachliteratur) nicht heran.

Wenn die heutige Mundartwelle sich weiter ausbreitet,
entsteht die Gefahr der Abkapselung und des Provinzia-
lismus filr uns Deutschschweizer.

Wir wollen nicht nur fir Bodenstidndigkeit (Mda.),
sondern auch fiir Weltaufgeschlossenheit und iliber-
nationale Zusammenarbeit eintreten (als liberregionale
Gemeinsprache ist das Hdt. eine Vorausset:iung dazu.) .
Vermehrter Mda.gebrauch birgt Gefahr der Monopolisierunf
in sich (Mda. der Minderheiten, Bsp Wallis, muss sich
Mda. der Mehrheit, Bsp. Ziirich, anpassen.

gruppe zu bilden, da-
mit konnte man den
Punkt abschliessen.
Diese Arbeitsgruppe
unterbreitete an der
nichsten Sitzung
mehrere Vorschlége,
die irgendwie alles
beinhalteten, was ge-
sagt wurde oder es
wurde ein Pro und
Kontra erstellt — auch
hier hatte man das
meiste bereits an den
Sitzungen gehort, oft
glichen sie eher Zu-
sammenfassungen
der Sitzungen. Nun
wurden also die be-

reits einmal diskutierten Vorschldge zur erneuten Diskus-
sion unterbreiten, dabei scheinen keine Empfehlungen
oder Priferenzen gemacht worden zu sein, womit alles
wieder von vorne anfing. Die Arbeitsgruppen wirkten
wenig effizient, es war eher ein Treten an Ort.



5.2 Das Bodmersche Raumproblem

Mit dem Neubau (1974) sollte die Raumnot der Vergan-
genheit angehoren. Die von Vorsteher Bodmer auch nach
dem Einzug immer wieder hartnickig ins Feld gebrach-
ten Platzprobleme iiberraschen deshalb. Vor allem auch
deshalb, weil sich Bodmer immer wieder in Widersprii-
che verwickelte. Die Aufnahme neuer Berufe verweiger-
te er mit dem Hinweis auf die Platzprobleme, wihrend

er Berufsgruppen von der Berufsschule Sulzer forderte
oder sich dagegen sperrte, Berufsgruppen an die Berufs-
schule Sulzer abzugeben, weil sonst das Schulhaus zu
wenig ausgelastet wire. Ob die Raumnot wirklich ein so
dringendes Problem war, wie von Bodmer dargestellt, et den Scpuleraahlen war ¢ ein aufund cb.

Auffallend bei dieser Statistik sind die stark
konnen wir nicht beantworten. ansteigenden Lektionen pro Woche. (STAW)

Pflichtunterriche Freiwilliger Unterrichs Bermfsmitrelschel
; Weiterbildung Crisdsng Bersst 1379
e 2e :::tsivggﬁz Schiler Klassen Lektionen Schiler | Elassez | Lektiomen
Pro Woche I Aoests

674 315 20 18 = 2 &

705 335 24 49 - 2 >

825 358 23 e : E :

S - e e W b s

22 22 L 222 i o

273 20 a3 233 13 128

30z 22 2 274 17 143

EEL 24 53 301 20 175

3ge 25 54 356 23 133

544 41 37 387 2t 201

483 34 31 333 23 197

€10 42 113 372 25 12e

642 43 103 340 24 133

744 51 140 330 23 133

759 54 134 i 23 131

844 ) 165 34§ 2 139

1110 73 185 128 22 179

1065 7% 194 328 24 188

1204 86 218 312 22 ;:_;
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Fiirs Einrichten von Biirolandschaften
stellte der weltweit tditige Ostschweizer
Biiromobelhersteller Lista ganze Pla-
nungskoffer zur Verfiigung. Der Prospekt
dafiir ist im Stadtarchiv fiir das Jahr 1986
abgelegt, als es galt, die Verwaltung mit
EDV-Anlagen etc. auszustatten. (STAW)
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Planning and
interior design:

Lista 7000 terminal

| Lista sts thestandard
i ffice fumituresystems

Das Erstellen von Raumprogrammen und Klagen iiber
Platzprobleme begannen bereits wenige Jahre nach dem
Bezug des Neubaus. Genaugenommen litt man auch
nicht unter Raumnot, noch nicht, allerdings sah man sie
am Horizont auf sich zukommen. Tatsédchlich lesen wir
fiir das Jahr 1981 von elf zusitzlichen Klassen, zweifels-
ohne ein satter Zuwachs.” Dieser Zuwachs ldsst sich
aber weder mit den steigenden Lehrlingszahlen erklédren,
noch mit der steigenden Anzahl der Wochenlektionen.
Moglicherweise war es einfach Pech, dass die Anmel-
dungen in einzelnen Berufen die maximale Anzahl der
Klassen knapp iibertrafen und deshalb neue Klassen ge-
bildet werden mussten. Dies hétte sich dann aber in den
folgenden Jahren wieder korrigieren miissen, die Anzahl
der Klassen stieg aber weiterhin iiberproportional zu den
Lehrlingszahlen. Und als 1987 die Zahlen zuriickgingen,
ging die Anzahl Klassen weit weniger zuriick, als es zu



erwarten gewesen wire. Die Einfiihrung des Turn- und
Informatikunterrichtes erkldaren zumindest die steigende
Pflichtstundenzahl. Erschwerend war, dass Sammlungen
und Magazine rund die Hilfte der Zimmer belegten und
dem Unterricht somit nicht zur Verfiigung standen.

Eine iiberdurchschnittlich grosse Anzahl von Doku-
menten im Stadtarchiv widmen sich der Raumnot im
Neubau, wir finden viele Raumprogramme. Viele dieser
Dokumente stammen von Bodmer selbst, einige Proto-
kolle bezeugen die Anwesenheit von Architekten und
Stadtvertretern, allerdings fehlen uns Dokumente von
Seiten der Stadt. Es scheint ganz so, dass die Initiative in
erster Linie von Bodmer ausging. Wihrend die Stadtver-

00
ERDGESCHOSS HieS, SCHEMATISCH

HORSAALTRAKT

WERKSTATTEN HAUPTTRAKT

1. OBERGESCHOSS

Architekt Peter Stutz zeichnete schon im Mai
1982 Pliine fiir die Erweiterung der Berufs-

schule. Es war vorgesehen, den Werkstdtten-
(STAW)

trakt um eine Etage zu erhéhen.
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Die Mensa wiire vergdssert worden um
ein Café, wobei die Hauswartwohnung
auf das Dach des Horsaaltraktes umge-
siedelt worden wdre — dorthin, wo spditer
dann die Gewdichshduser standen. (STAW)
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treter in den spéten 70er Jahren durchaus ein offenes Ohr
fiir die Anliegen der BBW hatten, begann ihr Interesse
mit der am Horizont auftauchenden Kantonalisierung

zu schwinden, wihrend bei Bodmer der Geduldsfaden
kiirzer wurde, je niher die Ubergabe der Gebiude an den
Kanton riickte.

Bodmer begegnete dem Problem mit drei verschiede-
nen Strategien: Ausbau innerhalb des Schulhauses, bau-
liche Erweiterungen des Schulhauses und Einmietung



in andere Schulhiuser. Bereits vor 1981 hatte man sich
im Schulhaus Bachtel eingemietet. Die Griinde dafiir
kennen wir nicht, dafiir lesen wir, dass die Hiiter des
Schulhauses Bachtel nicht wirklich Freude hatten an den
fremden Gisten. ,,Auch die Abwirtin, Frau Bachofner,
beklagt sich immer wieder iiber Schiden, die mutwillig
angerichtet werden.” Dazu verliessen die Lehrer offen-
bar die Schulzimmer unaufgerdumt und versdumten es,
das Schulhaus abzuschliessen. ,,Ich kann nicht voraus-
sagen, wie lange dieser Zustand andauern wird*, so Bod-
mer, der zusitzlichen Schulraum in der Sidi forderte.
Aus welchem Grund unser Direktor 1982 fiinf Schulzim-
mer ,,in der neuen Berufsschule an der St. Gallerstrasse*
bezog, wissen wir nicht. Dort wurde der ABU-Unterricht
untergebracht.”

Innerhalb des Schulhauses wurden fiir die | Batrmiil o Bt famciide
1981 neu entstandenen elf Klassen ,die letzten | RS iy,
Raumreserven‘ mobilisiert, dies waren fiinf ‘

Zimmer, die bisher leer standen. In den folgen- o
den Jahren wurden Biiros zusammengelegt, R6/s

Zimmer im Eingangsbereich eingebaut, der ‘ W o

Schiileraufenthaltsraum wurde einem Schul- Pz
zimmer geopfert.”!

o Mitteilung an Schiiler und Lehrer des Schulhauses Bachtel-
strasse: Nichterlaubtes Parkieren auf dem "Apfelweg"

Bodmer investierte Sehr Viel Aufwand in Er_ Mit Brief o Zl«,”November 1988 bekl?gt sich die Yer~
waltungs AG iiber "unstatthaftes Parkieren der Schiiler
: a vom Schulhaus Bachtelstrasse" auf dem "Apfelweg'", was
weiterungspline des Schulhauses. Interessanter- L S e el
weise wurden diese Erwelterungen nie 1n emen Wir machen darauf aufmerksam, dass auf dem Apfelweg
K ) . ein generelles Parkverbot besteht, und dass Zuwider-
Zusammenhang mit der alS drlngend bezelch_ handelnde auf Verzeigung hin gebiisst werden kénnen.
neten SamemPg der Fassade und der sich ab- i dn
zeichnenden Ubernahme des Schulhauses An- Der Rektor
ton Graff Haus gebracht. Stattdessen kam sogar s, Dot

Dr. Werner R&éllin

ein Neubau ins Gespridch. Nach dem Neubau ist
vor dem Neubau mdchte man sagen, die Stadt
favorisierte ein stadtisches Grundstiick an der Nur Scherereien beim Bachtelschulhaus.

. . . . . Ende der Achtzigerjahre sogar mit verbote-
Wartstrasse beim Revierstiitzpunkt unmittelbar bei den nem Parkieren im Amselweg. (STAW)
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Turnhallen. Ein Neubau sollte die Raumprobleme 16sen
— man sprach sich gegen eine Erweiterung des Schul-
hauses aus, es sei schon iibernutzt. Allerdings wechselten
die Meinungen rasch. Wir finden diverse Planspiele:
Umnutzung der Mensa, Uberdachung der Parkplitze,
Verlegung der Abwartswohnung iiber die Mensa.”” Al-
lerdings wurde es nie konkret, die Diskussionen drehten
sich im Kreis. Immer gleiche Varianten wurden herum-
gereicht, man beharrte auf den Positionen und man war
so gar nicht kompromissbereit, allen voran Bodmer.

, f

~ Winterthur war einst Stadt der Gliihlam-
~ pen. 1915 iibernahm die Schweizerische
- Auergesellschaft ein ehemaliges Sticke-
reigebdude an der Biirglistrasse in Velt-
~ heim. Und die Aussichten waren gut,
denn Gliihlampen waren gefragt, der
Markt wuchs rasant und eine deutsche
¢ Firma brauchte eine Schweizer Toch-
: .' ter, um hier nicht vom Markt verdridngt
~ zu werden. 1919 bekam die Firma den
o Namen Osram, eine Konstruktion aus
g;z:ab;sv:::rtjlr; }V(;zfge Osram auf Frauen, nur auf Frauen. Arbeiterinnen der den Materialien Osmium und Wolfram.
Mit dem Zweiten Weltkrieg verselb-
standigte, nationalisierte sich die Firma unter dem Namen Gliihlampenfabrik Winterthur AG,
der Standort Winterthur war aufgrund seiner tiefen Lebens- und Lohnkosten bestens geeignet.
Kurz vor dem Ende 1977 wurde eine moderne Fabrikationshalle und ein neuer Verwaltungs-
bau bezogen, die Osram AG sass jetzt auf einem Fabrikgeldnde, dass sie nicht mehr brauchte.
1985 plante die Stadt unter starkem Widerstand von Industrie und Gewerbe, das Fabrikareal
zu kaufen, jedoch versagte der Souverin die Zustimmung womit auch mit der Idee Schluss
war, auf dem Osram-Areal Schulrdume zu nutzen.

Bild & Text: winterthur-glossar
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Die Abstimmung tiber das OSRAM-Areal 1985 unter-
brach die Diskussionen, die Stadt wollte das Areal kau-
fen, um dort Schulraum zu schaffen. Als das Stimmvolk
der Stadt den Kauf untersagte, war man wieder auf Feld
0, genaugenommen endete damit auch das Interesse der
Stadt weitere Pldane zu schmieden und das aus gutem
Grund: Die Fusion mit der Berufsschule Sulzer war
absehbar — und mit dem Anton Graff Haus stand ein
Schulhaus zur Verfiigung, welches iiber genligend Raum
verfiigte. Interessanterweise war diese naheliegendste
Losung nie ein Thema.

Nach der verlorenen Abstimmung riickte die Kantona-
lisierung ins Zentrum. Von Seite Stadt wartete man ab,
Bodmer hingegen legte sich jetzt erst richtig ins Zeug.
Warum genau im Jahre 1987 die Debatte an Schirfe
gewann, zumindest finden wir aus dieser Zeit viele Do-
kumente, ist nicht aufschliisselbar, eine Erklarung liegt
moglicherweise in der bevorstehenden Pensionierung
Bodmers. Vielleicht wollte er sein Projekt, woflir er iiber
10 Jahre gek@ampft hatte, noch ins Ziel bringen.

Bewusste Dramaturgie oder pure Not? Kurz
vor der Ubernahme des Schulhauses Anton
Graff Haus platze das Schulhaus gemdiss
Bodmer aus allen Néihten. Zur gleichen Zeit
beklagte Bodmer, dass Raume nicht ausge-
lastet seien. Direktor Bodmer hinterldsst in
den Dokumenten den Eindruck, dass eine
gewisse Borniertheit einer pragmatischen
Losung im Weg stand. (STAW)

Die Aufsichtskommission ist sich aufgrund der eigenef:n An-
schauung und des Berichtes der Arbeitsgruppe iber dJ._e Re—.
organisation im klaren, dass die engen Raumverhéltnlssg ein
wesentlicher Grund fiir viele Missstdnde in der Schule sind.

D as Haus IS iberbelegt.

Wenn auch die Zahl der Pflichschiiler etwas abgenommen hat,

so ist die Zahl der wdchentlich erteilten Lektionen gestiegen.
Neue Anforderungen an den Unterricht fithren zu einem grdsseren
Raumbedarf. So mussten fiir die Informatik neue Zimmer einge-

richtet werden, die Sammlungen sind erweitert. Die Entwicklung
zeigt deutlich, dass der Raumbedarf pro Schiiler stdndig steigt.

Diese Entwicklung geht weiter.
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Und so platzte Bodmer 1987 der Kragen: ,,Seit Jahren
hat sich die Schulleitung darum bemiiht, eine Erweite-
rung der Schulanlage zu verwirklichen. Die Projektstu-
dien wurden wohl unternommen, die Verwirklichung
aber leider immer wieder zuriickgestellt. [...] Das H
aus ist iberbelegt.” Den Grund dafiir erklirte
sich Bodmer in der Erh6hung der wochentlich erteil-
ten Lektionen, so zum Beispiel durch den Informatik-
Unterricht und der Einfiihrung des Turnunterrichts,
damit ,,wurde die Moglichkeit, nochmals andere Schul-
héduser in den Tagesablauf einzubeziehen, stark einge-
schrinkt.“”® Allerdings waren Bodmer und sein Lehrer-

Was jetzt? Das Haus ist iiberbelegt oder team keinesfalls unschuldig an der Verzogerung. Man
liegen Einrichtungen brach? Wir konnen erkennt keine Bereitschaft, ihre Erweiterungswiinsche
es nicht nachvollziehen, Nachfolger Rollin R i i K

nuize die seit lingerem nicht mehr ge- mit denen der Stadt in Einklang zu bringen, Bodmer
brauchten Werkstdtten zu Zimmern um. machte eher den Eindruck, dass er erwartete, dass die
Warum dies Bodmer nicht tat, wissen wir . i . .

nicht. (STAW) Stadt endlich seiner Wunschlosung zustimmte.

Einzelne Ausfilhrungen in Ihrem Brief erstaunen mich:

Bei Sulzer wiirden nach wie vor zwei Klassen filir Maschinenzeichner
geflihrt. Damit lassen sich die R&ume nicht besser ausniitzen als
heute. Unsere Einrichtungen fiir die Zeichner l&dgen brach.

Als vor einigen Jahren Sulzer seine Berufsschule aufgeben wollte,

sahen wir die Mb&glichkeit, auf dem Platz Winterthur bessere Ver-
hdltnisse in allen Berufen des Maschinenbaus zu schaffen: NDannal-
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Mit Werner Rollin betrat ein Mann die Biihne, dessen
Biografie sich nicht stiarker von Bodmers unterscheiden
konnte. Bodmer kam von der Berufsschule Riiti nach
Ziirich und wurde mit wenig Begeisterung empfangen —
fiir die Aufsichtskommission war er lediglich eine Wahl
aus wenig geeigneten Bewerbern gewesen, Rollin kam
aus Barcelona, wo er die Schweizer Schule leitete. Er
kehrte wegen der Ausbildung seiner Kinder zuriick und
wegen dem ETA-Terrorismus.™ Grosser konnte der Kon-
trast also nicht sein.

Als Direktor Bodmer am 31.07.1988 in Pension ging,”
diirfte er ganz zufrieden gewesen sein. Die Berufsschule
Sulzer war Geschichte, die BBW erhielt mit dem Anton

. . . Werner Rollin (¥1938) war von 1988 bis
Graff Haus ein weiteres Schulhaus sowie Berufsgruppen, 2001 Rektor unserer Schule. (BBW)

welche an der Berufsschule Sulzer ausgebildet wurden.
Er ging quasi auf dem Hohepunkt der BBW. Ein neutra-
ler Beobachter sieht die Amtszeit Bodmers weit kriti-

scher; Bodmer tat der BBW nicht gut. Er verpasste die
Chance, die BBW durch die Ubernahme von Berufs-
gruppen zu stirken, fiihrte einen unndétigen Feldzug ge-
gen die Berufsschule Sulzer, der dem Standort Winter-
thur schadete. Seine Entscheide sind nicht selten wider-
spriichlich, nicht nachvollziehbar.

Lausbuben- und Studentenstreiche

Werner Rollin hinterliess uns ein Biichlein iiber seine Jugend mit dem Titel Lausbuben- und
Studentenstreiche. Im Vorwort beschreibt er seine Kindheit in Wollerau, in der Folge das
Dorfleben, das er geschickt und wortgewandt mit seinen Streichen verwoben hat, die fiir
den Politikersohn allzu oft mit einer Tracht Priigel des Vater endeten.

Der Leser merkt schnell, dass man es hier mit einem wortgewandten Autor zu tun hat, der
sich wohltuend von Klischees und Vorurteilen fernhilt. So betont er, dass es zum Gliick im
langweiligen Dorfleben Originale gab, welche aufgrund ihres ,,Sonderwesens* an den Rand
der Gesellschaft gedringt wurden. ,,Diesen Menschen mit ihren sonderbaren Eigenheiten
verdanken wir viel, sie haben oft unser Unterhaltungsbediirfnis voll befriedigt und darunter
manchmal arg zu leiden gehabt. Er bedauert, dass durch die enorme Bautitigkeit der 60er
Jahre geeigneter Lebensraum fiir Kinder ,,vollig verschwunden* ist und sieht die Offentlich-
keit in der Pflicht.

Rollin, Werner: Lausbuben- und Studentenstreiche. Notizen aus meiner Jugendzeit, Wollerau 1998
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Mit der Stabsiibergabe an Werner Rollin, der sich spa-
ter nicht gerade 16blich iiber seinen Vorgédnger dussern
sollte, war das Thema Erweiterung erledigt. Bei Rollin
erkennt man eine viel pragmatischere Herangehenswei-

se. Er nutze die brachliegenden Werkstitten in Ubungs-
o= i TT : * rdume um, das machte Sinn, denn bereits seit 1978 wa-
- = _li ren die Einfiihrungskurse Sache der Verbénde. Das Zim-

mer 101 wurde zu zwei unabhédngigen Computerrdumen
umfunktioniert. Im EG kam es dadurch zu ,,Rochaden®.
Die Bibliothek wechselte ins ,,Glashaus*, dort war vor-
her der Aufenthaltsraum fiir die Lehrlinge. Die Schullei-
tung kam in die ,,Stidecke*, wo heute die Lernlounge ist,

Blcnerefarent  wm

Wk gesre oo wurden vier Biiros fiir die Sekretariate, fiir den Rech-
E L 2c.2. 8L B oo oo . .
nungsfiihrer und fiir Empfang eingerichtet.” Von Raum-
Mit der grossen Rochade im EG wurde .. . .
auch eine Neugestaltung des Lehrerzim- pr oblemen horen wir nichts mehr.
mers angedacht — immerhin mit Compu-

terarbeitsplitzen! (STAW) rs i ) )
R , Auf Rollin warteten grosse Aufgaben: Die Fusion mit

der Berufsschule Sulzer stand vor der Tiir, immerhin
handelte es sich um zwei der grossten Berufsschulen im
Kanton. 1989 wurden die Schulhduser dem Kanton iiber-
geben, das Hauptgebdude musste dringend saniert wer-
den, das Lehrlingswesen brauchte dringend Reformen.

Schweizerschule Barcelona

undada en 1974 1919 wurde in Barcelona die Societé de I’Ecole Suisse de Barce-
ESB lona gegriindet. Sie hatte das etwas schwammige Ziel, modernen
Unterricht in hygienischen Rdumen ohne Geschlechtertrennung

u anzubieten und ldsst in ihren Urspriingen keinen speziellen

Schweiz-Bezug erkennen, wahrscheinlich kamen die Griinder
SCHWEIZERSCHULE BARCELONA oo . . .
ESCUELA SUIZA DE BARGELOna  aus der Schweiz, eine Annahme, jedenfalls waren die Bezie-
hungen zwischen der Schweiz und Katalonien sehr eng. Erst in
der jiingeren Geschichte der Schule wird die Ausrichtung auf das Schweizer Bildungssystem
sichtbar, moglicherweise war dies schon vorher der Fall, es finden sich erstaunlich wenige
Quellen zu dieser Schule. Sie steht allen offen, Grundvoraussetzung ist aber das Beherrschen
der deutschen Sprache.

Bild & Text: escuelasuizabcn.es/de
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5.3 Einfiihrung des Taktfahrplans der SBB

Es begann eine neue Zeitrechnung, als die SBB 1982
den Taktfahrplan einfiihrte und sie hatte auf die BBW
weit mehr Einfluss, als man meinen wiirde. Die Schul-
zeiten wurden in iiber 100 Jahren nur einmal marginal
angepasst. Doch neu erreichten die Ziige aus allen Rich-
tungen zur gleichen Zeit Winterthur, dies hatte natiirlich
Einfluss auf die Organisation des Schultages, genau ge-
nommen sorgte er fiir grosses Kopfzerbrechen. Fiir die
Lehrlinge hiess der neue Fahrplan, dass sie lange auf
den Unterrichtsbeginn zu warten hatten. Manch Lehr-
ling wird eine Verspitung in Kauf genommen haben. Die
Schulleitung konnte und wollte dem nicht tatenlos zuse-
hen, doch das war einfacher gesagt als getan. Ein friihe-
rer Unterrichtsbeginn war den Lehrlingen nicht zuzumu-
ten, es stellte sich auch die Frage, ob man es damals aus
jedem Kantonsteil iiberhaupt rechtzeitig nach Winterthur
schaffte. Also blieb nur, den Start nach hinten zu schie-
ben. Doch da gab es ein weiteres Problem: Gemiss BBG
durfte nach 18 Uhr nicht mehr unterrichtet werden, man
konnte also nicht einfach den Stundenplan beliebig nach

hinten verlidngern.

Jetzt tiglich ah Bern:

23 x Basel

36 x Biel

19 x Brig

24 x Genf

18 x Interlaken

16 x Luzern

28 x Neuenburg

98 x Thun

29 x Zurich Flughafen
29 x Ziirich

Ihre SBB

Eine taktvolle Sache! SBB-Plakatwerbung
1982. Heute haben sich die Lehrlinge so da-
ran (und noch viel mehr!) gewohnt, dass sie
Verspdtungen von zwei Minuten als taktlos
beklagen... (SBB)

Stundenplan

Jahrhundertelang ﬁnderte 2. Vorgeschlagene Variante:

ohne Turnen

sich wenig. Bis die 60er

Jahre anbrachen. Da wur- 1. Lektion
. X 2. Lektion

de der Unterrichtsbeginn grosse Pause
von 7 Uhr auf 7.10 Uhr 3. Lektion

. 4. Lekti

verlegt, in den 80ern mehr- 5. Lextion
fach nach hinten und dann Nachmittag:6. Lektion
wieder nach vorne. Es wur- 7. Lektion
L . D S 8. Lektion

de ,,miniitelt. Die Stun- grosse Pause
. 9. Lektion
denplananpassungen, die 10, Loktion

aufgrund des Taktfahrplans

Vormittag: Unterrichtsbeginn:

mit Turnen

07.35 Uhr

07.35 - 08.20 07.55 - 08.40
08.25 - 09.10 08.50 — 09.35

09.10 - 09.30 09.35 - 09.55

09.30 - 10.15 09.55 - 10.40
10.20 - 11.05 10.50 - 11.35
11.10 - 11.55 - -

13.00 - 13.45 13.20 - 14.05
13.50 - 14.35 14.15 - 15.00
14.40 - 15.25 - -

15.25 - 15.45 15.55 - 16.15
15.45 - 16.30 16.15 - 17.00
16.35 - 17.20 17.10 - 17.55

notig wurden, waren offenkundig ein Volltreffer. In den folgenden vierzig Jahren gab es kei-

ne nennenswerte Anpassungen mehr.

STAW 431
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Der BMS-Stundenplan von 83/84 (Deck-
blatt siehe S. 33) fiihrte immer noch den
alten Schulbeginn und Lektionen mit 50

Minuten Dauer.

(STAW)
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So war man gezwungen, den Start von 7.10 Uhr nach
hinten zu verlegen, doch je spiter der Unterricht begann,
desto schwieriger wurde es, die Tagesstruktur zu er-
halten. ,,Der Unterricht kann friihestens 7.25 Uhr begin-
nen®, lautete der Befund, das hiess, dass man irgend-
wie und irgendwo mindestens 15 Minuten einsparen
musste. So kam die Lektionendauer von 50 Minuten
unter Druck, sie war auch nicht in Stein gemeisselt.
Zwar brauchte es fiir eine Anderung die Zustimmung
kantonaler Behorden, allerdings hatten einige Schulen
im Kanton die Lektionen auf 45 oder gar 40 Minuten
festgesetzt, es war also nur eine Formsache.”” Dennoch
verwarf man diesen Gedanken und setzte den Unter-
richtsstart auf die frithstmogliche Zeit an: 7.25 Uhr. Wie
man die 15 Minuten einsparte, ist uns beim Studium der
Akten nicht ganz klar geworden, es scheint geniigend
Spielraum gegeben zu haben. Doch offenbar hatte man
die Situation nicht gut genug durchdacht: ,,Die Versuche
mit dem Beginn um 0725 zeigten, dass zu viele Schiiler
die Zimmer nicht rechtzeitig erreichen konnten.“’® Man
reagierte, indem man den Beginn auf 7.30 Uhr legte.
Damit wurde es nicht besser, nach wie vor kamen die
Lehrlinge zu spét in den Unterricht. So versuchte man
es mit dem Unterrichtsstart um 7.35 Uhr und stutzte die
Pausen.”

Lange hielt dieser Stundenplan nicht, bereits ein Jahr
spater war er Makulatur. 1983/1984 kam die Einfiihrung
des Turnunterrichts dazu — Taktfahrplan und Turnen, das



ging nicht mehr auf. Man sah keine andere Moglichkeit
mehr, als die Lektionen um 5 auf 45 Minuten zu kiirzen.
Das andere Problem war der Schulbeginn: ,,Der Takt-
fahrplan der SBB wirkt sich so aus, dass wir den Unter-
richt erst um 0735 oder 0740 beginnen kénnen.* Wir
finden ein Gesuch von Bodmer an den Hauskonvent, er
schlug vor, den Theorieunterricht um 7.40 Uhr zu begin-
nen, den Turnunterricht um 8 Uhr. Der Unterricht sollte
um 18 Uhr enden. Denn die genannte Fahrplanidnderung
sorgte dafiir, dass Schiiler zu spit erschienen. Statt einen
friiheren Zug nahmen die Schiiler den knappen Zug und
versuchten, die Schule doch noch rechtzeitig zu errei-
chen, nur klappte das eigentlich nie. Es betraf 67 Klas-
sen, teilweise fehlten ein bis zwei Drittel. Das Problem
war also akut. Doch nun geriet auch der Schulschluss
zum Problem, denn um 18 Uhr wiirden Schiiler ihre
Ziige nicht mehr erreichen. Und ,,A. Diirr weist auf das
Problem der Médchen hin, welche abends noch linger
auf gewisse Ziige warten miissten (Ueberfille)*. Die
Lehrerschaft lehnte die Anderungen dennoch ab. Wir
konnen die weiteren Vorgédnge nicht nachvollziehen,

am Ende setzte sich die Kiirzung der Lektionen durch:
,Die Dauer der Unterrichtslektionen wird von Beginn
des Schuljahres 1983/1984 von 50 auf 45 Minuten ver-
kiirzt.“8! Damit es die Lehrlinge auf die Ziige schafften,
wurde die letzte 5-Minuten-Pause abgeschafft, um 17.10
Uhr erklingt heute noch der Gong, es ist aber keine Pau-
se vorgesehen. Schuld ist also der Taktfahrplan, darum
gibt es um 17.10 Uhr keine 5-Minuten-Pause, seit 1983
bis heute.

Die Stundentafel am Eingang zu des Layou-
ters Schulzimmer 406 im Friihjahrssemester
2026. Warum bis 21:15 Uhr? Einmal monat-
lich hdilt dienstags der Naturschutzverein
BirdLife Toss Tossfeld einen Grundkurs in
Vogelkunde ab — von 19:00 bis 21:00 Uhr.
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Die Gewerblich Industrielle Berufsschule Winterthur (GIBW) startet im August ein Informatik-Pilotprojekt

Informatik-Unterricht an Berufsschulen:
Winterthur setzt neue Massstabe

Wer die Gewerblich Industrielle Be-
rufsschule Winterthur besucht, ist ab
Beginn des nii i be-

serem Anliegen durchgefallen.» Aufge-

Kenntnisse an der GIBW fiir zukiinftig

geben haben die Ber 4

8l
ziiglich Informatik-Ausbildung privi-
legiert. Dann startet die GIBW niim-

g nicht. Sie wollen

ihr Vorhaben als Postulat in ihren For-

derungskatalog fiir das neue Berufsbil-
g

lich ein izerisches Pilot-

welches in

den k Jahren soll.

projekt, welches Infor: Kennt-
nisse im Rahmen der allgemeinbil-
denden Ficher vermittelt. Damit lei-
stet Winterthur einmal mehr Pionier-
arbeit in der Ber

«Der Entwurf liegt bereits vor», betont
Rollin, «wir verlangen den systemati-
schen Informatik-Grundunterricht an Be-

Wenn es um die Informatik-Grund-
ausbildung an  Berufsschulen geht,
kommt GIBW-Rektor Walter Rollin
richtig in Fahrt: Er kann immer noch
nicht gutheissen, dass im neuen Bun-
desgesetz fiir die Berufsbildung der In-
formatik-Unterricht nicht als zwingender
B dteil d . S

Zuwarten, bis ein neues
Berufsbildungsgesetz vorliegt, kann man
laut Rollin allerdings nicht. Das ist der
Grund dafiir, dass an der GIBW ab Be-
ginn des niichsten Schuljahres im August
ein_gesamtschweizerisches Pilotprojekt
anliuft.

Fiir Einsteiger
Die Ziel

les n-

des P

Rektor Bodmers Einladung an die Presse

Ende Januar 1985 folgten einige Presse-
leute und es erschienen etliche Artikel
iiber den Informatik-Unterricht an unse-

t. Dies ist Voraussetzung
dafiir, dass dann im Unterricht fiir all-
gemeinbildende Ficher mit dem Com-
puter gearbeitet werden kann. Das Echo
fiir diesen Grundlagenkurs ist iiberaus
gut, es liegen iiber 300 Anmeldungen
vor, was rund einem Viertel der Schii-
ler(innen) entspricht, welche im August
neu in die GIBW eintreten werden.

Computer-Analphabeten
Luxus sind diese Informatik-Grund-

Fiir den Informatik-Unterricht madern eingerichtet: Schulungsraum an der Gewerblich Industriellen Berufsschule Winterthur. (kub)

einen wesentlichen Anteil jener Schiile-
rinnen und Schiiler, welche keinerlei In-
formatik-Vorkenntnisse haben. Ohne
grundlegende  Informatik-Anwender-
kenntnisse istein zeitgemisser Unterricht
auch an einer Berufsschule nicht mehr
mdglich. Denn auch hier ist man vom
Frontalunterricht (Lehrerdoziert, Schiiler
horen zu) abgewichen und unterrichtet
projekt- und gruppenbezogen. Dies wie-
derum bedingt, dass Arbeitsgruppen ihre
Resultate mit Texten, Grafiken oder Hell-
raumprojektionen vorstellen kénnen —

kurse nicht. Denn die Voraussel
welche die angehenden Berufsleute von
der Grundschule her mitbringen, sind
iiberaus unterschiedlich: Sie reichen vom
Computerfreak bis zu rund einem Drittel
aller Neueintretenden, welche noch nie
mit einem Computer searbeitet haben.

ungen,

Winterthur

ein Unterrict pt, welches ohne
den Einsatz von Computern heute kaum
noch vorstellbar ist. Dies haben auch
die Lehrmeister eingesehen. Laut Rektor
Walter Rollin fielen die Reaktionen der
Lehrmeister auf diesen Einfiihrungskurs
iiberaus nositiv aus «Wir hahen 7ahl-

Gewerbliche Berufsschule

i

wesen ist ohne Zeifel gut bis sehr gui
Eine Schwiche haftet ihm allerdings
an, die auch von fortschrittlichen Insi-
dern nicht bestritten wird: Das System
ist zu trége. Dies gilt vor allem fiir die |
Wirtschaftswelt der Gegenwart; sie.
verdndert sich laufend mit sehr viel
Dynamik. Da kommt das schweizeri-
sche  Berufsbildungssystem in  ver-

schiedenen Belangen nicht mehr mit.

Der Umstand, dass die unterschied-

lichsten Interessen von Berufsbil-
1y hi irtsch tre-
tern, gewerblichen Verbénden und Po-

litikern unter einen Hut gebracht wer-
den miissen, ist der Sache unserer

Jugend nicht dienlich. e
Die Tatsache, dass verbindliche
ichtlinien iiber den all, inbilde

den Informatik-Unterricht an Berufs-
schulen bislang fehlen, belegt, dass
unser Berufsbildungssystem so makel-
los, wie das die einen oder anderen
wahrhaben wollen, auch wieder nicht
ist. Die Situation zeigt auf, dass vor
rund drei Jahren, als das gegenwiirtige
Bundesgesetz iiber die Berufsbildung
Jormuliert wurde, die Entwicklun,
nicht richtig eingeschditzt worden isi

Der Verdacht, dass die unternehmeri-

unbegriindet. Diesen Fehlentscheid zu_
korrigieren diirfte beim gemdichlichen
Tempo einer Gesetzesrevision in der
Schweiz wiederum einige Jahre in An-
spruch nehmen. Die Zeche bezahlen
Jene Berufsschiilerinnen und -schiler,
welchen ein fiir die berufliche Zukunft
iiberaus wichtiges Ausbildungssegment

vorenthalten bleibt. 3
Es erstaunt, oder schoc
len gar, wie die gegenwdrtige und vor
allem die zukiinfrige Bedeutung des
Computers in der Arbeitswelt immer
wieder unterschdtzt wird. Dasselbe gil
fiir ein Pflichtifach Englisch schon a
der Grundschule. Heute ldsst sich mit.
an Sicherheit grenzender Wahrschein-
lichkeitprognostizieren, dass minde-
leute, in

stens zwei Drittel aller By
i Dingeibaha

: zwei-
tens Englisch als Arbeitssprache. Dass

Aioco Porcnoltivan aunh. ablaheseds

8400 Winterthur Walflingerstr. 17 Tel. 052 845941/ 42

rer Schule.

(STAW)
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PRESSE~ORIENTIERUNG 24, JANUAR 1985

Begriissung
Als wir 1974 mit den ersten Kursen begannen, betraten wir Neuland.

Herr Miller hatte den Vorschlag gemacht, er hat mich von der Be-
deutung und den Aussichten tiberzeugt.

Wir wagten den Schritt gegen die Widerstinde in den kantonalen
und eidgendssischen Amtsstellen.

In diesen Aemtern glaubte man, wir wollten Kurse fiir das Rechnen
mit elektronischen Rechnern - Typ Taschenrechner - durchfithren.

So wurden auch spiter noch Gesuche um die Subventionierung von
Gerdten abgelehnt. Wir waren in einer eigenartigen Lage:

Unsere Aufsichtskommission und die stidtischen Behsrden vertrau~
ten uns und gewihrten die Kredite. Dafiir sind wir noch heute
dankbar. In der Wirtschaft und in den Verwaltungen sah man die
Bedeutung und die Notwendigkeit einer Vorbereitung junger Berufs-
leute auf das Leben mit dem Computer noch nicht ein.

Exst der Schock der Rezession brachte die Wende. Heute fordert man
von den Schulen die entsprechende Ausbildung.

Was tun wir heute:

- Der Bund bestimmt die Lehrpléne fiir den obligatorischen
Unterricht. An ihm liegt es, die Informatik und deren
Anwendungen in den einzelnen Berufen einzufiihren. In unserem
Bereich ist das flr die Maschinenmechaniker, Mechaniker und
zum Teil fir die Maschinenzeichner geschehen. Die Lehrpline
laufen im Frithling ein.

- Im Herbst 1985 soll die Vermittlung von Grundkenntnissen
Uber die Informatik fiir alle Schiller einlaufen.

Im Bereich der freiwilligen Kurse sind wir frei und kénnen
das Angebot weitgehend selber bestimmen.

Wir bieten als Wahlfach in der BMS, als Freificher fiir Lehr—
linge und als Abendkurse, Kurse in den folgenden Bereichen an:

- Grundlagenkurse

- Programmieren in BASIC

Programmieren von Steuerungen
Mikroprozessoren
Speicherprogrammierbare Steuerungen
NC - Steuerungen

- Textverarbeitung



Die neue Zeit hielt 1986 an der BBW Einzug und darauf
wollte man vorbereitet sein. Die Lehrer sollten denn
auch fiir das Vermitteln der Informatikkenntnisse vor-
bereitet werden und dafiir wurde eine Arbeitsgruppe ge-
bildet. Bewusst steht das im Konjunktiv. Denn in Sachen
Informatikunterricht wurde viel geredet, viel diskutiert
und wenig beschlossen, die Probleme waren vielschichti-
ger als man auf den ersten Blick meinen wiirde

Es stellte sich die grundsitzliche Frage, was denn iiber-
haupt an Informatik unterrichtet werden soll. Das Amt
fiir Berufsbildung bildete dafiir eine Arbeitsgruppe. Die-
se sollte ein Unterrichtsangebot fiir den Informatik-Un-
terricht aufbauen und dafiir wurden 10-20 Berufsschul-
lehrer gesucht, die sich 6mal im Jahr treffen sollten. Was
genau daraus wurde, wissen wir nicht. Die Schulleiter
jammerten 1984, dass die Berufsschulen nicht in die Ent-
scheidungsprozesse miteinbezogen wurden, sie regten
an, mutig zu sein und Schulversuche zu wagen, dafiir
mussten aber Gelder freigegeben werden. Man einigte
sich auf eine ,,Intensiv-Fortbildung der Lehrkréfte®,
Lehrpersonen sollen ebenfalls die Moglichkeit haben,
sich individuell weiterzubilden.*

Die BBW blieb natiirlich nicht untétig, man schlug
sich mit klassischen Problemen herum. Denn der Schul-
tag war schon voll ausgefiillt, um Informatik anbieten zu
konnen, mussten Inhalte aus den Lehrplidnen gestrichen

LN
BN Sevbiohe Berstsstade p— U T

KURS ZUR TEXTVERARBEITUNG

+ JUNI 1985 0800 - 1100 UHR
. JUNI 1985 0800 - 1100 UHR

SAMSTAG
SAMSTAG,
FREITAG, 14, JUNI 1985 1730 - 2000 UHR
SAMSTAG, 15. JUNI 1985 0800 - 1100 UHR

®

KURSLEITER:  HERR H. MULLER

AN DEN DREI SAMSTAGVORMITTAGEN BESTEHT DIE MOGLICH-
KEIT, NACH DEM KURS SELBSTANDIG ZU UBEN.

TEILNEHMER

14 LEHRER HABEN DIE DURCHFUHRUNG EINES SOLCHEN KURSES
VERLANGT. DIESE GELTEN ALS ANGEMELDET. DANK DER ER-
WEITERUNG UNSERER ANLAGE KONNEN WIR NOCH VIER WEITERE
LEHRER AUFNEHMEN,

AB- UND WEITERE ANMELDUNGEN SIND MIR BIS AM 24, MAI 85
ABZUGEBEN,

DER DIREKTOR

Lehrer wollen sich freiwillig fortbilden, das
ist loblich. Dem stehen diejenigen Lehrer ge-
geniiber, welche sich dem Fortschritt ver-
wehren. Von der Informatik wollte eine gute
Zahl nichts wissen. (STAW)
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Bedienung Beamer/Video/Musikanlage Zi 316

Beamer: E chter Seite)
- Tielen auf Leinwand (geht am besten..)

- Power"
- Quellen: -DVD ist automatisch
Video"-

Im Zimmer 316 findet sich noch eine An-
leitung, die vor 2010 aufgeklebt wurde.
Der Kern der Anlage (sie wurde um 2015
entsorgt) stammte also aus den 8Oer Jah-
ren und konnte einen zur Verzweiflung
bringen. Die einzelnen Gerdte wurden
iiber eine neuere Stereoanlage gesteuert,
sodass die Bezeichnungen nicht passten.
Manch Lehrperson erinnert sich noch gut,
wie sie mit der Lautsprecheranlage
kdmpfte. Pure Verzweiflung.
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werden, das war das strukturelle Problem. Und dann wa-
ren da noch die Lehrpersonen, von ithnen war nicht viel
zu erwarten. Sie waren dagegen, egal, welche Losung
man diskutierte. Liest man die Dokumente durch, so
erhélt man den Eindruck, dass das ,,neue Zeug* grund-
satzlich abgelehnt wurde, wir finden in den Dokumenten
den Ausspruch ,.keine — geringe Bereitschaft®. Dement-
sprechend liessen sie alle Diskussionen ins Leere laufen,
man beschloss, vorerst nichts zu beschliessen. Im Mérz
1985, als es zeitlich langsam eng wurde, griff man auf
das bewihrte Muster zuriick, man bildete eine Arbeits-
gruppe.®® Doch das reichte nicht. Denn der Bund befahl,
,,die Abschlussklassen miissen im Schuljahr 85/86 in In-
formatik unterrichtet werden. Spéitestens ab 1987 darf
kein Lehrling die Schule ohne Grundausbildung in Infor-
matik verlassen.” Eine Losung musste her.

Die kantonalen Behorden waren keine grosse Hilfe.
Anfangs 1985 fehlte immer noch der definitive Ent-
scheid, wie und ob man dem Bundesauftrag folgen will.
Die BBW jedenfalls war bereit, man wollte so frith wie
moglich im ersten Lehrjahr damit beginnen, man sah
dies als Aufgabe des allgemeinbildenden Unterrichts.
Dementsprechend mussten die Lehrpersonen Kenntnisse
aufweisen. Wie das gehen sollte, wusste man auch nicht
so genau, denn inwiefern Grundlagenkurse angeboten
wurden oder nicht, lag noch in der Schwebe, genauso
wie die Frage, ob man Lehrpersonen zur Grundausbil-
dung verpflichten konnte. Dazu kam, dass man zu wenig
Computer im Schulhaus hatte. Bodmer waren alle diese



offenen Fragen gar nicht recht. ,,Natiirlich bin ich be-
stiirzt tiber die Art des Vorgehens durch das Bundesamt.
Trotzdem setze ich mich dafiir ein, dass wir die Heraus-
forderungen annehmen und auch diese Aufgabe bewilti-
gen.“* Bodmer mag da mit guter Absicht und einer
positiven Grundhaltung auf diese Probleme zugegangen
sein, seine Lehrpersonen zeigten wenig Lust, ihm zu
folgen. Die Gefiihlslage fasste eine Lehrperson namens
Ehrensperger zusammen: ,,Man spiirt starken Widerstand
gegen Einfithrung der Informatik.* In seiner No-
tiz lesen wir: ,,Enttduschung iiber unsere Lehrer:
Keine Teilnehmer an SVBU-Tagung in Altdorf,

wo in Arbeitsgruppen Stellung zum Vorhaben des
BIGA bezogen wurde. Man kann nicht fluchen

und schimpfen, wenn ein Lehrplan da ist, man
muss jede Gelegenheit wahrnehmen, an der Gestal-
tung teilzuhaben.*®

Wie miissen wir uns den Informatikunter-
richt in den ,,préahistorischen Zeiten* vorstel-
len? Es gab kein Internet, keine Apps, kein
Menii und was auch immer. In den Dokumen-
ten ist die Rede davon ,,Microcomputer* anzu-
schaffen, ,,die nicht mehr an ein Terminal angeschlos-
sen werden mussten, man nannte das Inselldsung. Man
rechnete fest damit, dass Netzwerke der nichste Ent-
wicklungsschritt sein wiirden. Die Leistung war noch
bescheiden, die Mikroprozessoren arbeiteten ,,mit einer
Wortldnge von 8 bit“, das Betriebssystem hiess CP/M.
An den Berufsschulen war der Apple II mit 6205 Prozes-

Apple 11, Panasonic RQ-2102 cassette und
TV. (apple2history.org)
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Infor matik
Rurdschretben VD 26285
1. Aufriobirne des Unferrichts

- ob 1966, spatestens 87 keine letirlinge
zurn Abschluss chne Gr frisse
i Inferrmatik

- Inforealtik so bakl al moglich in erste
Halfte aer letirzest eirnbaver.

2. lehrer

-Informatik von lehrer ertedl, cler auct
senst in Kase unterrichfet
[Anforder an lebrer s

rneinem Kundschrewber, wnd cer Yrmfrage,

o Ausbildung der letirer

-Lhulinterne  Kure sina midglict:
- £infutirung 1n “let el qe: CI1GA
in Bunde:kursen prieten,
- Schulleiter sorgen fir Gendigerct: 2ah!
ror) Lehirern,
- Sehulleiter kirimen; letrer s Basuch ver
sl 7 758

venp,

Z
M:‘r;d;:fm: W4 dor Aukilotungszed
i1 Freizet de: lehrers

4 Organiatorisches
& Hilfsmitte!

D lehiler musen die Meglihkeit 2o
proktischen Ubungen haben.

Immer an der Schwelle — zum Informatik-
zeitalter oder aktuell zur kiinstlichen In-
telligenz. Beides erzeugt Angst und lost
Ablehnung aus; die Lehrlinge konnen
manches besser... Was friiher ein Rund-
schreiben war, ist heute ein Plakat im Lift
mit Anmeldemdoglichkeit iiber QR-Code.
(STAW)
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soren weit verbreitet, er wurde bereits als uralt-Computer
verschrien, die neueren Typen Ilc und Ile, welche eben-
falls an den Berufsschulen aufzufinden waren. waren
zwar Weiterentwicklungen, galten aber auch nicht als
modern. IBM mit ihrem MS-DOS war zwar der Markt-
fiihrer, jedoch an Berufsschulen kaum anzutreffen. Das
Erlernen von Programmiersprachen war damals fiir einen
Informatikunterricht unerlésslich. An den Berufsschulen
lernte man BASIC, an den Mittelschulen das anspruchs-
vollere PASCAL, die kaufméinnischen Schulen lernten
EDV COBOL. Programmiersprachen haben heute fiir
den einfachen Anwender keinen Nutzen mehr, damals
musste man sie kennen und zumindest rudimentér ver-
stehen. Die Lehrlinge lernten eine ,,algorithmische Dar-
stellung®, natiirlich musste man damals auch Befehle
kennen.%

Aber nicht am PC. Bei der Ausbildung war die prak-
tische Anwendung erstaunlicherweise nicht vorgese-
hen. Der Unterricht erfolgte ohne Computer, fusste auf
Filmausschnitten, die dann der Lehrer mit der Klasse
diskutierte. Das Ausbildungsprogramm fiir die Schiiler,
welches wir im Stadtarchiv gefunden haben, wirkt sim-
pel, war es damals natiirlich nicht, denn der Computer
war totales Neuland und die Entwicklung folgte einer
schnellen Dynamik. Es wurde vom BIGA zusammen-
gestellt und den Schulen zur Verfiigung gestellt. Es gab
auch eines fiir Lehrer, das aber nicht in den Archivmap-
pen liegt, wir kennen es nicht. Beim Schiilerprogramm
handelte es sich gemdss Erlduterung um vorgefertigte



Lektionen. Die Schiiler sollten die Begriffe Hardware
und Sofware kennenlernen, Daten und Interface, Tastatur
und Maus, Touch-Screen, Positionsgeber, Digitalisier-
brett. Die iltere Generation erinnert sich noch an RAM,
ROM, Floppy und Harddisk und Tape (Magnetband),
CPU und Bus kennt man wohl heute nicht mehr.?’

Wie sag ichs meinem Kollegen? Rektor Rl-
lins Notizen fiir den Konvent am 6. Februar
1985 ,,Ndchster Schritt: Arbeitsgruppe In-
formatik: Suche[-n] nach Losungen.* Viel-
leicht konnen wir in 50 Jahren in einem Fol-
geband dann die Notizen unseres jetzten Rek-
tors lesen? (STAW)
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Erster Spatenstich fiir die Turnhallen 30.4.1981

Ein freudiger Anlass soll auch entsprechend gefeiert
werden, so sah man das im Hochbauamt und so kam es,
dass der Spatenstich fiir den Bau der Rennweg-Hallen
am 30. April 1981 mit einer kleinen Feier gewiirdigt
wurde. Um 15.30 Uhr erdffnete die Lehrlingsmusik den
Event, es gab ein Handballspiel zwischen Lehrer- und
Projekt-/Behordenteam, offenbar gab es auch noch einen
Wettkampf zwischen Schiilern und Lehrern, wir erfahren
dartiber nichts. Direktor Bodmer jedenfalls musste pas-
sen. ,,Als Folge meines Armbruchs werde ich zu den Zu-
schauern gehoren.”“® Es folgten die obligaten Reden und
dann kam der Hohepunkt: Punkt 16.30 Uhr erfolgte der
Spatenstich durch die Stadtridte Arbenz (der Bruder von
Ulrich Arbenz und spéterer weitherum
respektierter Direktor des Bundesamtes

Ich kann mitspielen.

La00

Name :

Ich bin bereit, den Korbballmatch zu organisieren.

Ich iibernehme die Organisation der Schiilermannschaft.

Ich kann die Spielleitung Ubernehmen.

fiir Fliichtlinge und Président der Hel-
vetas, siche Kapitel 3) und Schiegg. Da
ein grosser Akt hungrig macht, ging es
danach zu Speis und Trank, begleitet von
der Lehrlingsmusik.* Die Begeisterung

Ich méchte mich an diesem Anlass nicht beteiligen. des Hochbauamtes schien sich aber nicht

auf das Personal der BBW iibertragen
zu haben, Bodmer war verirgert: ,,Es sei

Umfrage zur Organisation des Spaten-
stichs, heute konnte ein Kreuz am ,,fal-
schen* Ort durchaus erhebliche Folgen
haben, denn freiwillig bedeutet keines-
wegs, dass es freiwillig ist. Ob das Kreuz
an letzter Stelle schon damals zur Riige
fiihrte? (STAW)
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zu bedauern, dass nur wenige Lehrer an
diesem Fest teilgenommen haben.*”

Dass iiberhaupt Hallen gebaut wurden, lag am Bundes-
gesetz vom 17. Mirz 1972 tiber die Forderung von Tur-
nen und Sport, damit wurde der Turnunterricht auch an
Gewerbeschulen verpflichtend, nur wenige Berufsschu-
len setzten die Pflicht um, denn es fehlte an Sportplédtzen
und Turnhallen und wohl auch das Geld. Daher gewihrte
der Bund 1976 den Kantonen eine zehnjdhrige Frist, um
den Beschluss umzusetzen, viele Kantone ignorierten
dies.”!



Der Bund schrieb nicht vor, wie der Turnunterricht zu
erteilen war, dies war Sache der Kantone und man war
sich nicht einig, ob der Turnunterricht tiberhaupt Sache
der Berufsschulen sein sollte. Diskutiert wurde, ob das
Lehrlingsturnen in den Verantwortungsbereich der Lehr-
betriebe gehorte, ob es Sache des Lehrlings oder der
Sportvereine sein sollte. Dies machte die Planung nicht
gerade einfach, aber in Winterthur wollte man nicht zu-
warten. So baute Winterthur die Sportanlage ohne sicher
sein zu konnen, dass das Berufsschulturnen Aufgabe der
Berufsschulen sein wird. Als Standort war der Rennweg
gesetzt.

Jahrhundertelang war am Rennweg eine Wiese. Im 19.
Jahrhundert stellte man dann einen Schiesstand und eine
Festhiitte (Schiitzenhaus) drauf, spiter wurden sie durch
einen zweiten Schiesstand ergénzt. Hinter dem Schiess-
tand war noch eine kleine Piintenanlage. Der Schiesstand
wurde nicht mehr gebraucht und die Piinten hatten ihre

ur iineliche B utun r Selbstversoreune lingst Wald, Wiese, Piinten und ein Schiessplatz,
Sprungliche ede g der S . « gung g der damals ausserhalb der Stadt lag.
verloren. Das Land lag also ,,unsinnvoll* genutzt da. (stadt-plan.winterthur.ch)
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Der Bau der Rennweghallen im Anfangs-
stadium — bewundernswerte Weitsicht!
Manch hallenlose Berufsschule beneidet

uns um die tollen Turnhallen.

(winbib)
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Dieses Land war begehrt, unter anderem versuchte die
Gebr. Sulzer AG das Land zu erwerben, um dort eine
Sportanlage fiir ihre Sportgruppen hinzustellen. Die
Stadt zogerte damit, Land an Private zu verdaussern. Und
eigentlich war das Land schon ldnger fiir die BBW reser-
viert, aber da nicht klar war, ob die Berufsschulen fiir
das Lehrlingsturnen verantwortlich sein werden, kamen
solche Diskussionen immer wieder auf.”?

Schliesslich ging die Stadt voran und entschloss sich,
die Sportanlage fiir die BBW zu bauen, obwohl es noch
nicht entschieden war, ob der Berufsschulturnunterricht
iiberhaupt kommen wird. Es scheint keine grossen Streit-
punkte gegeben zu haben, interessant ist sicherlich, dass
sich der Stadtrat entschieden dafiir einsetzte, dass die
Baumgruppe an der Eulach nicht gefillt werden darf, sie
steht heute noch dort. Rund um die Hallen entstand ein
schoner Griinraum, dank des nahen regionalen Rad-
weges liessen und lassen sich die Hallen gut per Velo
erreichen, wie der Stadtrat betonte.”

Der Bau lief weitgehend reibungslos ab mit den tibli-
chen Problemen, die ein Neubau nun mal mit sich bringt.
Insbesondere beim Bodenbelag gab es grossere Schwie-
rigkeiten. Im Herbst 1983 wurde erstmals geturnt, die
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Kunst am Bau

Kein Neubau ohne sein Kunstobjekt. Es
wurde ein Wettbewerb lanciert, das Kunst-
werk ,,Spannung‘ des Kiinstlers Walter
Strack machte das Rennen. 2008 wurde es
aufgefrischt und die jahrelang defekte Be-
leuchtung wieder instand gesetzt, womit die
Skulptur wieder in altem Glanz erstrahlte.

Walter Strack (1936-2021) ist als Kind
von Schweizer Eltern in den franzosischen
Ardennen’ in ReVil’l, geboren. Er Verbringt Das Werk ,,Spannung “ von Walter Strack bei den Rennweghallen
die ersten Jugendj ahre in Paris, in Winterthur ist den Unwelteinfliissen ausgesetzt — hier ein Bild nach der Auf-
besucht er die Primar- und Sekundarschule, "¢ 2%
anschliessend absolviert er die Kunstgewerbeschule Ziirich. 1965 wurde er fiir die vierte
Biennale de Paris, franzosische Sektion, ausgewihlt. Im folgenden Jahr erhielt er auf Emp-
fehlung von Max Bill ein Schweizer Bundesstipendium. Noch 1966 vertrat er die Schweiz
bei der Internationalen Mostra d‘Arte ,,Premio del Fiorino* in Florenz.

1973 schloss er sich einer Gruppe von Malern an, der International Group for Construc-
tive Creation, mit Ausstellungen in Deutschland, Belgien und Italien. 1984 fertigte er eine
monumentale Skulptur bei den Rennweghallen und 1987 eine 12 Meter hohe Skulptur am
Yachthafen Kreuzlingen.

Text: STAW, winbib, fr. wikipedia.org

Aussenanlage war ein Jahr spiter betriebsbereit. Die
Hallen waren grossziigig geplant worden. Sechs Turn-
hallen (drei Doppelturnhallen) sowie eine Aussenanlage
standen dem Schulturnen zur Verfiigung; sowohl der
BBW, wie auch — zum grossen Arger von Vorsteher
Bodmer — der Berufsschule Sulzer, sein Protest liess
nicht lange auf sich warten.”* Die Rennweghallen waren
nicht nur fiir die BBW eine grosse Sache, ihre Anlage
war die grosste Turnanlage der Stadt. Dementsprechend
weckte sie die Begehrlichkeiten der Vereine, es kam im-
mer wieder zu Reibereien zwischen den Vereinen, der
BBW und dem Hausabwart.”” Reibereien gab es auch mit
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Schiitzenwiese waren ein Streitpunkt: ,,Bei den abendli-

den Nachbarn der Sportanlage, die Aussenplétze auf der
chen Scharfschiessiibungen auf dieses Tor, werden die

S
103020:0, 9.
o

International ein beliebter Streipunkt bei
Anwohnern: Maschendrahtfangzdune er-
zeugen gerade zu Unzeiten unbeliebte Ge-

rdusche...

Bille mit grosser Wucht und rascher Kadenz an den Tor-
pfosten, in oder iiber den viel zu niedrigen Maschen-
metallene Torpfosten eine Resonanz, die die Grenze des
Ertriaglichen bei weitem iiberschreitet. Zudem wurden
durch die Bille unsere Lamellenstoren deformiert und
Das Einweihungsfest fand am 19. Mai 1984 statt. Die
Gisteliste konnte sich sehen lassen. Neben Regierungs-
rat Kiinzi feierten zwei Vertreter des Amtes fiir Berufs-
bildung mit, zwei Stadtrite und ein Alt-Stadtrat, dazu

drahtzaun befordert. Dadurch erzeugt der Zaun und der
Scheiben zerbrochen.*
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zahlreiche Vertreter von Stadtimtern und Schuldmtern,
Architekten und Pressevertreter, auch unser ehemaliger
Vorsteher Spring gab sich die Ehre, sowie 40 Lehrper-
sonen. Total waren es punktgenau 100 Giste plus Lehr-
linge.

Es begann um 9.00 Uhr mit den
tiblichen Ansprachen und Sport-
vorfiihrungen. Von 10.30 Uhr bis
17.00 Uhr fand ein Spieleturnier
statt, offenbar ein voller Erfolg:
,,Durch die erfreuliche Teilneh-
merzahl von Mannschaften ist
unser Spielturnier zu einem Mam-
mutanlass geworden. Dadurch
sind wir gezwungen, die Spiel-

1

Ellwelhung Turnhallen am Henn,weg

zeiten relativ kurz zu halten und die Pausen dazwischen Man konnte meinen, man sei aus dem Feiern
f . M . d . 97 E d F b ll nicht mehr rausgekommen. Die 80er Jahre
aul e vinimum zZu reduzieren.» S wurde russball, waren voll von Festanldssen. Hier: Einwei-
Handball, Volleyball und Basketball gespielt, ab 19 Uhr hungsfest fiir die Turnhallen am Rennweg.
(STAW)

stieg das Schiilerfest in der grossen Halle. Wir erfahren
dariiber lediglich, dass es 5.50 Franken Eintritt kostete .
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E Nichts dem Zufall iiberlassen! Planung fiir

das Rennwegfest. Alles auf Papier. Heute
probiert man es mit Tools, QR-Codes und Ex-
cel-Tabellen. (STAW)
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Layout, Format? Das kommt uns bekannt
vor! Fiir das Fest zum Neubau wurde mit
dem exakt gleichen Formular um Anmel-
dung gebeten. Nur der Text ist angepasst.
Warum nicht? Es macht eine Falle.
(STAW)
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Nach dem Fest scheinen alle gliicklich gewesen zu sein.
Der Prisident des Musikkorps ,,Alte Garde* durfte viel
Lob entgegennehmen. Bodmer gab seiner grossen Freu-
de schriftlich Ausdruck. ,,Noch grosser wurde unsere
Freude, als Sie unermiidlich und rassig einen Marsch
nach dem andern erklingen liessen. Uberhaupt scheint
Bodmer sehr zufrieden gewesen sein, wir finden Dankes-
schreiben an zahlreiche Personen. Und einige dieser Per-
sonen antworteten wiederum in Dankbarkeit. Auch der
Prisident des Musikkorps zeigte sich vom Dank bertihrt
und wiinschte ofters auch vor dem jungen Volk auftreten
zu konnen. Auch im Landboten wurde die Feier am Ran-
de erwihnt. Man lobte die ,,Fortschrittliche Haltung der
Stadt Winterthur gegeniiber dem Lehrlingsturnen.

I
EINLADUNG PROGRAMM §
350830 Eintrefien der Gaste £
Musikaiacher Autiks b
Kurzansprachen

EINWEIHUNG

TURNHALLEN AM RENNWEG
GEWERBLICHE BERUFSSCHULE
WINTERTHUR

Die Einfiihrung des Turnunterrichts im Herbst 1983
war stundenplanmissig eine Herkulesaufgabe. Die Regel
lautete: Eine Pflichtlektion Turnen bei einem Schultag,
zwel, bei mehr als einem Tag Pflichtunterricht. Dadurch
musste der Unterrichtstag (von 8) auf 9 Lektionen ver-
langert werden. Dafiir waren zwei versetzte Zeiteintei-



lungen notig, da der Weg zur Halle und das Umziehen

Zeit brauchten. Dadurch geriet man mit den gesetzlichen

Rahmenbedingungen in Konflikt, denn 10 Lektionen
waren gemadss Art. 33 des BBG nicht zuldssig, genau-
sowenig wie Unterricht, der iiber 18 Uhr hinausging.

So stellte man lapidar fest: ,,Die Prisenzzeit fiir Schiiler

wird ohne die Kiirzung der Lektionen zu lang.“!®

Man steckte also in der Zwickmiihle. So kam
man auf die Idee, die Lektionen zeitlich zu kiirzen,
sie sollten von 50 auf 45 Minuten reduziert wer-
den.'?!

Nun hatte man also die Turnanlagen und auch
eine Losung fiir den Stundenplan. Nun fehlten
noch die Turnlehrer. Tatsdchlich machte die Rek-
rutierung Probleme, etwas bos formuliert musste
man nehmen, was kam, offenbar war das Jobprofil
wenig attraktiv oder es gab schlicht zu wenige,
welche eine entsprechende Ausbildung hatten und
sich dem Gewerbeschulsport widmen wollten. Und
als man dann eine Turnlehrergruppe beisammen
hatte, musste man bald feststellen, dass die Stim-
mung in der Truppe so ziemlich schlecht war. Man
war unzufrieden mit der neu gebauten Halle und
zwar so richtig. Man verlangte einen Kraft- und
Fitnessraum und einen Vorbereitungsraum fiir die
Lehrpersonen: ,,Vom Standpunkt der Schulleitung

Gewerbliche Berufsschule Winterthur

Fiir die Gewerbliche Berufsschule Wintarthur verden sechs
Tumhallen gebaut. Nach dem Bauprogramm snd dia Hallen
im Frihling 1983 bezugsbereit. Dann soll der Turmnunterricht
aufganommen wardan,

Folgende Stellan sind auf das Frihjahr 1983 zu besetzen:

5 Turnlehrer im Hauptamt
Turnlehrer im Nebenamt

Anforderungen

= Turnlehrer | oder II: Bawerber, die neben dem Tumunler-
richt ein Tallpansum von theoretischem Untericht Oberneh-
man kinnen, warden bevorzug!.

Méglichkelten:

= Aligemeinbildender Unterrichl (Absclventen des Kurzstu-
dienganges am Schwelzerschen Institut 10r Barutspida-

gogik)

- Berutskundlichar Unterricht an einer unserer Berufsablel-
lungen

= Unterricht an der Barufsmittelschule

= Barufsschullehrer, die berechtigt sind, Tumusterricht 2u er-
tallen,

= Einem der hauptamtlichan Turnlehrar wird cas Ami aines
Fachvorstehers Gbertragen,

Auskinfte erteill der Direkior, H, Bodmer,

Anmeldungen sind bis am 31, Januar 1882 an die Schullaitung
2u richten (Gewerbliche Berutsschule Winterthir, Wiliflinger-
sirasse 17, 8400 Winterthur, Telefon 052 B4 58 41).

Bitte melden! Turnlehrer waren rares Gut.
Kein Wunder. Turnen an einer Berufsschule

betonen wir mit Nachdruck, dass wir auf diese Galerie
verzichten und einer zweckdienlicheren Nutzung fiir
den Schulunterricht das Wort reden.” Die Lehrergar-

war komplettes Neuland, Ausgebildete hatten
anderorts bessere Voraussetzungen.

(Schweizerische Lehrerzeitung

vom 10.12.81, Nr. 50)
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derobe passte ithnen auch nicht. ,,Unser Gesuch richtet
sich vorab auf die Schaffung von Vorbereitungsraum
fiir Turnlehrkrifte, die an unserer Schule ein Voll- oder
mindestens ein grosses Teilpensum haben.* Die Schii-
lertoilette, so fand man, sei zu gross, da konne man den
Vorbereitungs- und Aufenthaltsraum vergrossern, dafiir
sollte auch ein Teil der Zuschauergalerie hinhalten.'*
Die Kritik nahm man ernst, es gab einige Anderungen,
Anpassungen, die Unzufriedenheit blieb.

In den Protokollen lesen wir von schwerwiegenden
zwischenmenschlichen und organisatorischen Proble-
men. Von Anbeginn scheinen die Turnlehrer nicht an
einem Strick gezogen zu haben. Es galt, den Turnunter-
richt aufzubauen, das ging offenbar nicht ohne grossere
Reiberein. Man wollte der Sache auf den Grund gehen:
,»Was die Zusammenarbeit angeht, ist man sich einig,
dass sich aufgrund der grossen Bemiihungen aller,
eindeutig eine Tendenz zur Besserung zeigt. Offene
Gespriche finden vermehrt statt, sowohl unter Turnleh-

Unsere Schule habe eine fortschrittliche
Haltung gegeniiber dem Lehrlingsturnen,
schreibt der Landbote. (STAW)

rern, als auch im Verhiltnis Turnlehrer — Turnvorsteher.
Konstatiert wird aber auch eine gewisse Verkrampfung

STADT WINTERTHLUR ~Si8

DER LANDBOTE Nr. 116 Montag, 21. Mai 1984

Fortschrittliche Haltung der Stadt Winterthur gegeniiber dem Lehrlingsturnen

Turnhallen am Rennweg eingeweiht

Am Rennweg sind sechs neue fir das
Lehsli 5

samkeit behandelte man die Energiefra-
gen: Das Br: wird mit Son-

am Samstag eingeweiht worden. Am Vor-
mittag ist an einer kleinen Feier in ver-
schiedenen Ansprachen zum Ausdruck
gekommen, dass die Stadt Winterthur der

nenenergie aufgewirmt, und dank der
Verlegung einer Bodenheizung konnten
20 Prozent Energic eingespart werden.
Da sich am Standort der Gewerblichen

in einer ei 0 V g nie-
dergelegten Bestimmung, wonach der ob-
ligatorische Turnunterricht an Berufs-
schulen spiitestens 1986 zu verwirklichen
sei, schon drei Jahre vor der gesetzten

Frist Geniige getan habe.
(hrb) Zu dem festlichen Anlass hatten
sich zahlreiche Behordevertreter und
ingefunden. Der klang-

le an der Wiilflingerstrasse

die stadtische Landreserve auf der Schin-
zenwiese. Die Kosten beliefen sich auf
rund 15 Millionen Franken.

Der Vorsteher der Schulverwaltung,
Stadtrat Walter Ryser, bekannte sich da-
2u, dass er die Turnhallen mit einem ge-
wissen Stolz ibernehme. In der richtigen

vollen Bereicherung der Veranstaltung
nahm sich das von Ernst Graf vorziiglich
geleitete Musikkorps «Alte Gardey iiber-
zeugend an.

Er s, dass die korperliche Bean-
spruchung der Lehrlinge auf dem Bau
oder in der Werkstatt doch etwas einsei-
tigsei, habe das Schweizer Volk seinerzeit
das obligatorische Lehrlingsturnen mit

In einer kurzen Begriissung; rief
Stadtrat Peter Arbenz als Vorsteher der
Bauverwaltung in Erinnerung, dass der
Turnbetrieb in den neuen Hallen nach
gut dreijahriger Bauzeit schon im Herbst
1983 aufgenommen worden sei. Mit der
Errichtung der Anlage war Architekt
Max Krentel in Zusammenarbeit mit
dem Hochbauamt und mit vielen Spezia-
listen betraut. Mit besonderer Aufmerk-

iberwil Mehrheit gutgeheissen.
Zwas wurden im Kantonsrat Bedenken
gedussert, der Bau von teuren Turnhallen
konnte sich auf die Verwirklichung des
Obligatoriums hindernd auswirken. 1n
der Tat wiirden 1986, zum Zeitpunk! des
Inkrafttretens der Bundesverordnung, im
Kanton Ziirich erst rund 58 Prozent aller
Lehrlinge am Turnen teilnehmen kon-
nen. In Winterthur jedoch hitten der

Der Friihjahrszyklus mit Orgelkonzerten erofinet

Orgelvesper in der Stadtkirche

Die erste der wochentlich geplanten
Orgelvespern hat verheissungsvoll be-
gonnen. Der Ziircher Grossmiinster-Or-
ganist Hans Vollenweider, der als promi-
nenter Schiler Karl Matthaeis und als
Lehrer des jetzigen Stadtorsanisten Ru-

schaffen war. Der gravitatische Eingang
des Introitus, das elastische und prig-
nante Thema des Fugato, die innige, mit
warmen Fl6tenregistern gespielte S a-
na und das majestitische, auf einen trot-
zigen Unterton sestimmte Finale dac mit
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Grosse Gemeinderat und die Stimmbiir-
ger mit der Bewilligung des Kredites eine
aufgeschlossene Haltung gegeniiber dem
Lehrlingsturnen bekundet.  Lehrlinge
und Lehrtochter hitten neben vielen
Vereinen schon drei Jahre vor der gesetz-
ten Frist in den Hallen Einzug halten
kénnen.

Regierungsrat Dr. Hans Kiinzi dankte
den Winterthurer Behorden und Stimm-
biirgern fiir die vorziigliche Planung und
Realisicrung der Anlage. Die gute Zu-
sammenarheit zwischen dem Kanton
und der Gemeinde Winterthur habe sich
unter anderem darin geiiussert, dass der
Kanton einen Kostenanteil von 35 Pro-
zent beziehungsweise von vier Millionen
Franken beisteuerte. Die Schaffung einer
solchen Anlage sei nicht selbstverstind-
lich gewesen in einem Augenblick, da die
Ubernahme der Berufsschulen durch den
Kanton zur Diskussion stehe. Um so er-
freulicher sei es, dass die Stadt Winter-
thur das Lehrlingsturnen drei Jahre vor
dem gesetzlichen Termin habe einfithren
Konnen.

Anders als Wintesthur habe Ziirich mit
der Bereitstellung der benotigten Turn-
hallen noch gowisse Sorgen

Bauliche Einzelheiten

Zur Schonung des prachtigen Baum-
bestandes, so legte Architekt Max Kren-
tel im wesentlichen dar, wurden dic sechs
Hallen in zwei Geschossen ubereinander
angeordnet. Die unteren Hallen mit Ab-
messungen von 27 auf 14.5 Meter wurden
mit Massivwinden voneinander ge-
trennt. Die daruber liegenden Hallen
Konnen zu einer Dreifach-Halle van 45
auf 27 Meter zusammengefasst werden,
wurden aber im Hinblick auf den Nor-

Am Schiilersporttag an.

urnhallen-Einweihung am Rennweg wurden Turnie-

re in Fuss-, Hand-, Korb- und Volleyball bestritten. (wst)

tenseite tritt allerdings darin zutage, dass
das obligatorische Turnen nicht von 2
Schiilern begriisst wird: denn dieser Un-
terricht bildet ein Fach, bei dem manche
Lehrlinge zur Uberwindung ihrer Trag-
heit gezwungen sind. Auch erfahren die
Stundenpline durch das Turnen eine
nicht immer willkommene Zerteilu
Zudem verlangert sich die Prasenzzeit
der Schiiler. Doch werden heute schon an

( n insgesamt 230 Turn-
lektionen erteilt. Daran nehmen im gan-

de Halle entfalien taghich sieben bis
acht Stunden. Jeden Abend werden die
Hallen sodann durch Sportvereine be-
legt. und auch tber das Wochenende
werden sie nicht selten bentitzt. Dabei

Tatsache bewusst,

bleibt man sich der
dass die Anlage dem benachbarten
Quartier, das eine Allmend verloren hat,
auch cine gewisse Belastung bringt.

Abschliessend fithrte eine Klasse von
Coiffeurlehrtchtern einen beschwingten
Jazztanz auf. Am folgenden Schiler-
sporttag wurden Turniere in  Fuss-,
Hand-, Korb- und Volleyball bestritten,
Diesen Wettkimpfen ging ein sogenann-
ter Plauschmatch in Handball zwischen
Angehorigen von Schul- und Bauverwal-
tung sowie Vertretern der beteiligten
Bauunternehmungen voraus. Als Feld-
spieler wirkten unter anderen die Stadt-
rite Peter Arbenz und Werner Niigeli, als
wendiger Goalkeeper Stadtrat Walter
Ryser mit

Schlechtere Beurteilung der wirtschaftlichen Lage

Eltern und Jugendliche verunsichert

Die verinderte Arbeitslage in der Winter-
enindustrie

thurer Metall- und Masc!

en (Stifteny seien 15 Prozent auskindi-
scher Herkunft.



u. ein noch latentes Misstrauen in verschiedenen Situa-
tionen (Bsp. Neugestaltung der Turnlehrerrdume).“ Liest
man weiter in einem Protokoll von 1987 scheint es sich
um Zweckoptimismus gehandelt zu haben, vieles lag
im Argen. Es blieb konfliktbeladen. Wir erfahren nur
bruchstiickhaft, wo die Ursachen gelegen haben konnten.
Auch mit dem Abwart der Turnhallen gab es Konflikte,
man beklagte, dass Vereine gegeniiber der Schule bes-
ser behandelt wiirden. Was auch immer dahinter steckte,
der Forderungskatalog an den Abwart beinhaltete sehr
viele Punkte, man kann daraus schliessen, dass man mit
der Zusammenarbeit maximal unzufrieden war. ,,Den
Turnlehrern ist bewusst, dass ein solcher Arbeitsauftrag
bzw. -umfang im Rahmen der derzeitigen Personalbe-
setzung wohl kaum moglich ist. Abkldrungen diesbeziig-
lich miissen mit dem Personalamt getroffen werden.*!%
So lesen wir es in den Protokollen. In einem Gesprich
2025 mit einem Turnlehrer, der diese Zeiten noch erleb-
te, wurden Konflikte verneint. Das ist aber nur schwer zu
glauben, die Protokolle dokumentieren eindeutig schwe-
re Konflikte. So wurde der Fachamtsinhaber bei der
periodischen Wiederwahl von den Turnlehrern zur Ab-
wahl empfohlen — Lehrer konnten nur eine empfehlende
Stimme abgeben —, schliesslich scheint der Druck aber
doch zu gross geworden zu sein, der bisherige Amtsinha-
ber musste sein Amt aufgeben. Das scheint ihn ziemlich
getroffen zu haben, er hatte diese Abwahl bis zu seiner
Pensionierung nie vergessen, die Autoren erlebten, wie
er sich rund 40 Jahre spéter auf ziemlich peinliche Art
und Weise zu ridchen versuchte.

e
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&-mmznen BMS
|

Ausgeteilte Stimmzettel
| Eingegangene Stimmzettel
~ Leere

| Ungliltige
Giiltige
Absolutes Mehr

Stimmen haben erhalten:
Erwin Wyss bisher
Daniel Perrig neun
Vereinzelte

Vorschlag Daniel Perrig

TURNVORSTEHER

Ausgeteilte Stimmzettel
Eingegangene Stimmzettel
Leere

Ungiiltige

Giltige

Absolutes Mehr

Stimmen haben erhalten:

Urs Hanhart bisher
Max Liithi neu

Vorschlaa Max Liithi

60
10

26

19
n

Die Wahl wurde professionell protokolliert,
das nicht bindende Ergebnis war ein Deba-
kel. Alle Vorsteher fielen durch, einer vergass
das nie. An der BBW schien es gar nicht zu

stimmen.
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l. Protokoll der Sitzung vom 5.

Und nicht nur dort hing der Haussegen schief. Waren es
Zeichen fiir eine schlechte Stimmung oder normale Ge-
setzmissigkeit? Bei den Vorsteherwahlen 1986 stimmten
die Lehrpersonen ausnahmslos gegen alle bisherigen
Vorsteher. Das fiel auch der Aufsichtskommission auf,
sie versuchte mehr

Tuni TOBE zu erfahren: ,,Ich

Mit einer schriftlichen Stellungnahme pridzisiert O. Trachsel
seine Aussage auf Seite 2:
Lehrerreaktion und filihrte mit einem Lehrer, welcher die genannten

Vorsteher ablehnt, eine Aussprache, um die Griinde fiir die Abneigung

war vollig tiber-

"Ich war vo&llig Uberrascht von der rascht von der

Lehrerreaktion

zu erfahren. Als Grilinde gab mir dieser die mangelhafte Kaffee- und fiihrte mit

mschine, die lange Dauer bis zur Anschaffung eines zweiten Ko-
pierers und die nicht sofortige Ersetzung von jeweils ver-

einem Lehrer,

schwundenen Lochern an. Ich selber finde diese Griinde ldcherlich “wﬂcherdk:ge—

und kann nicht verstehen,
nicht wiederzuwdhlen."

Arger, Unzufriedenheit, Gestinkere, bis
heute nutzen Lehrpersonen Vorsteherwah-
len fiir personliche Abrechnungen, Lehr-
personen scheinen fiir demokratische Pro-
zesse wenig geeignet zu sein. Die genann-
ten Vorwiirfe diirften kaum fiir die doch
tiefe Unzufriedenheit gereicht haben. War
die Stimmung so schlecht? Ging es ums
Prinzip? Oder waren die Vorsteher ein-
fach ungeniigend? (STAW)

dass man so argumentiert, um Vorsteher
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nannten Vorsteher
ablehnt, eine Aus-
sprache, um die Griinde fiir die Abneigung zu erfahren.
Als Griinde gab mir dieser die mangelhafte Kaffeema-
schine, die lange Dauer bis zur Anschaffung eines zwei-
ten Kopierers und die nicht sofortige Ersetzung von je-
weils verschwundenen Lochern an. Ich selber finde diese
Griinde ldacherlich und kann nicht verstehen, dass man
so argumentiert, um Vorsteher nicht wiederzuwihlen.*!*
Im Protokoll finden wir aber auch andere Vorwiirfe, die
allen amtierenden Vorstehern vorgeworfen wurden: Sie
seien unnahbar, es fehle das Vertrauen in sie, es seien
schlechte Organisatoren u.a.. Bodmer zeigte sich ab der
starken Unzufriedenheit tiberrascht, ein AK-Mitglied
sprach von einem ,,Rudeleffekt®, auch wissen wir nicht,
ob es bei den Unzufriedenen um eine Mehrheit handel-
te. Die Dokumente sagen nichts dariiber, inwiefern die



So prdsentierte sich unser Turnkomplex nach
der Fertigstellung 1983. (BBW)

Aufsichtskommission eine Abwahl der Vorsteher ins
Auge fasste, denn dafiir brauchte es trifftige Griinde wie
Unkollegialitit oder dauernde Unpiinktlichkeit. Man war
sich unschliissig wie man gegen die schlechte Stimmung
vorgehen sollte und wihlte eine klassisch-schweizeri-
sche Losung: Man sass es aus und begriindete dies mit
der bevorstehenden Kantonalisierung, mit der die Schul-
organisation sowieso angepasst werden musste.'*

Kaum war der Turnunterricht gestartet, dachte man be-
reits dariiber nach, den Unterricht auszubauen. Diskutiert
wurden diese und andere Dinge an der Turnlehrerkonfe-
renz. Es begann 1985 mit einem Leichtathletik-Turnier.
Die Griinde dafiir kennen wir nicht und auch nicht, wa-
rum dieser Wettkampf nur in diesem Jahr durchgefiihrt
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wurde. Ein Protokoll liefert den Hinweis, dass ,,trotz der
Ablehnung einer Sportwoche ein sportlicher Wettkampf
durchgefiihrt werden muss.*“! Es handelte sich hierbei
um einen Dreikampf. Die Schiiler hatten eine Sprungdis-
ziplin, eine Wurfdisziplin und drei (Frauen zwei) Runden
auf der Finnenbahn zu drehen. Dabei durfte man durch-
aus in einer Disziplin mehrere Sportarten ausiiben, es
zihlte das beste Resultat. Der Wettkampf fand auch nicht
an einem Tag statt, sondern war Teil des Unterrichts und
konnte daher liber mehrere Wochen oder Monate dau-
em'107

Was wdhlt der Sportfaule bei der Mara-
thon-Stafette? Richtig, den Geistessport-
ler! Die Anfiinge des Sportunterrichts wa-
ren geprdgt von vielen Ideen, Engagement
und Euphorie und stand so im Gegensatz
zu den immer wieder aufflammenden in-
ternen Konflikten. War es schlussendlich
lediglich ein Kompetenzgerangel? (STAW)
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Ebenfalls auf das Jahr 1985 wurde eine Sportwo-
che geplant. Sie bestand aus einer Marathon-Stafette.
,,Die einzelnen Streckenabschnitte sahen wir folgt aus:
Waldldufer — Sackhiipfer — Talldufer — Tosspaddler
— Schwimmer — Velofahrer — Geistessportler — Eulach-
laufer — Speerwerfer — Hindernisldufer” und einem
Fussballturnier. Die Lehrpersonen hitten dabei als ,,Zeit-
nehmer, Kampfrichter usw. wihrend den fiir Sie ausfal-
lenden Lektionen* fungieren sollen. Daraus wurde dann
nichts. Der Konvent entschied knapp gegen die Sport-
woche. Also bildete man eine Arbeitsgruppe, welche



,»alle Schulveranstaltungen analysiert und gegeniiber
dem Konvent Stellung nimmt.*“!®® Man liess sich nicht
entmutigen und lancierte 1986 erneut eine Sportwoche.
Es gab sechs Vorschlidge: Leichtathletik-Wettkampf,
New Games, ,,uniibliche Disziplinen*, Orientierungslauf
oder eine Wiederholung des sehr beliebten Spielturniers,
Marathonstafette. Es setzten sich das Spielturnier und
die Stafette durch. Dabei wusste man dann aber nicht

so genau, was man sich unter der Stafette vorzustellen
hatte, man dachte an zehn Strecken. Also bildete man
die Arbeitsgruppe ,,Spiele”.!” Diese Spielewoche hielt
sich in immer wieder verdanderter Form bis 2024, als sie
ausgesetzt wurde. 2025 feierte sie ihr Comeback in ver-

GEWERBLICHE BERUFSSCHULE WINTERTHUR 28. September 1985

[SKILAGER 1986]

2817 :  SONNTAG 16. FEBRUAR - SAMSTAG 22. FEB. 1986

Kiirzter Form. i e e oo
s e
Auch aus dieser ,,Pionierzeit* stammte die Idee eines e

Skilagers. Dieses wurde bis vor wenige Jahre jeweils in- T S it s s e
tensiv beworben, bevor es still und heimlich abgeschafft T pevinal 40 Lenclinge wd tahesicntos
wurde, zumindest haben wir ihr Ende nicht mitgeschnit- N mj
ten. Erstmals lesen wir von Skilagern in einem Protokoll e
von 1984. ,,Mit dem Turnen konnte man auch an ein B e

Es besteht die Mglichkeit, selber zu kochen. Wir suchen
o )

Skilager denken®. Der Vorschlag von Bodmer stiess auf
Zustimmung. Ob bereits 1985 ein Skilager stattfand, e
wissen wir nicht, 1986 ging es nach Saas Grund, 1987 N
nach Saas Balen und 1988 nach Obersaxen.'" T Ee

1970 konnten Lehrlinge aus Winterthur sich
Wahlficher im Sport oder besser gesagt Wahlfach- Lehrlingen aus Weinfelden anhdngen fiir ein
. K A i . Skilager. Das oben abgebildete Programm
unterricht gibt es seit Anbeginn des Turnunterrichts an zeigt die Ausschreibung fiir das Lager 1986
der Berufsschule. Und stiess von Anbeginn an auf grosse in Saas-Grund. Unten: Titelfolie aus der
. ] . . . ppt.-Prisentation fiir das letzte Skilager der
Begeisterung bei den Schiilern und auf grimmige Ge- BBW im Jahr 2018 in Davos. (STAW, BBW)

Mo 5.2.2018— FR.9.2.2018
DAVOS, GRAUBUNDEN
ANMELDUNG AB 20.11.17 ONLINE UNTER:
WWW.BBW.CH/ FREIFACH.HTML
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Bei der Sanierung der Sporthalle 2016

wurde sie um einen Stock erhoht — hier

befinden sich heute die Kraftriume.
(BBW)

sichter bei den Turnlehrern, sie wollten sie einstampfen.
,Der Hauptgrund liegt darin, dass es unvorteilhaft ist,
wenn die Lehrlinge in der 1. Klasse bereits auseinan-

dergerissen werden und zu neuen Lehrern kommen.*“'"!

1985 wurde beschlossen, die Wahlfacher durch Spieltur-
niere zu ersetzen und zwar Fussball, Hockey oder Bad-
minton, die sich in einem Cupsystem massen oder bei
wenig Anmeldungen in einer Spielrunde. Diese waren
freiwillig und wurden auf einen Samstag gelegt. '

Lehrerturnen

Vor rund fiinf Jahren schlug eine Lehrerin Yoga fiir Lehrer vor, sie wollte diesen Kurs selbst
anbieten. Kurz darauf streckte und dehnte sich eine kleine Lehrerschar in der Turnhalle. Neu
war das nicht. Bereits mit der Aufnahme des Turnsports wurde an die Lehrer gedacht. Wir er-
fahren nur deshalb davon, weil es auch damals Unstimmigkeiten iiber die Entschdadigung der
Lehrerturnleitung gab, damals wie heute — und damals wie heute entschied die Schulleitung,
dass es keine Entschidigung gibt.

STAW 129
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Schulveranstaltungen wurden in der zweiten Hilfte des

Jahrhunderts immer populérer, zumindest bei der Schul-
leitung, dementsprechend kamen immer neue Angebote
dazu. Wir haben keine Zeugnisse der Lehrlinge. Wie sie
die Veranstaltungen aufnahmen, wissen wir nicht. Seit

den spiten S50er Jahren gab es eine Theaterwoche.
1981 kam eine Konzertwoche dazu, das ging nicht
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ohne Reibungen — und die Theaterwoche geriet wohl

nicht zuféllig kurz darauf unter Druck, denn im
gleichen Jahr wurde beklagt, ,,dass das Casino
teilweise iiberfiillt war und von einer Klasse die
Sitzordnung nicht beachtet wurde.” Diese Kritik
nutzte man, um die Theaterwoche gleich ganz
in Frage zu stellen."'* 1982 wurde dann sowohl
eine Theaterwoche, wie auch eine Konzertwo-
che durchgefiihrt, fiir die Lehrpersonen galt bei
der Konzertwoche eine Anwesenheitspflicht,
wihrend die Lehrlinge wahlweise das Theater
oder das Konzert zu besuchen hatten. Des Wei-
teren kam neben den seit jeher durchgefiihrten
Exkursionen noch ein Umweltschutztag dazu.
Das war einigen zu viel des Guten, es wurde
vorgeschlagen, Theater- und Konzertwoche
alternierend durchzufiihren. Man konnte sich
nicht einigen, also schlug man eine Arbeitsgrup-
pe vor. Diese Arbeitsgruppe mit dem Namen
Schulveranstaltungen analysierte alle Schulver-
anstaltungen, prisentierte anschliessend ihre
Ergebnisse, das Datum fehlt.

&
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KONZERTBESCHREIBUNG - QUARTETT JOHANNES KOBELT

Das QUARTETT JOHANNES KOBELT ist ein reines Konzertensemble. Der Auf -
tritt findet ohne Verstidrkeranlage statt. Musikalisch und technisch
wird das QUARTETT den hdchsten Ansprichen gerecht.

DAS PROGRAMM : Ouverture (ein Querschnitt durch das Konzert)
Klassische Musik - Schweizer Volksmusik

Pause

Zigeunermusik und russische Volksweisen - Jazz
Klassische Musik

ART DER MUSIK : : Kammermusikalische Kompositionen

Schweizer Volksmusik : Originelle, humorvelle Eigen -

kompositionen

Zigeunermusik : Ungarische und rumdnische Zigeu -

nermusik, spriihend und lebendig
Russische Volksweisen : Virtuos und melancholisch

Jazz : Aus den goldenen zwanziger- und
dreissiger Jahren

INSTRUMENTE : Konventionelle und seltene Instrumente

z.B.: Violine, Cello, Konzertgitarre, Klavier, Klari -
nette, Grock- und Trichtervioline, Sousaphon,
Domra, Balalaika, Lotosflite usw.

Es gehdrt bereits zur Tradition, dass die Kinstler das ganze Konzert
auswendig spielen. Das Programm wird von einem Musiker lebendig und Gber
zeugend kommentiert.

In der 7- jihrigen Konzerterfahrung ist es dem QUARTETT gelungen, auch
die extremsten Vorurteile abzubauen.
Das Konzert hat auf jeden Musikliebhaber, ob jung oder alt, eine faszi -

nierende Wirkung. Es ist ein Programm mit besinnlicher -, fréhlicher und
humorvoller Ausstrahlung.

Zigeunermusik! Jiingst fiihrte sich eine Lehr-
person im Lehrerzimmer als Sprechjakobiner
auf. Als Historiker kann man dariiber nur
den Kopf schiitteln. Die BBW jedenfalls bot
den Lehrlingen einiges, auch Konzertbesu-
che. Ob dies auch auf Gegenliebe der Lehr-
linge stiess oder eher die Lehrer erfiillte?
Wie auch immer: Einigen Lehrern wurde es
zu viel. Zigeunermusik und Jazz hin oder her.
(STAW)
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Sollen wir oder sollen wir nicht? Theater
und Schiilerkonzert oder nur eins oder
gar nichts? Da man sich nicht einigen
wollte, bildete man eine Arbeitsgruppe.
Im Grunde genommen erkennen wir hier
eine gutschweizerische Eigenschaft: Aus-
sitzen! (STAW)
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Mehrere Varianten wurden vorgestellt, genaugenommen
alle moglichen Varianten: Einfiihrung Sporthalbtag,
Streichung Exkursionswoche, Streichung der Theaterwo-
che, Durchfiihrung Theater- und Konzertwoche in einem
Turnus, etc. Damit endete ihre Arbeit. Sie gaben keine
Empfehlung, keine Priferenz ab, die Diskussion drehte
sich wieder im Kreis. Es endete, wie so oft Arbeitsgrup-
pen endeten: Man schlug vor, nichts zu tun und auf die
Kantonalisierung zu warten. ''>

Uber die Theaterwoche haben wir schon im Band V
ausfiihrlich berichtet, insbesondere iiber die steten Kla-
gen der Vorsteher iiber die mangelnde Teilnehmerzahlen.
Dennoch hat die Theaterwoche bis heute iiberlebt, wie



auch die Klagen, so drgert sich unser Rektor alljdhrlich
iiber die als mangelhaft empfundene Teilnehmerzahl.
Zum Besuch animiert auch wenig. Die Veranstaltungen
werden in einer ,,kalten Lagerhalle* durchgezogen, das
Theatermanagement gab einem noch nie das Gefiihl, be-
sonders willkommen zu sein.

Jiingst sinnierte man an der BBW iiber einen Besuchs-
zwang. Auch das wire nichts Neues, alles dreht sich im
Kreis. Denn schon einmal versuchte man mit Zwangs-
massnahmen den Besuch zu erhohen. Und 1979 ging
man noch einen Schritt weiter, man baute einen ziemli-
chen Apparat auf, um dem Theaterbesuch mehr Gewicht
zu geben. So wurden interessanterweise die Teilnahme-
bedingungen verschirft, den Grund erfahren wir nicht.
Neu durften nur Klassen ins Theater, welche vorgingig
eine Theaterprobe besuchten und an einem Schauspieler-
gesprich dabei waren, dieses dauerte 1 Lektion. Zudem
mussten sie im Unterricht das Theaterstiick gelesen ha-
ben. Und umgekehrt, das wird extra betont, durften Klas-
sen nur an den Proben anwesend sein oder einen Schau-
spieler einladen, wenn sie auch das Theater besuchten.
Fiir die Schauspieler waren das anstrengende Tage, 35
Gespriche waren 1979 auf der Liste aufgefiihrt. Uber die
Organisation erfahren wir nichts, nichts iiber die Proben
und nichts tiber die Freiwilligkeit. Fiir die Lehrer wurde
der Besuch genau vorgeschrieben. So hatte der Lehrer in
der Mitte der Klasse zu sitzen und im Grundsatz galt: pro
Lehrer eine Klasse. Wer mit zwei Klassen gehen wollte,
brauchte die Bewilligung des Vorstehers. Es wurde er-
wartet, dass jede Klasse zwei Theaterstiicke wihrend der
Lehre besucht.''®

Auch die Exkursionen wurden in Frage ge-
stellt, dafiir bildete man eine Arbeitsgruppe,
die im Grunde das lieferte, was man schon
wusste. Punkt 1: Exkursionen abschaffen.
Punkt 2: Exkursionen weiterhin durchfiih-
ren. Schlussendlich war es wohl so, dass man
weiter machte, wie bisher. (STAW)
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5.7 Ferienlager

Das Unterhaltungsangebot, welches die BBW ihren
Lehrlingen bot, war erstaunlich gross. Neben Exkursio-
nen gab es diverse Sonderwochen, wie z.B. die Theater-
woche. Dazu organisierte die BBW Skilager und neu, im
Sommer, fand eine Ferienwoche
#"| —oder sagen wir Ferienwoche
mit sinnvoller Freizeitbeschaf-
tigung — statt. Denn die Sorge,
dass die Lehrlinge ihre Freizeit
unerfiillt verbrachten — indem
sie z.B. in einen Sportverein
gingen, Schundliteratur lasen
oder gar ,,rumhingen® beunru-
higte die Lehrer seit jeher und
sie sahen es als ihre Aufgabe an,
den Lehrlingen ein erfiillendes
Freizeitangebot anzubieten, dazu
gehorte auch ein Ferienhaus in
Italien, das eben mit ,,sinnvoller*
Freizeitbeschiftigung aufwarten
konnte. Moglich wurde dies dank
einer Stiftung des Roten Kreu-
Die Casa Henri Dunant in Varazze: Ein zes, die Stiftung Casa Henri Dunant. Sie wurde 1961 ins
gutes Stick BEW. (dighalshorsch) Leben gerufen. 1965 iibernahm sie eine Villa in Varazze,
welche sie Jugendlichen zur Verfiigung stellen wollte.
Das Schweizerische Rote Kreuz stellte Grundstiick, Ge-
biude und 5000 Franken zur Verfligung. Der Schweizeri-
sche Gewerbeschulverband und der Schweizerische Ver-
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band fiir Gewerbeunterricht — offenbar gab es da einen
Unterschied — trieben weitere Gelder auf, auch Lehrlinge
halfen mit. Sie sammelten durch Verkidufe auf Flohméark-
ten, Konzerte, Wagenwaschen, Rasenmihen u.a., Geld
ein. Denn diese Casa war kein klassisches Ferienhaus,
sondern genaugenommen ein Sanierungsfall — und mit
diesen Einnahmen sollten die Kosten fiir die Instandhal-
tung gedeckt werden.

Die Villa am ligurischen Meer war seit Jahren ver-
waist. Sie war urspriinglich die Villa Giorgina und sollte
nun also fiir Lehrlinge Ferien- und Bildungsstitte sein.
Man rechnete mit 340°000 Franken, die notig waren, um
die Villa vollsténdig instand zu setzen. Gewerbeschulleh-
rer libernahmen die Bauleitung, die Bauarbeiten fiihrten
Lehrlinge aus allen Teilen der Schweiz durch. Und das
nahm man sehr ernst. Arbeitsbeginn war um 6.30 Uhr

und die Schicht dauerte bis 12.30 UhI', den Nachmittag Weitergegeben von Chefmund zu Chefohr, die
. Mechanismen sind wohlbekannt. Alleine im
Yerbrachte man.am Strzflnd, d.en Abend so, w1'e J ugend— Jahr 2025 gab s an der BBW ein halbes Di-
liche der damaligen Zeit Ferien genossen: mit Spielen, zend Anléisse mit knapper Anmeldefrist und
Diskussionen, Lagerfeuer und Gesang. Um 23 Uhr war dem Hinwes, dass es nur noch wenige freie

X Pliitze giibe — nur um dann die Anmeldefrist
Schluss, dann wurde die Pforte geschlossen. mangels Teilnehmer zu verlingern. (STAW)

1983 brachen erstmals 38
BBW-Lehrlinge nach Italien
auf. Man fuhr bequem mit
dem Nachtzug, sofern man
das bequem nennen will,
denn die Couchette-Wagen
wurden damals nur saisonal
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Wir sind auf den Pfaden wnserer Vorfabren nach
Siden gezogen. Unsere Vorfabren waren Sldner, Aben-
tenrer, Handelsminner und Berufsleate, Handwerker. Sie
trugen die Waffe und die Riistung. Sie foigten dem Lock-
ruf des Geldes. Sie kammien den Mut, das Vergrniigen,
den Verrar, den Tod und die Ebre,

Wir waren eine Gruppe von Lebrlingen: Manrer,
Giriner, Elekiriker, Installatenre wnd Maler. Wir irugen
keine Waffe, sondern die Werkzenghiste mit Hammer,
Meissel und Zange. Wir folgten nicht dem Lockraf des
Geldes; wirtschaftliche Not bar uns nicht getvieben. Wir
[olgten ciner Idee. Fiir diese seizten wir wns mit dem
Werkzeng in der Hand ein. Wir baben erfabren wnd
erlebl. Die Kiiste der sinkenden Sonne bat uns mit ibren
Schonbeiten bezablt. Wir baben das Werk begonnen.
Andere werden es zu Ende fitbren. Mit unserer Arbeit
wollten wir nnseren Naichsten dienen, die kommen wer.
dene. Dareme baben wiv wis bemiihe.

Ganz in helvetischer Tradition? Wie dem
auch sei, Ferien, fiir die man bezahlt und
dann auch noch dafiir arbeitet sind auch
heute fiir nicht wenige sinnstiftend. Zu-
mindest, wenn man sieht, wie viele junge
Leute Volontariate machen, sei es, um
Schildkrdten zu retten oder Menschen in
der ,,dritten Welt* zu helfen. (STAW)

Es wird schon wieder gefeiert! Ein Lehr-
ling gewann einen Helikopterflug! Und
da sage noch einer, eine Exkursion bringe
den Lehrlingen nichts!
(Bulletin des elektrischen Vereins,
81/1990, Heft 20.)
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eingesetzt, so blieben den Lehrlingen nur Sitzplitze. Die
Lagerwoche kostete stattliche 300 Franken, dafiir, dass
das Rote Kreuz keine Miete verlangte, die Lehrlinge eine
Woche Ferien drangaben und man auch noch Fronarbeit
leistete, scheint es also ein stolzer Preis zu sein.!"’

Das Ende des Hauses kam 1999, das Schweizerische
Rote Kreuz verkaufte ihre Casa. Der Schock an den
Berufsschulen scheint tief gewesen zu sein. Dem Roten
Kreuz wurde der Vorwurf angelastet, wirtschaftliche
Interessen den ideellen vorzuziehen. Fiir das Rote Kreuz
war die Casa jedoch seit jeher ein Fremdkorper, sie pass-
te nicht so richtig zu ihren Tédtigkeiten. ''®

500 000 Besucher im Informationspavillon Bottstein

Letzten Monat konnte im Informationspavillon Bottstein der
Nordostschweizerischen Kraftwerke mit Francesco Pocale der
500 000. Besucher gefeiert werden. Er gehorte einer Besuchergrup-
pe von 55 Lehrlingen der Berufsschule Winterthur an. Aus der
Hand von Ch. Tromp, Informationschef der NOK, konnte der
gliickliche Mechanikerlehrling einen Gutschein fiir einen Helikop-
terflug entgegennehmen. Mit diesem wird ihm die Gelegenheit ge-
boten, ein Speicherkraftwerk der NOK aus der Luft zu besichtigen.
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Lehrerausfliige haben Tradition, von den einen werden
sie geliebt, von anderen gefiirchtet und nicht immer be-
deutet freiwillig, dass man nicht teilnehmen muss. Ei--
gentlich lduft es immer gleich ab. Die Vorsteher sind
enttduscht ab der Teilnehmerzahl an der freiwilligen
Veranstaltung, erhohen dann kriftig den Druck auf die
storrischen Lehrer — und dann spricht man von einem
Vollerfolg, weil die Teilnehmerzahl so hoch war, man
spricht dann sogar von riesigem Interesse. Die nicht im-
mer vorhandene Begeisterung fiir dieses ,, Teambuilding*
ist aber kein neueres Phanomen, die Anldasse wurden
immer wieder in Frage gestellt. Und obwohl diese Team-
events ein neueres Phidnomen sind — sie sind im Geiste
von Feedbackkultur und Qualititsmanagement Anfangs
der 90er entstanden und feiern in jlingerer Zeit eine Art
Renaissance — gab es schon vorher Anlésse. Erstmals
stossen wir 1978 auf einen Lehrerausflug, allerdings
diirften sie schon vorher existiert haben. Wir stossen
erstmals darauf, weil diskutiert und entschieden wurde,
die Frauen zu Hause zu lassen.'”

5. Dachfest:; E. Wyss organisiert im
Dachfest, wobei H. Bodmer Bilder
zeigt.

Januar ein
aus Tansania

“u

Dachfest und Lehrerausflug, einigen Lehrern war das zu viel Teambuilding, trotz (oder wegen?) der Bilder aus Tansania und der Absenz der

Frauen.

(STAW)

Der Lehrerausflug wird als Fahrt ins Blaue
organisiert.Es gibt keine Wettbewerbe,und

die Frauen bleiben zu Hause.

Hingegen wird in einem spdteren Zeitpunkt
ein Fest mit den Frauen ims Auge gefasst.
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Ebenfalls zu dieser Zeit lesen wir erstmals von einem
Dachfest. Das Dachfest war quasi ein Ersatzprodukt.
1977 und 1978 fiel der Ausflug aus, einmal fand man
keinen Termin, einmal spielte das Wetter nicht mit. Als
Alternative wurde eben 1978 das Dachfest ins Leben
gerufen. Gattinnen und Freundinnen waren auch ein-
geladen. ,,Frohlich und unbeschwert genossen wir, was
vom Grill, aus Backofen, Kiihlschrank und Keller auf
das Dach geschafft worden war.“'* 1979 ergab eine
Umfrage, dass eine knappe Mehrheit den Lehreraus-
flug beibehalten wollte, er fand am Samstag statt und
eine iiberwiegende Mehrheit freute sich auf das Dach-
fest. Doch beide Anlidsse fand man zu viel, es wurde ins
Spiel gebracht, jahrlich abzuwechseln. Und: Die Hilfte
der Lehrer war nicht bereit, sich an den Vorbereitungs-
arbeiten fiir das Dachfest zu beteiligen. Die Umfrage war

Eine Lufiaufnahme aus 1974 (Bd.V. 5.38) allerdings nicht gerade reprisentativ, nicht einmal die

zeigt den Dachgarten mit seiner Bepflan-

zung. Schon der Plan aus 1973 fiihrte eine Hilfte beteiligte sich. Bodmer dchzte: ,,.Die schweigende

gediegene Atmosphire als Absicht ~ nicht Mehrheit hat die Gelegenheit verpasst, das Ziinglein an
gerade mit Flamingos, aber gut zum An-

stossen... (STAW) der Waage zu spielen. !
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Heko LTS valll' Lialell Wil UllsS AT udTiNern QUeIr” rreundlinneell pel
Vollmond auf der Dachterrasse zu einem gemiltlichen Abend. Fr&hlich
und unbeschwert genossen wir, was vom Grill, aus Backofen, Kiihl-
schrank und Keller auf das Dach geschafft worden war.

Wie soll es nun weitergehen? Niemand weiss es so recht. Ich bin

der Ueberzeugung, dass ein unbeschwertes Treffen von der Lehrer-
schaft gewlinscht und nicht vom Schulleiter eingeladen werden sollte.
Mit diesem Brief will ich nur eine bewusste Entscheidung fiir oder
gegen ein kameradschaftliches Zusammensein herbeifithren.

Darum bitte ich Sie, die folgenden Fragen zu beantworten.

Bodmer grimmte nicht nur deswegen. Es ist zwar ein
freundliches direktorales Schreiben an die Lehrer, der
Inhalt ist immer wieder ein Reizthema. ,,Im Laufe des
letzten Quartals erhielt ich verschiedene Klagen, dass die
Unterrichtszeiten nicht eingehalten wiirden. Verspiteter
Anfang und vorzeitiger Abbruch des Unterrichts wurden
allzuoft festgestellt.” Bodmer erwéhnt ,,eigenméchtige
Anderungen des Stundenplanes*, genaueres erfahren wir
nicht. > Ein paar Jahre spiter war der Ton wesentlich
unfreundlicher. Bodmer storte sich daran, dass mit dem
Unterricht zu spit begonnen oder Lehrlinge zu friih aus
dem Zimmer liefen. Wobei Bodmer unter ,,zu friih* ein
Verlassen des Zimmers mit dem Gongschlag verstand.
Er folgerte daraus, dass ,,sie hinter der geschlossenen
Tiire gewartet* haben. ,,Einzelne Schiiler vertreiben die
Zeit auf den WC statt im Schulzimmer mitzuarbeiten. 45
Minuten miissen durchgehalten werden.*!'*

Ein Lehreranlass sollte nicht von oben dik-
tiert werden, fand Bodmer, doch ,,von unten*
kam wenig Bereitschaft, solche Anliisse zu
organisieren. Und was Bodmer von einer
Absage hielt, zeigt sich in der Phrase ,,fiir
oder gegen ein kameradschaftliches Zusam-
mensein“, ,,von oben* wurde eine positive
Antwort also fast schon erwartet. Beteiligte
sich deshalb nur rund die Hdlfte der Lehrer
an der Umfrage? (STAW)

Kommentare zu Schulbesuche konnten ver-
nichtend sein und hatten oft eine Férbung,
dienten anderen Absichten. Ob dies bei
Herrn Werren auch der Fall war, wissen

wir nicht. Bodmer, der die Lehrpersonen in
Schutz nahm, sieht das Problem beim Lehr-
plan. Offenbar war es so nicht méglich, die
Lehrlinge motivierend zu unterrichten, die
Langeweile war quasi durch den Lehrplan
vorgegeben. (STAW)

R. Werren orientiert iiber Schulbesuche in Girtnerklassen (Miiller, Zweerus
Wegelin) und stellt fest, dass die Disziplin schlecht sei (Fiisse

auf dem Tisch, strickende Mddchen, Schiilerin wollte R. Werren das Heft
nicht aushdndigen u.a.). H. Bodmer macht darauf aufmerksam, dass bei

den Gdrtnern gemdss jetzigem Reglement stoffliche Probleme vorhanden
seien, indem Topfpflanzengdrtnerlehrlinge den Stoff der Gartenbaulehr-
linge lernen miissten und umgekehrt. Das werde im neuen, in Vernehmlassung
stehenden Reglement gedndert, so dass diesbeziliglich bald eine bessere

Basis fiir den Unterricht vorhanden sei.
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Ein schones Zeugnis, der Eintrag ist weni-
ger schon. Lehrmeister Unger-Liithi be-
zeichnet seinen Lehrling als ,, schwer von
Begriff. Was heute empdren wiirde, war
damals kaum bose gemeint. Es war eine
andere Zeit mit anderen Empfindlichkei-
ten. (STAW)
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5.9 Zeugnisnoten

Die Zeugnisnoten waren lange Zeit eine eigene Wissen-
schaft. Jeder Verband hatte seine eigene Notenskala,
die so gut wie nie der Notenskala der Schule entsprach,
halbe Noten waren zuléssig oder nicht oder nur iiber
der Note 4. Dazu kam, dass auch innerhalb der Schule
die Notenskala unterschiedlich angewendet wurde. So
kannten die Schwachbegabtenklassen zeitweise eine
eigene, dreistufige

Notenskala. Diese

il

Klassen waren keine

=
-

Forderklassen, son-
dern Kleinklassen fiir
schwichere Lehr-
linge, welche parallel
zu den Regelklassen
gefiihrt wurden und
deren Teilnehmer
nicht so gut sein durf-
ten wie ihre Kollegen
aus den Regelklassen.
Dies 16ste man eben
dadurch, indem man
fiir diese Spezial-
klassen eine Noten-
skala verwendete, in
der die oberen Noten der Regelklassen nicht existierten.
Dies war nicht alles. Fiir iiber 100 Jahre kannte man drei
Noten, die wiederum ihre eigene Notenskalen haben
konnten. Noten gab es fiir die Leistung, fiir das Betragen




und fiir den Fleiss. Die Abschaffung der Fleissnote war
immer wieder ein Thema, einige Lehrpersonen wollten
dieses Instrument der Disziplinierung nicht hergeben.
Schliesslich kam ihr Ende 1985, zumindest das des Ob-
ligatoriums, freiwillig durfte sie weiterhin erteilt wer-
den: ,,Bemerkungen iiber Fleiss sind jedoch mit Worten
moglich.“!** Sie ist librigens nicht tot zu kriegen, auch
wenn sie nicht mehr ins Zeugnis tibernommen wird.
Denn manch Lehrer nutzt sie heute noch, um damit die
Erledigung von Hausaufgaben zu belohnen und wohl
viel wichtiger bei Nichterledigung mit der Note 1 zu be-
strafen, problematischer wird es dann, wenn man sie in
die Leistungsnote einfliessen lassen will. Ob dies bei uns
geschieht, ist Spekulation.

Probleme der Mensa

Auch die Kantine sorgte fiir negative R
Schlagzeilen, das Urteil war vernichtend. SV-Servi

. . . Mensa
Man beklagte die schlechte Organisation e
Winterthur

und das aufgewamlte Essen. Offenbar war Vorsehlag zur Anpassung der V E R K A UF S PRELSE ab2l. August 1989
die Schlange sehr lang, was einige Lehrper- e
sonen nicht kiimmern musste. Sie liefen an S e L

. . . Kalbsbratwurst, Pomres frites 4750
der Schlange vorbei und driickten sich vorne Hana fees friesser sttt =
hinein, sehr zum Unmut der Lehrlinge und SIS ovors 5
vielleicht auch einigen Lehrpersonen L -

g o Eingeklemmte Brotchen und Sandwiches 18-

Kleinbrot, Gipfeli, Kimmelbrotli, Zépfli
Butter 20g Portion
Konfitire Portion
Bircher

~
o
8

Joghurt
Dessert
Gebdck: Kleingebick, Vanillebrstli )

Hefeschnecken, Nussgipfel )
Patisserie )
Fruchtwahen per Stiick

Kaffee creme, Kaffee nature per Tasse
Milchkaffee per Tasse
Tee nature per Tasse
Tee citron / créme per Tasse
Milch warm per Tasse -.80
Ovomaltine warm per Tasse 1.20
. . . . . . . Pastmilch o - .
Seit der Neubau eingeweiht worden ist, arbeitet die BBW mit dem Canella By R R
SV-Service als Betreiber der Mensa zusammen. Bereits im ersten gl ek FR IR B RRY
Betriebsjahr wurde untersucht, warum die Lehrlinge das haus- ‘é:%\"s%:ﬁiig 2 g,g'g?‘?m S:ZZ
N X . assaia, Elmer Citron ! etr —-
eigene Restaurationsangebot so schlecht wahrnahmen. Wenn wir g
A R ) . Automaten - Getrénke per Becher -.60 -.80
die Speisekarte aus 1989 betrachten, staunen wir heute iiber das Schokoladen / Kioskartikel Ladenpreise

grosse Angebot. Ubrigens: Auch in diesem Jahr machte der Rektor L/ ns e
die Lehrer darauf aufmerksam, dass die Mensa jetzt dann schlies-
sen miisse — sie konne so nicht mehr kostendeckend arbeiten.

STAW
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Fiir die Jahre 1980-1985 ist uns erstaunlich viel Korres-
pondenz erhalten geblieben, welche das Absenzensystem
betrifft. Moglicherweise sah sich die BBW veranlasst,

Gewerbliche Berufsschule Winterthur

Wiilflingerstrasse 17 I 20 ¢.&S
8400 Winterthur " b y
MY

Entschuldigtingsgesuch ik

Gasscr Fere
Soctr6aer 2ot t7er S

Name und Vorname

Klasse und Semester

Datum der Absenz T or /e 1943,

Waochentag et 2

Lehrer Zeit Visum des Lehrers
B CGerbesr

V22 ﬁ/m:ﬁf / i
i Z/wc‘l"y /2}?7 Gan o0 /;\ S = Z}‘
Lty 1R s ‘:‘/~/

wegets 07';/'04475//%/ .
o tber pescs KMbckeys-
&rofle aus getparess e/,

Grund der Absenz

Datum

e
L2y
PEYER STUTZ
DIPL. ARCHITEKT ETH/SIA
L +as  SEIDENSTRASSE 27
8400 WINTERTHUR/
Unterschrift des Inhabers { | [ (01
der elterlichen Gewalt YV e

Unterschrift des Sgfiilers

Bestatigung der Uehrfirma
Stempel und Unterschrift

Auszug aus der Verfiigung iiber das auf der
\

PGT 10.81 10000

Ohne Gnade! Selbst Peter Stutz, Architekt
des Neubaus und an der BBW, sicherlich
wohlbekannt und wohlgelitten, musste die
strikte Haltung der BBW erleben. Sein
Gesuch wurde abgelehnt. (STAW)
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die Schrauben anzuziehen. Denn die meisten dieser
Dokumente sind ablehnende Entscheide — ent-
weder fiir ein Dispensationsgesuch oder fiir ein
Entschuldigungsschreiben und bei den meisten
geht es darum, dass Lehrbetriebe ihren Lehrling im
Betrieb zur Arbeit einsetzten, anstatt ihn zur Schule
zu schicken. Aber auch Freiwiinsche wegen Be-
triebsausfliigen oder Weiterbildungskursen, Neu-
erdffnungen, Lehrlingslagern oder Lehrlingstagen
wurden abgelehnt. Man war der Ansicht, dass man
diese Anlédsse an den vier Tagen durchfiihren kon-
ne, in denen die Lehrlinge im Betrieb arbeiteten.
Auch wurden sdumige Lehrbetriebe nach wie vor
beim Statthalteramt verzeigt. Das kostete die Firma
Rapid Maschinen und Fahrzeuge AG 117 Franken,
warum von urspriinglich sieben nur fiinf unent-
schuldigte Absenzen gebiisst wurden, geht aus

den Akten nicht hervor. Der Lehrmeister liess sich
dies nicht bieten und ging vor Gericht. Er machte
geltend, dass er mit viel Aufwand einen viertigigen
Schweisserkurs organisiert habe, den weder die
Schule noch der Betrieb in dieser Qualitit bieten

konnte. Dementsprechend irritiert zeigte er sich tiber die
kompromisslose Haltung der BBW. Wie so oft erfahren
wir nicht, wie die Geschichte ausging.



Es ist uns unverstadndlich, den Lehrbetrieb fir Ausbildungsan-
strengungen bissen zu wollen, welche nachweislich dem betroffenen
Lehrling grossen Nutzen und der Schule keinen Schaden gebracht
haben. Denn die vorstehend erwdhnten Lehrlinge haben den Schul-

bildung versdumt. Ausbildungsveranstaltungen, fir die wir erheb-

liche Kursgelder und Spesen bezahlt haben und die einen ganz be-
sonderen Ausbildungswert fir den Beruf des Landmaschinenmechani-

kers bedeuten.

Das Absenzenwesen war iibrigens ein erstaunlich auf-
windiges Verfahren. Der Lehrer informierte das Sekre-
tariat mittels eines roten Formulars, das er auszufiillen
hatte. Entschuldigungsgesuche waren griin.

A. Schellenbaum + Co AG, Winterthur ’ .F[Il.m

Lg Y

L ‘
” . . j‘ v
Yol ™
(averbeschul e
k1 Winterthur

1-8404 Winterth Wilflingerstr, 17
x 7648 8400 Winterthur
tacheck —_—
e

n n Sac ites Unser Zeichen/Nr. Diatum

JP Ruckstuhl/vi 6.9.1978

DISPENSATIONS-GESUCH

Marco R u z z o, geb. 21.3.1960

Lehre als Industriespengler

Wir bitten Sie, Marco Ruzzo fiir den Schulbesuch am 21.9.1978
zu dispensieren.

An diesem Tag findet der traditionelle Lehrlingsausflug statt,
den wir jedes Jahr mit allen Lehrlingen durchfithren. Eine Ver-
schiebung ist leider nicht miglich.

Gerne hoffen wir, positiven Bericht von Thnen zu erhalten und
danken im voraus fiir Thr Versténdnis.
Mit freundlichen Griissen

A. SCHELLENBAUM + CO. AG

w A Al o Quav lmat
H
%
H
4 Armaturen + Anlagen 1ir die Getsbnke- und C! + i iten, Laden- und Biffetbau
=
- und Of - und Hubboden s Chromstahl- und Schlcsserarbaiten

Viel Unverstdndnis zeigte der Lehrmeister
der Rapid Maschinen und Fahrzeuge AG mit
dem treffenden Namen Ferrari iiber die kom-
promisslose Haltung der BBW, er legte Re-
kurs gegen den Entscheid des Statthalteram-
tes ein. In der Tat leuchtet seine Argumenta-
tion ein. (STAW)

., Soll néichstes Jahr nicht wieder vorkom-
men!* Dispensationsgesuche wurden gerne
und oft abgelehnt und wenn bewilligt, dann
nicht ohne Betonung der Ausnahme. Steckt
hinter der harten Linie der Verdacht, dass
Lehrbetriebe Lehrlingstage bewusst auf den
Schultag legten? (STAW)
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7. Besuchswoche

Auch die letzte Besuchswoche hatte wenig Publikum. H. Bodmer
wird die Angelegenheit an der nichsten Prisidentenkonferenz

vorbringen.

Seit jeher ebbt die Kritik an der Besuchs-
woche, aber auch an allen anderen For-
men eines Elternkontakts nicht ab, gera-
de an der Berufsschule ist seine Existenz
tatsdichlich fragwiirdig. Auch der jiingste

Versuch einer Abschaffung — 2025 — miss-

lang. Er kann und konnte nie die Erwar-

tungen erfiillen und gehort langst ins Mu-

seum, doch damit kann sich manch Lehr-
person nicht abfinden. Protokollauszug
aus dem Jahre 1984. (STAW)
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Wir wissen nicht, wann erstmals eine Form des Eltern-
kontakts stattfand — wahrscheinlich in den 30er Jahren

—, jedenfalls ist er sehr alt und genauso alt ist die Kritik
daran. Elternabende werden seit jeder kontrovers disku-
tiert. Zu Beginn waren ,die Elternabende‘ eine Besuchs-
woche. Dies war eine Woche der offenen Tiir. Eltern
konnten wihrend dieser Woche den Unterricht besuchen,
zumindest war das so geplant, aber viele nahmen das An-
gebot nicht wahr, also so gut wie niemand. Die Formen
des Elternkontaktes wechselten sich immer wieder ab,
auch Besuchswochen sind immer wieder ein Thema, bis
zum heutigen Tag wird er Jahr fiir Jahr in Frage gestellt
und dennoch nie abgeschafft und Jahr fiir Jahr lesen wir:
,Hingegen war die 6ffentliche Berufswoche wie ge-
wohnlich von wenig Erfolg gekront.'* Immer wieder
gab es Modifizierungen, Ausweitungen, alles dreht sich
im Kreis, bis heute. Z.B. stossen wir mehrmals auf die
Idee, durch einen Schulbesuch Oberstufenschiiler fiir
eine Lehre im Handwerk und Gewerbe zu gewinnen, so
auch im Jahr 2024, als man eine Innovationswoche lan-
cierte — ein Etikettenschwindel insofern, als die Woche
eigentlich nichts Innovatives zeigte, sondern den Erst-
klasslernenden lediglich Schaufenster in andere Berufs-
aspekte ermoglichte; die eingeladenen Oberstufenschiiler
konnte man an einer Hand abzéhlen!



Apropos Oberstufenschiiler, wir finden in den 80er
Jahren eine Antwort auf einen Brief. Es handelte sich
um einen handgeschriebenen Brief, der Text wirkt

etwas dahingeworfen, er ist mit zwei
verschiedenen Fiillern verfasst worden,
warum auch immer. Der Inhalt ist sehr
interessant, Lehrpersonen des Schulhau-
ses Mattenbach interessierten sich fiir die
Berufsschule und freuten sich auf einen
Besuch. ,,Wir hoffen dadurch, mit ih-

nen als ,Abnehmer* unserer Schiiler und
Schiilerinnen ins Gesprich zu kommen.*
Die Lehrpersonen waren sich offenkundig
nicht sicher, ob die Schiiler fiir die Lehre
geniigend ,,allgemein-vorgebildet* waren.
Jede Lehrperson des Schulhauses Matten-
bach suchte sich gezielt Berufe aus. Diese
tolle Sache stiess auf weniger Gegenliebe,
als man meinen diirfte. Direktor Bodmer
notierte sich: ,,Besprechung vor lingerer
Zeit* an ,,sehr geehrte Herren*, wahr-
scheinlich handelt es sich um ein Rund-
schreiben an die betroffenen Lehrpersonen
der BBW. ,.Die Anmeldung der Lehrer aus
dem Schulhaus Mattenbach kommt reich-
lich spit; und doch hoffe ich, dass wir das
Anliegen erfiillen konnen.'?

Die Besuchswoche scheint iiber die
Jahrzehnte ihren Charakter angepasst zu
haben. Lag ihr die Idee zu Grunde, dass

Eltern und Lehrmeister die Schule besuchen konnten, lag
gemaiss einem Journalisten des Landboten der Schwer-
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Die Oberstufenlehrer interessieren sich fiir
die Berufsschule, denn sie sorgen sich, ob die
allgemeine Vorbildung der Schiiler fiir die
Lehre reicht. Bodmer hat trotzdem was zu
meckern. (STAW)

129



Im Jahr 1935 abgelegte Beschlussnotiz
aus dem stéidtischen Schulamt. ,, Besuchs-
woche an der Berufsschule — ja*““. Zwei
mit Bleistift hingekraxelte Buchstaben, die
den Misserfolg einer allseits ungeliebten
Veranstaltung begriinden und iiber Jahr-
zehnte garantieren. (STAW)
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punkt darauf, jungen Frauen und Ménnern den Unter-
richt zu zeigen. Denn die Besuchswoche wurde in den
spiten 80zigern von einem Journalisten des Landboten
genutzt. Unter dem Titel ,,Rosthaufen von innen erlebt*
beschrieb er sein Erlebnis an der Besuchswoche. ,,Die
Suche nach einer Klasse mit Maschinenzeichnern im
Rosthaufen beginnt®, schreibt der Autor, ,,am besten
folgt man den Anweisungen der Sekretirin und verldsst
sich auf ein Minimum an Orientierungssinn. Im zwei-
ten Stockwerk miissten sie sein, im Zimmer 209. Links
oder rechts? Die Entscheidung fiir rechts erweist sich als
richtig, denn schon lisst sich die gesuchte Zimmernum-
mer am Anfang des langen Korridors orten. Anklopfen
eintreten.” Der Journalist berichtet sachlich und fair und
schliesst mit ,,bis zum 18. November ist an der Gewerb-
lichen Berufsschule jedermann herzlich eingeladen, den
Unterricht zu besuchen. Der Schultag beginnt jeweils um
7.35 Uhr und dauert bis 16.20 Uhr.”“'?” Gebracht hatte der
Zeitungsartikel nichts. Die Besuchswoche wurde auch in
den Folgejahren kaum besucht.'?®




Unterrichtssprache

Liest man friihere Schulbesuchs-Rapporte
durch, so stosst man immer wieder auf teils

scharf formulierte Kritik, weil der Unterricht

auf Mundart gefiihrt wurde. Anfangs der
80er Jahre befasste sich eine Arbeitsgrup-
pe mit dem Thema. Wie iiblich wurde Pro
und Kontra gegeneinander abgewogen. Die
jeweiligen Argumente haben sich bis heute
kaum verindert, jedoch sticht ein Argument
dann doch ins Auge: ,,Viele Schiiler haben
die hdt. Sprache gar nie richtig gelernt. Sol-
len wir als Berufsschule nachholen, was frii-
her versdumt worden ist? Kénnen wir iiber-
haupt das nachholen?

Die Argumente der Pro-Seite unterschei-
den sich auch nicht wesentlich von den heu-
tigen Positionen, interessanterweise wurde
damals noch mit ,,Weltaufgeschlossenheit*
argumentiert, man sprach von ,,Mundartwel-
le*, die sich ausbreitet, dies sei eine ,,Gefahr
der Abkapselung und des Provinzialismus®.
Fiir einmal gab die Arbeitsgruppe, vielleicht
war es auch eine einzelne Lehrperson, eine
Empfehlung ab, sie liest sich verniinftig und
realistisch. Neben gewissen Pflichtbereichen

Mundart - Schriftsprache?

Empfehlung

Beide Sprachformen sind Teile unserer Muttersprache. Ziel der
muttersprachlichen Bildung muss die Schulung der Verstehens- und Awe
drucksfdhigkeit in beiden Formen sein. Mundart und Schriftsprache
sind deshalb auch nach Absolvierung der Volksschule an der
Berufsschule weiter zu pflegen. Sprachschulung ist dabei nicht eine
interne Angelegenheit des Lehrers im Fach Deutsch, auch die
Fachlehrer prigen - ob sie wollen oder nicht - die Sprachfihigkeit
ihrer Schiiler mit.

Der Entscheid "wann und wieviel Hochdt, im miindlichen Unterricht"
soll dem einzelnen Lehrer iiberlassen bleiben. Er wird fir diesen
Entscheid didaktische Ueberlegungen einbeziehen miissen. Nur aus
Bequemlichkeit darf nicht Mda. angewendet werden.

In schwachen Klassen, in denen nur wenige Schiiler die Voraussetzun-
gen fiir hochdeutschen Unterricht mitbringen, wird das Schriftdeutsc
im mindlichen Unterricht beschrinkt eingesetzt werden konnen

(sehr oft sind es aber gerade Klassen mit zahlreichen Ausléindern,
die vermehrt auf die Schriftsprache angewiesen sind!).

In Klassen mit Sekundar- und Realschiilern - sie sind die Mehrheit
an unserer Schule - sollte die schriftdeutsche Sprache vermehrt

eingesetzt werden.

Unterrichtsformen,die eher fiir die Mda. oder eher fiir die Schriftsp
geeignet sind:

Mundart Schriftdeutsch
Gruppenarbeiten Lehrervortrag

Diskussionen
Demonstrationen
Erkldrung schwieriger Probleme

Lehrgesprich
Lehriibungen

(Binzelnen Schiilern kann in
schwierigen Ausdruckssitua-
tionen die Antwort in Mda.
abgenommen werden. )

Ein stindiger Wechsel zwischen den beiden Sprachformen
ist kaum sinnvoll.

2.6.82 A.E,

Die gebildete Arbeitsgruppe fasst Pro und Kontra fiir Schrift-
deutsch im Unterricht zusammen. Auch jiingst forderte unser Rek-
tor aufgrund zunehmender sprachlicher Defizite deren konsequen-
te Anwendung, auch im Sport. Ein Blick zuriick geniigt, um festzu-
stellen, dass jede Lehrergeneration den sprachlichen Niedergang
der Jugend beklagte. So gesehen, miissten heute alles Analphabe-
ten sein. (STAW)

wurde geraten, der Lehrperson zu iiberlassen, ,,wann und wieviel Hochdt. im miindlichen
Unterricht® er einsetzen will. Offiziell gab es keine Vorschrift, sondern lediglich Empfeh-
lungen, aber selbst diese waren mit zahlreichen Ausnahmen gespickt.

STAW 17, STAW 19
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5.12 Elektromonteure und Séager

Die Geschichte der BBW ist geprigt von einer fort-
schreitenden, eigentlich permanenten Verschiebung von
Berufsgruppen von der BBW an andere Berufsschulen,
insbesondere zu den Stadtziircher Schulen. Wéhrend
Vorsteher Spring hilflos mitansehen musste, wie die
BBW iiber 50% der Berufsgruppen abgeben musste, ver-
passte es Bodmer, Berufsgruppen zuriickzuholen. Das
Thema ,,Zusammenlegen von Ausbildungsstandorten®
endete nie und immer ging es darum, kleinere Berufs-
schulen auf die kritische Grosse zu bringen oder sinken-
de Lehrlingszahlen an den Stadtziircher Berufsschulen
zu kompensieren und immer bediente man sich an der
BBW und zwar bis heute. In den 80er Jahren machte
sich der Kanton daran, den Standort Biilach auf die kri-
tische Grosse zu bringen, Biilach plante einen Neubau.
Es war seit jeher eine kleine Berufsschule, welche nur
aufgrund ihrer Lage der Schliessung entging. Es wurden
zwel Varianten diskutiert. Die eine betraf die BBW. Das
Einzugsgebiet der Elektromonteure sollte verkleinert
werden, als Kompensation sollte die BBW die Schreiner
aus Biilach erhalten. Fiir Winterthur hiess das, rund 40
Lehrlinge abzugeben, dies entsprach etwa einer Halbie-
rung der Lehrlingszahlen bei den Elektromonteuren. Die
zweite Variante betraf Oerlikon mit den Firmen Biihrle
und BBC, welche viele Lehrlinge ausbildeten. Damit
wire die Gewerbeschule Ziirich entlastet worden. Sie
platze seit der ersten Reform in den 30er Jahren aus allen
Zitrich muss entlastet werden! Dringend! Nihten, zeigte aber keinerlei Bereitschaft, Lehrlinge ab-
Doch das wdre gegen die Natur. Ziirich Zugeben. So endeten alle VCI'SllChC, die Bemfsbildung zu
nimmi man keine Berufe weg, Ziirich gibt regionalisieren, also Berufsgruppen aus der Stadt abzu-

keine Berufe ab und dieses Naturgesetz K
gilt bis heute. (STAW) ziehen, erfolglos.

132



Die Variante zwei wurde dementsprechend auch sofort
gebodigt. Biihrle war kategorisch dagegen, ihre Lehrlin-
ge nach Biilach zu schicken. ,,Eine Zuteilung der Lehr-
linge nach Biilach kommt nicht in Frage. Auch die Eltern
legen grossen Wert auf den Schulweg ihrer Tochter und
Sohne. Deshalb hitten auch die Eltern fiir eine solche
Losung kein Verstidndnis.“'* Es schimmert durch, dass
allgemein das Vorurteil vorherrschte, dass der Unterricht
in Ziirich weit besser war als in Biilach. Eine Schlies-
sung der Berufsschule Biilach kam aber auch nicht in
Frage. ,,Es sei politisch unmdoglich, in Biilach kein Be-
rufsschulzentrum zu bauen.“'*® Wie die Sache ausging,
konnen wir wie so oft nicht definitiv sagen, manchmal
fehlen uns Verfiigungen, manchmal blieben Berufsgrup-
pen trotz Verfligung. Man kann aber aufgrund der Doku-
mente den Schluss ziehen, dass uns die Elektromonteure
Richtung Biilach verliessen."!

Sédgerlehrlinge

Die Sager verliessen uns bereits 1969, sie wurden in Zug zusammengezogen. Dies erwischte
offenbar den Lehrbetrieb Paul Sigrist Bau AG aus Rafz auf dem falschen Fuss. Gemdss einem
Schreiben wurde er durch die Lehrlinge informiert, die BBW informierte erst kurz vor Se-
mesterbeginn - allerdings hatten sie selber ,.erst heute Kenntnis erhalte[-n]“ Fiir die Lehr-
linge waren dies tatsdchlich keine frohlichen Nachrichten, denn dies bedeute eine Reisezeit
von 8'/ h. Die Volkswirtschaftsdirektion schob den Fisch dem Verband zu und relativierte.
Sie rechnete vor, dass der Reiseweg lediglich 6 Stunden und 21 Minuten betrage und diese
»Fahrzeit ist — im Verhdltnis zu anderen Berufen - zumutbar.“ Was fiir Verband und Behor-
de ein Blatt Papier ist, hat jeweils fiir die BBW unschéne Konsequenzen. Dementsprechend
war Vorsteher Bodmer verdrgert. Er schrieb den Lehrern und Lehrmeistern, dass er ausser-
ordentlich bedauert, ,,dass wir nicht friiher iiber die Angelegenheit unterrichtet wurden. So
wird denn jetzt unsere Ségerklasse aufgehoben, ohne dass Herr Krebser und die andern Leh-
rer den Uebertritt an eine andere Schule hatten vorbereiten konnen, ohne dass unsere Schule
Stellung nehmen konnte, obwohl die Stundenpléne fiir das Wintersemester fertig und die
Lehrauftréige erteilt waren. Dieses Vorgehen hat uns befremdet.“ Die Fachlehrer mussten
folglich von der BBW entlassen werden.

STAW 167
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GBWERBLICHE BERUFSSCHULE

Mai 1987

CETRANKEAUTOMAT

WIR FREUEN UNS, DASS SIK UNSEREN GRTRKNKEAUTOMATEN
SO REGE BENUTZEN.

A B E R

WIR FREURN UNS GAR NICHT, DASS SIR DIE LEEREN DECHER
IRGENDWO FORTWERFEN !
NACHBARN BEELAGEN SICH ZU RECHT, WENN SIE IHRE LEEREN BECHER IN

IHRRN GKRTEN FINDEN.
D AR UM

SIND WIR GEZWUNGEN, DEN GETRANKEAUTOMATEN WIEDER ENTFERNEN ZU
LASSEN, WENN SIE IHRE LEEREN BECHER NICHT IN DIR ABFALLEUBEL

WERFEN.

DER ENTSCHEID, OB SIE IHREN DURST WEITERHIN AUF DIESE WEISE

LOSCHEN EONNEN, LIEGT ALSO BEI IENEN.

Ob der Bodmersche Appell Wirkung zeig-
te? Auch heute kommt es hin und wieder
zu Reklamationen der Nachbarschaft.
2009 beschidiftigte sich unser Rektor mit
dem Problem, was sogar der Blick mitbe-
kam. Er verlieh ihm gewohnt iibertreibend
und iiberzeichnend den Titel: Der hdrteste
Rektor der Schweiz. (STAW)
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In den 70er und 80er Jahren stossen wir zunehmend auf
Probleme, die man schon friiher hitte erwarten konnen,
allerdings erst jetzt zum Thema wurden. Vielleicht sind
sie Zeugnis eines verdanderten Verhaltens oder sie wur-
den erst jetzt thematisiert. Das Thema hiess Abfall. Die
Nachbarn der BBW irgerten sich: ,,Ubereinstimmend
beklagten sich die Anwohner iiber die Abfille — das
Zniini-Papier, die Zigarettenpickli, die Getrankebiichsen
— die von den Schiilern iiberall liegen bleiben, in Gérten
geworfen, auf privaten Vorplitzen zerstreut und in Autos
gesteckt werden.“'*? Auch heute kommen hin und wieder
Reklamationen von den Nachbarn, die sich iiber Litte-
ring beschweren, mal mehr, mal weniger.

Problematischer sind natiirlich Schmierereien und
Diebstihle, welche finanzielle Folgen mit sich bringen.
Erstmals lesen wir in den 80er Jahren von Schmiererei-
en. ,,Das Zimmer 102 ist zum Museum der anonymen
Inschriften geworden. Irgendwann einmal begann die
Unsitte, die Tische mit Inschriften zu verunstalten. [...]
Solche Malereien sind in erster Linie ein Disziplinprob-
lem, vielleicht ein Zeichen des Unwillens oder der Lan-
geweile.” Bodmer bittet die Lehrer um Beobachtung,
,,die Schiiler miissen erleben, dass der Lehrer sie iiber-
wacht.“!*? Solche Probleme kommen auch heute immer
wieder vor. 2025 gab es einen groberen Vorfall, die
Toilette wurde Woche fiir Woche grossflichig mit
Schmierereien eines Eishockeyclubs begliickt, der Téater



konnte ausfindig gemacht werden, der Vorfall bleibt in
Erinnerung, weil die Mutter des Ubeltiiters so gar nicht
einsehen wollte, dass diese Form von Sachbeschiddigung
nicht akzeptabel ist.

Kleinere Diebstihle kommen periodisch immer wie-
der vor, sind aber kein hdufiges Phinomen. Anfangs der
80er Jahre war das Problem aufgrund der Art der Delikte
ziemlich gross. 1979 wurden Antrige auf die Auflosung
von vier Lehrverhiltnissen gestellt. Die Betroffenen
konnten eindeutig des Diebstahls iiberfiihrt werden: Bof-
fa, Grissoto, Grosso und Gargiullo, alles Metzgerlehr-

Decorissima

Die Decorissima ist jeweils ein Highlight des Jahres.
Zum ersten Mal lesen wir 1985 von der Ausstellung
,,Konditorei*“. Das Thema ,,Torten und Kekse in der
Serie” wurde unter der Beteiligung unserer Kondi-
tor-Confiseure erstellt. Als Dank fiir die Mitarbeit
erhielten die teilnehmenden Klassen eine vollstindige
VIDEO-Anlage mit Kamera, Recorder und Fernseh-
gerat.

Ein ,,Ziiri Leu aus Hefeteig*“ als Thema. Die Vorgdngerveranstaltung der heuti-
gen Decorissima fiir das ganze Gewerbe Bdckerei, Konditorei und Confiserie des
Kantons Ziirich in den Rennweghallen, fand 1985 erstmals im Kongresshaus der
Hauptstadt statt.

STAW 54, STAW 129

& ;
DKONDITORE] 35
S Die feine fondioe!
E HEUTE . MORGEN wonsressaiszomc 9 05 10ses

Konditored 85,

FASZINIERENOE LEISTUNGSSCHAU

Vom 27. September bis zum 1. Oktober fst im Kongresshaus Zdrich

Nechwuchswerbung. So zeigt die Konditor

dene Spezialisten an der Arbeit sondern ver
ropa eingereichten Arbeiten ein

Confiserfe. Erfreulich st

stungsschau von Arbei tgeber
pert und organisiert wirde.
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In einem Rundschreiben an alle informiert
Rektor Bodmer iiber die Massnahmen der
Schule gegen die Diebstahlwelle im Haus.

(STAW)
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linge, liessen Taschenrechner mitlaufen, und klauten
,personliche Effekten, vermutlich haben sie also ihre
Mitschiiler bestohlen, ,,zudem gaben deren Leistungen
im Schulunterricht seit geraumer Zeit zu Klagen Anlass.
Lehrmeister und das Amt fiir Berufsbildung sind schon
einige Male iiber die ungeniigenden Leistungen orientiert
worden.“"** Ein paar Jahre spiter beklagte man Diebstih-
le aus Autos und Mofas, Wertsachen verschwanden, wur-
den gestohlen. Doch es kam noch érger: 1987 wurden
die Zylinder der Tiiren der Zimmer ersetzt, in denen
Fernseh- und Videogerite untergebracht waren. Dies

,-als Folge der Diebstihle wihrend der letzten Monate
[...]"* Im Jahr darauf mahnte ein Rundschreiben, dass
die Lehrerschaft ,,private Gegenstiande oder Geldbetra-
ge mit nach Hause* nehmen sollte, die ,,Berufsschule
Winterthur besitzt keine Diebstahlversicherung®. Wir
erfahren, dass zahlreiche Schliissel verloren gingen und
spéter ein Videogerit und ein TV-Monitor verschwunden
waren.'*

Gewerbliche Berufsschule

Winterthur 8400 Winterthur  Walflingerstr. 17 Tel. 052 84 59 41/ 42

8.10.1987 Bo-Vo

AENDERUNG DER SCHLIESSANLAGE

Sehr geehrte Damen
Sehr geehrte Herren

Als Folge der Diebstdhle wdhrend der letzten Monate bin ich
gezwungen, einen Teil unserer Schliessanlage zu dndern:

Riume, in denen Fernseh- und Videoger&dte unterge-
bracht sind, erhalten neue Zylinder, die nur mit einem
speziellen Schlissel gebffnet werden kdnnen.

Benennung: LS 2

Dies betrifft die Zimmer 217, 315 UND 514.

Die Lehrer, welche diese Vorbereitungs- und Sammlungszimmer be-
niitzen miissen, erhalten den Schliissel gegen eine Quittung. Die
Aenderung wird wihrend der Herbstferien vorgenommen; die Schliissel
kdnnen bei

Frl. Weibel bezogen werden,

Verluste von Schul-Schliisseln jeder Art sind mir sofort zu
melden. Ich behalte mir vor, Schadenersatz zu fordern.

Ich bin Ihnen dankbar, wenn Sie die Tiiren der Sammlungszimmer
immer schliessen.

Mit freundlichen Griissen
Der Direktor

l s

H. Bodmer



L4, Die Fehlbetridge in der Kaffeekasse des
Lehrerzimmers sind betrichtlich, H, Morf
hat in verdankenswerter Weise das Manko
aus seiner eigenen Tasche gedeckt,

Bei den Lehrpersonen drehte sich viel um den Kaffee,
die Zahlungsmoral war lausig: ,,Die Fehlbetrédge in der
Kaffeekasse des Lehrerzimmers sind betréichtlich. H.
Morf hat in verdankenswerter Weise das Manko aus sei-
ner eigenen Tasche gedeckt.” Dies scheint aber nicht fiir
schlechtes Gewissen bei den Siindern gesorgt zu haben,
1979 erreichte der Fehlbetrag wuchtige 339.85 Franken.
Man rief die Lehrpersonen auf, freiwillig Deckungsbei-
trige zu leisten. Moglicherweise war dies der Grund fiir
die Anschaffung eines Kaffeeautomaten, vielleicht auch
nicht: ,,In diesen Tagen geht ein Abschnitt unserer Schul-
geschichte zu Ende: Der Pausenkaffee aus den Kriigen
des Erfrischungsraumes wird ersetzt durch Kaffee aus
einem Automaten, und es wird kein Gebick mehr ins
Lehrerzimmer geliefert.” Der Automatenkaffee kostete
einen Franken.!’

Sehr geehrte Damen
Sehr geehrte Herren

Lehrer Morf ist uns ein Begriff. Er hat wih-
rend seiner Amtszeit die Geschichte der BBW
aufgearbeitet und gleich noch das Defizit der
Kaffeekasse gedeckt. Definitiv ein guter
Mann. (STAW)

Ein Kaffeeautomat gegen die lausige Zah-
lungsmoral? Jedenfalls nahm man es mit
dem Zahlen nicht so genau. Es erinnert an
Debatten wiihrend unserer ersten Jahre an
der BBW. Auch damals wurde moniert, dass
die Kaffeekasse Fehlbetrige aufwies, Ge-
bdck gab es plotzlich auch keines mehr. Die
Geschichte wiederholt sich. (STAW)

Schon mehrmals musste ich Sie darauf aufmerksam machen, dass
die Kaffee-Kasse im Lehrerzimmer nicht stimmt. Die Wirkung meiner _
Anschlige war jeweils klar zu spliren, dauerte aber leider nicht lang

an.

Daraus muss ich einfach schliessen, dass verschiedene Lehrer wohl
konsumieren, aber nicht bezahlen. Vergessen ? Dies widre hbchstens

eine Erkldrung aber keine Entschuldigung.
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Die Lehrer verfiigten iiber einen Arbeitsraum. 1981 wur-
de ein Episkop, ein Tonfilmprojektor und ein Schmal-
filmprojektor angeschafft. Es gab auch diverse andere
Gerite, wie z.B. Tonbandgerite, Plattenspieler, Dia-
projektoren, Hellraumprojektoren, Filmapparate, Video-
recorder. (Alle diese Gerite mit Ausnahme des Platten-
spielers habe ich noch vor wenigen Jahren in den Késten
meines Vorbereitungszimmers gefunden, dort mussten
sie bleiben, weil ein Lehrer diese Gerédte unbedingt mit
nach Hause nehmen wollte. Also blieben sie liegen und
liegen, bis sie irgendwann bei einer Ziigelaktion entsorgt
wurden.) Man bat die Lehrpersonen, keine Schiiler an
die Gerite zu lassen, offenbar wurden dadurch Aufnah-
men geloscht oder iiberspielt.'

Brandmeldeanlage

1. Juni 1978: Immer mehr Brandmelde-Anlagen wurden an die Feueralarm-Zentrale der Stadt-
polizei angeschlossen. Die Feuerwehr beklagte vermehrt Fehlalarme infolge ,,menschliches
Fehlverhalten oder ungeniigende Wartung*. Die Stadt reagierte darauf, indem sie die Gebiihren
erhohte. Die Busse fiir einen ersten Fehlalarm betrug nun 75 Franken und wurde mit jedem
Alarm exponentiell erhoht.

STAW 6

138



Die Schule beabsichtigte Ende der 80er Jahre einen PC-
Raum fiir Lehrpersonen einzurichten, dafiir wurde eine
Arbeitsgruppe gebildet. Vorgesehen waren vier Ge-

rdte. Bodmer wurde misstrauisch. Die vorgeschlagenen
Gerite wurden aus seiner Sicht zu positiv bewertet. So
sei der MCintosh Plus nicht mit den IBM-Geriten kom-
patibel, brauche eigene Software, Disketten und Drucker,
der Bildschirm sei zu klein, die Auflosung méssig und
anderes. Er kommt zum Schluss, dass das Preis-Leis-
tungsverhiltnis schlecht ist. Man muss hier die Verant-
wortlichen etwas in Schutz nehmen, denn der Kanton
gab eine Empfehlung heraus; die Schulen sollten auf
MCintosh setzen, denn deren PC waren der Entwicklung
voraus, allerdings holte IBM auf, Bodmer sah die Zu-
kunft bei IBM.'*

Ein seltener Moment. Eine Arbeitsgruppe

2. > . ’
Bellage fUr den Konvent vom 21. 1. g5 o ML macht einen konkreten Vorschlag zur Ein-
T R e richtung eines Arbeitsraumes fiir Lehrer.
Geschdft 2: Arbeitsraum fir Lehrer Man wollte zwar den Computer, aber auf die
WoFEEhTag: dep Arbelteqpiibes ol 7 Schreibmaschine dann doch nicht verzichten.
iy + F. Eggenschwiler, E. Lichtensteiger (STAW)

D. Perrig, M. Zopfi
ort: Lehrerzimmer 2 ( Erdgeschoss) |
Einrichtung: -4 Arbeitspldtze mit Computer und

zwel Druckern
-2 Arbeitspldtze mit Schreibmaschinen il lm
-Arbeitsplatz mit Leuchtplatte
=4 Tische mit insgesamt 9 Stiihlen <
-Lese-Sitzoruppe mit 8 Sitzgelegenheiten
-kleines Kopiergerdt - I
-einige Korpusse flr Material (Papier..)
-Vorhdnge
Fir Nebenamtlehrer: -ins Budget 87: abschliessbare Schranke —a g A
in den Gdnger —
Rahmenerfordernisse: -Der Kooierraum bleibt im 3. Stock
bestehen.
-Die Lehrerbibliothek bieibt im Lehrer-
zimmer 2 bestehen. Tt ~ Feve -
P drdmic
A gt

¥ A e Serp -
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BBI 1929 —- BBI 1929 1 520

Volksabstimmung vom 03.03.1929

Bundesbeschluss tiber die Volksinitiative Getreidever-
sorgung

BBI 1977 - BBI 1977 1 681

Botschaft zu einem neuen Bundesgesetz iiber die Berufs-
bildung Vom 26. Januar 1977

SRK - Ferien mit dem Doppelmeter und Mortelkelle
In: Das Schweizerische Rote Kreuz. Nr. 1, 73. Jahrgang
vom 1. Januar 1964, S. 11-20
https://www.e-periodica.ch/digbib/view?pid=acd-
003%3A1964%3A73%3A%3A31#28

STAW 40.131.6
STAW 40.131.34
STAW A 47_6
STAW A 47_7
STAW A 47_11
STAW A 47_12
STAW A 47_28
STAW A 47_32
STAW A 47_33
STAW A 47_52
STAW A 47_53
STAW A 47_54
STAW A 47_55
STAW A 47_92
STAW A 47_125
STAW A 47_127
STAW A 47_128
STAW A 47_129
STAW A 47_130



STAW A 47_137
STAW A 47_146
STAW A 47_147
STAW A 47_165
STAW A 47_167
STAW A 47_201
STAW A 47_202
STAW A 47_203
STAW A 47_215
STAW A 47_394
STAW A 47_395
STAW A 47_396
STAW A 47_398
STAW A 47_422
STAW A 47_451
STAW A 47_452
STAW A 47_453
STAW A 47_454
STAW A 47_455
STAW A 47_456
STAW A 47_457
STAW A 47_458
STAW A 47_459
STAW A 47_464
STAW A 47_465

StaZH 1969 - MM 3 1969 RRG 1983 4004

SWI — Schweizerisches Rotes Kreuz (SRK) will Bil-
dungshaus Casa Henry Dunant in Italien verkaufen
Verfasst von Jean-Michel Berthoud, publiziert am 29.
November 1999

SHB - Die Berufsschule Sulzer im Rahmen der Lehr-
lingsausbildung 1870-1989

Marktsteine ihrer Entwicklung

Herausgegeben von der Gebriider Sulzer AG publiziert

im April 1989
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ZW — Festschrift: 100 Jahre Verband Ziircher Forstper-
sonal 1913-2013
In: Ziircher Wald 4/13, S. 21-25

100 Jahre Gewerbeverband Winterthur und Umgebung
1874-1974
304. Neujahrsblatt der Stadtbibliothek Winterthur 1974

Vom Schulfernsehen zum Bildungsfernsehen: Zur Eman-
zipation eines Genres
Forschungsbericht 2006

Schliissel zum Erfolg der Berufsbildung

Die Berufsmittelschule wird 40 Jahre alt

In: Bbaktuell News aus der Berufsbildung herausgege-
ben von SDBB und BBT 224 16.09.2008

Verhor und Tod in Winterthur
Eine Reportage
Erw. Neuaufl. 0.0. 2002

Von der Zunft und vom Hohen Schulkonvent zum
Mittelschul- und Berufsbildungsamt

Zur Geschichte der Mittelschule und der Berufsbildung
und ihrer Verwaltung im Kanton Zii-rich 1798-2012
Ziirich 2013

Die Ausbildung der Forstwarte im Kanton Schaffhausen
In: Schweizerische Zeitschrift fiir Forstwesen
Herausgegeben vom Schweizerischen Forstverein Ziirich
1987 Bd. 138 (1987) Heft 7, S.634-637



Wettstein, Emil
Berufsbildung — Entwicklung des Schweizer Systems
Bern 2020

Wettstein, Emil
Die Entwicklung der Berufsbildung in der Schweiz O.O.
2005

7. Verweise

I STAW 7.

2 STAW 201.

3 Ebd.

L STAW 7, STAW 54, STAW 201, STAW 203.
5 STAW 54.

6 STAW 7.

7 STAW 7, STAW 201, STAW 202.
8 STAW 129.

9 STAW 202, STAW 203.
10 STAW 202.
11 Ebd.
12 STAW 465.
13 Ebd.
14 Ebd.
15 STAW 7, STAW 215.
16 STAW 146, STAW 465, Suter, Von der Zunft, 94f.
17 STAW 454.
18 STAW 7.
19 STAW 465.
20 STAW 7, STAW 215.
21 STAW 455.
22 STAW 456.
23 STAW 457.

27 Ebd.
28 STAW 459.
29 Ebd.
30 STAW 458.
31 STAW 215.
32 Ebd.
33 STAW 33.

34 SBH.

35 STAW 454.

36 STAW 215.

37 SBH.

38 StaZH 1969

39 STAW 464.

10 Ebd.

1 STAW 165, STAW 464.

12 STAW 165.

13 Ebd.

14 STAW 464.

15 STAW 165.

16 STAW 165, STAW 464.

17 STAW 464.

18 STAW 125, STAW 146.

19 STAW 127, STAW 137.

50 Schmid. Verhor und Tod, S. 10-59.

51 STAW 7, Wettstein, Berufsbildung, S. 139-143, Wettstein, Die Entwicklung der

Berufsbildung, S. 69-71.

52 BBI 1979, S. 19, Suter, Von der Zunft, S. 92.

53 Minder, Schliissel zum Erfolg der Berufsbildung.
54 Ebd.

55 STAW 6, Wettstein, Berufsbildung, S. 139-143.
56 STAW 53.

57 STAW 6.

58 Wettstein, Berufsbildung, S. 40-48, Wettstein, Die Entwicklung der Berufsbil

dung S. 69-70.

59 BBI 1979, S. 6, Wettstein, Berufsbildung, S. 36.
60 Wettstein, Berufsbildung, S. 36, Wettstein, Die Entwicklung der Berufsbildung,

143



S.69.
61 Wettstein, Berufsbildung, S. 69, Wettstein, die Entwicklung der Berufsbildung,
S.322.

62 STAW 6.

63 Nif et al., Vom Schulfernsehen.

64 BBI 1929.

65 STAW 54.

66 STAW 7.

67 STAW 54.

68 STAW 6, STAW 7.

69 STAW 6, STAW 53, STAW 131.6, STAW 146.

70 STAW 6, STAW 53.

71 STAW 131.6.

72 STAW 7, STAW 394.

73 STAW 394.

74 STAW 215.

75 STAW 28.

76 STAW 395.

77 STAW 6.

7% STAW 147.

79 STAW 7.

80 STAW 7, STAW 147.

81 STAW 7.

82 STAW 12.

83 STAW 7.

84 STAW 54.

85 STAW 7.

86 STAW 12, STAW 54.

87 STAW 54.

88 STAW 53.

89 STAW 53, STAW 396, STAW 398.

90 STAW 7.

91 STAW 451, Siehe Band V.

92 STAW 451.

93 Ebd.

94 STAW 396, STAW 398, STAW 451.

95 STAW 451.

96 STAW 452.

97 STAW 131.34.

9% Ebd.

99 Ebd.
100 STAW 147.
101 Ebd.
102 STAW 395.
103 STAW 453.
104 STAW 129.
105 Ebd.
106 Ebd.
107 Ebd.
108 STAW 7.
109 STAW 129.
110 STAW 129, STAW 130.
111 STAW 129.
112 Ebd.

113 Archiv BBW, STAW 6.
114 STAW 6.
115 STAW 6, STAW 7.
116 STAW 52.
117 STAW 32, SRK.
118 SWLL
119 STAW 6.
120 STAW 52.
121 Ebd.
122 Ebd.
123 STAW 54.
124 STAW 7.
125 STAW 7.

127 STAW 215.
128 STAW 129.
129 STAW 165.
130 Ebd.

131 Ebd.

132 STAW 54.
133 STAW 52.
34 STAW 128.
135 STAW 55.
136 STAW 54.
137 STAW 6, STAW 54.
1

1

38 STAW 6.
39 STAW 422.
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